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CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION ESPE-CA-RES-2018-022

Referencia: Acta No. ESPE-CA-CSE-2018-005, sesion de 21 de marzo de 2018

El Consejo Académico, de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE, en uso de
los deberes y atribuciones conferidas en el Art. 33 literal a. primer inciso, del Estatuto
de la Universidad de las Fuerzas Armadas -ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefala: “Art. 350.-
[Finalidad del Sistema de Educacién Superior].- El Sistema de Educacion Superior
tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y
humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovaciéon, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas,; la construccién de soluciones para
los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.”

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “Art.
355.- [Derecho a la autonomia].- El Estado reconocera a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.
Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia,
gjercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia
garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la blisqueda de la
verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los
principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos: y la produccion de
ciencia, tecnologia, cultura y arte. (..)"

Que, el articulo 17 Ley Organica de Educacion Superior (LOES), reconoce: “Art. 17.-
Reconocimiento de la autonomia responsable. -El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la
Republica (...)"

Que, el articulo 18 Ley Organica de Educacion Superior (LOES), establece: “Art. 18.-
Ejercicio de la autonomia responsable. - La autonomia responsable que ejercen las
universidades y escuelas politécnicas consiste en:(...) e) La libertad para gestionar
sus procesos internos,;”

Que, el articulo 70 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), reconoce que
los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras de las universidades y
escuelas politécnicas publicas son servidores publicos sujetos a un régimen propio
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que estara contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior, que fijara las normas que rijan el
ingreso, promocién, estabilidad, evaluacién, perfeccionamiento, escalas
remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacién y cesacién;

Que, el articulo 107 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES), establece: “El
principio de pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las
expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacidn nacional, y al régimen de
desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnoldgico mundial,
y a la diversidad cultural (...)"

Que, el articulo 3 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacion Superior (Codificacion), sefala: “Articulo 3.- Personal
académico.- A efectos de este Reglamento, se considerara personal académico a los
profesores e investigadores titulares y no titulares de las instituciones de educacién
superior. Los ayudantes de catedra y de investigacion de las instituciones de
educacion superior publicas y particulares no forman parte del personal académico,
asi como el personal administrativo de las mismas.”

Que, en el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacion Superior (Codificacion), en los articulos 6, 7, 8 y 9 se sefialan y
describen las actividades del personal académico, asi como en los articulos 11 y 12
se determina el tiempo y distribucidon del tiempo de dedicacion del personal
académico.

Que, la Disposicion Transitoria Décima Primera del Reglamento de Carrera y
Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior
(Codificacién), determina: “DECIMA PRIMERA.- Las instituciones de educacion
superior publicas y particulares podran aplicar la dedicacion horaria de cuarenta horas
semanales para el tiempo completo y veinte horas semanales para el medio tiempo
hasta el12 de octubre de 2017, sin perjuicio de que el CEAACES utilice el
cumplimiento de esta dedicacion horaria para efectos de evaluacion y acreditacion
institucional.”

Que, fa Disposicion Transitoria Décima Segunda del Reglamento de Carrera y
Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacidn Superior
(Codificacidn), sefala: “DECIMA SEGUNDA.- A partir de la aprobacion del
Reglamento de Régimen Académico, la disminucién de la carga horaria de clases del
personal académico de las instituciones de educacién superior se realizara
progresivamente y de forma anual en correspondencia con la duracion de las carreras
y programas, hasta alcanzar el nimero maximo de horas de clase establecido en este
Reglamento, lo cual deberd ocurrir hasta la finalizacion del segundo periodo
académico ordinario del 2020. Durante este tiempo, la dedicacion horaria del personal
académico titular a tiempo completo o dedicacion exclusiva no podra superar las 20
horas semanales de clases. El personal académico titular a medio tiempo no podra
superar las 14 horas semanales de clases. El personal académico ocasional a tiempo
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completo no podra superar las 24 horas semanales de clase, en tanto que el personal
académico ocasional a medio tiempo no podra superar las 16 horas semanales de
clase. El personal académico titular y no titular de dedicacion a tiempo parcial no
podré superar las 13 horas semanales de clases. El cumplimiento de la presente
Disposicion debera ser considerado coma un parametro para la evaluacion que
realiza el CEAACES.”

Que, la Disposicion Transitoria Vigésima Segunda del Reglamento de Régimen
Académico (Codificacién), determina: “VIGESIMA SEGUNDA.- En el caso de las
carreras que fueron aprobadas y ejecutadas conforme la normativa anterior al
presente Reglamento y que se encuentran en el estado de vigente o no vigente
habilitado para el registro de titulos, las |ES podran asignar al personal académico
titular y no titular hasta 4 asignaturas, cursos o sus equivalentes en cada periodo
académico.”

Que, mediante Orden de Rectorado ESPE-HCU-OR-2015-005, de 24 de septiembre
del 2015, se publica la RESCOLUCION ESPE-HCU-RES-2015-005, a través de la cual,
el Honorable Consejo Universitario RESUELVE: “a) Delegar al Consejo Académico
para que reestructure y apruebe la Tabla que Regula la Carga Horaria Semanal de
Clases del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE(...)
b) Remitir al Rector de la Universidad la Tabla que Regula la Carga Horaria Semanal
de Clases del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
para que disponga la emisién de la Orden de Rectorado respectiva.”

Que, mediante Orden de Rectorado 2017-263-ESPE-d, de 03 de octubre de 2017, se
publica la Resolucién No. ESPE-CA-RES-2017-170 del Consejo Académico, la cual
aprueba la Tabla que regula la asignacion de carga horaria semanal de clases para €l
personal académico de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE (periodo
académico octubre 2017 — febrero 2018)

Que, mediante Orden de Rectorado ESPE-HCU-OR-2018-012, de 07 de enero de
2018, se publica la RESOLUCION ESPE-HCU-RES-2018-012, a través de la cual, el
Honorable Consejo Universitario resuelve nombrar la comision que se encargara de
revisar y analizar, entre otros, la distribucion de la carga horaria.

Que, mediante memorando No. ESPE-REC-2018-0148-M, de 06 de marzo de 2018,
firmado por el seiior Rector, a través del cual, se sefiala: “En la exposicion realizada
por parte de la Comisién en la reunion del jueves 1 de marzo de 2018 en la Sala del
HCU, se dispuso que la propuesta de la Tabla de distribucién de la carga horaria de
dicha Comisidn, sea definida adecuadamente con el seior Vicerrector de Docencia y
el apoyo de Investigacion ( Dr. Gonzalo Olmedo), ante lo cual, sirvase presentar de
manera urgente la nueva tabla consolidada para aprobacién del Consejo Académico,
fin evitar inconvenientes en la distribucion de la carga horaria del proximo semestre.”

Que, mediante memorando No. ESPE-VDC-2018-0609-M, de 13 de marzo de 2018,
firmado por el Vicerrector de Docencia, a través del cual, se somete a resolucion del



®ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUEAZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

SECRETARIA DEL CONSEJO ACADEMICO

Consejo Acadéemico, propuesta de tabla de distribucion de carga horaria semanal para
el personal académico del periodo académico abril-agosto 2018.

Que, mediante Resolucién ESPE-CA-RES-2018-022, de 16 de marzo de 2017,
emitida por el Consejo Académico, se resuelve aprobar la TABLA DE
DISTRIBUCION DE CARGA HORARIA SEMANAL DE CLASES PARA EL
PERSONAL ACADEMICO de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, para el
periodo académico Abril 2018 — Agosto 2018, la misma que fue remitida al sefior
Rector para su aprobacién y publicacidn mediante Orden de Rectorado.

Que, mediante memorandos ESPE-REC-2018-0183-M y ESPE-REC-2018-0185-M de
20 y 21 de marzo de 2018 respectivamente, el sefor Rector solicita se considere: “1)
En el item 3, sustentado en que las responsabilidades de los Miembros del H.
Consejo Universitario, requiere una atencion con dedicacion ajustada a una adecuada
toma de decisiones, debe conservar el rango de la tabla del semestre anterior. 2)
En el item 3, verificar si los cargos de Coordinador General de Posgrado y de
Coordinador de Docencia, estan articulados en base a las normas internas, entre
otras, el Estatuto de la Universidad y el Reglamento Organico de Gestion
Organizacional por procesos. En caso de necesidad puntual de tareas de funciones
adicionales, estas deberan ser presentadas para resolucién y aprobacion de Consejo
Académico.”

Que, mediante memorando ESPE-VAG-2018-0001-M, de fecha 03 de enero de 2018,
el sefior Crnl. EMC. Hugo Danilo Ruiz Villacrés, Ph.D., en razén de haber sido
designado, por disposicion del Comando del Ejército, previa autorizacion del
COMACO, a cumplir nuevas funciones, de conformidad a lo determinado en el Art. 53
del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, solicita al sefior Tcrn.
IGEO. Humberto A. Parra C., PhD. lo subrogue en la funciones de Vicerrector
Académico General desde el 03 de enero de 2018 hasta que €! Sr. Jefe del Comando
Conjunto designe al Oficial que se desempefiara en el cargo.

Que, mediante Orden de Rectorado 2018-001-ESPE-a-1, se designa al sefior Tern.
Humberto A. Parra C., Vicerrector Académico General — Subrogante, hasta que el
Jefe del Comendo Conjunto de las Fuerzas Armadas nombre al titular.

Que, en el Art. 33 literal a. del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas —
ESPE, determina que es atribucion del Consejo Académico conocer y resolver:
“Conocer y resolver los asuntos puestos a su consideracién por el Vicerrector de
Docencia (...) Conocer y resolver asuntos relacionados con la gestion del talento
humano docente que no estén contemplados en los Reglamentos.”

En ejercicio de sus atribuciones,
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RESUELVE

Art. 1. Aprobar la TABLA DE DISTRIBUQION DE CARGA HORARIA SEMANAL DE
CLASES PARA EL PERSONAL ACADEMICO de la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE, para el periodo académico Abril 2018 — Agosto 2018, conforme a
los términos que expresamente se detallan en el documento adjunto, el mismo que
formara parte constitutiva e inseparable de la presente resolucion.

Art. 2. Recomendar al sefior Rector se digne autorizar y disponer la publicacion de la
presente resolucion en la respectiva Orden de Rectorado.

Art. 3. Derogar la Resolucion ESPE-CA-RES-2018-022, de 16 de marzo de 2017,
emitida por el Consejo Académico.

Art. 4. Recomendar al sefior Rector la derogacion de la Orden de Rectorado 2017-
263-ESPE-d, de 03 de octubre de 2017 y sus respectivos anexos, por oponerse a lo
establecido en el articulo uno de esta resolucion,

Notifiquese y cumplase.

Expedida en el Vicerrectorado Académico General de fa Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE, el 21 de marzo de 2018.

A

TRCN. IGEO Humberto A. Parra C., F"HI&:.

u AChY®
PRESIDENTE DEL CONSEJO ACADEMICO

Lh
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GRD FUNCION / ACTIVIDAD nmq__u"mn,.n__.uooz HORAS CLASE OBSERVACIONES / ACTIVIDADES ADICIONALES
REALIZA LOS ESTUDIOS, EN EL QUE SE DETERMINE QUE CONTINUA
CURSANDQ EL PROGRAMA DE ESTUDIOS.
Terminado el tlempo concedido en el contrato de devengamiento, considerar
asignacion regular de carga horaria.
1
e  PERSONAL ACADEMICO TITULAR CON DEDICACION A TIEMPO T/C 40 HORAS AL MENOS 18 HASTA 20 HORAS DE | DEDICAR LAS HORAS RESTANTES A LAS DEMAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA,
’ COMPLETO SEMANALES CLASE POR SEMANA INVESTIGACION O GESTION ACADEMICA
Literal F. de las disposiciones para |a aplicacidn, de ésta tabla.
DEDICAR HASTA 16 HORAS SEMANALES A LAS DEMAS ACTIVIDADES DE
4 HORAS DE
®  PERSONAL ACADEMICO NO TITULAR CON DEDICACION A TIEMPO T/C 40 HORAS AL MENDS 20 HASTA 24 HORAS DE | DOCENCIA, MIESTRAS EL MINIMO CORRESPONDERA AL 40% DE LAS
8 COMPLETD R R CLASE, ENTRE LAS HORAS DE LAS DEMAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA
OBLIGATORIAMENTE SE DEBERA CONSIDERAR LAS DETERMINADAS EN LOS
NUMERALES 2, 4 ¥ 7 DEL ARTICULO 7 DEL RCEPISES, EMITIDO POR CES.
ADES DE DOCENC
s PERSONAL ACADEMICO TITULAR CON DEDICACION A MEDIQ M/T 20 HORAS AUMENOS 12 HASTA 14 HORAS DE | DEDICAR LAS HORAS RESTANTES A LAS DEMAS ACTIVIDADES DE DO IA.
9 LA, e T OBLIGATORIAMENTE SE DEBERA CONSIDERAR LAS DETERMINADAS EN LOS
NUMERALES 2 Y 7 DEL ARTICULO 7 DEL RCEPISES, EMITIDO POR CES,
DEDICAR LAS HORAS RESTANTES A LAS DEMAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA.
w |°* “mﬂmnpr (ST (O e DI e L D ,.wﬂhmhm”wm m_r.hhmﬂww wmhww% 16HORASDE | 5\ \GATORIAMENTE SE DEBERA CONSIDERAR LAS DETERMINADAS EN LOS
NUMERALES 2 ¥ 7 DEL ARTICULO 7 DEL RCEPISES, EMITIDO POR EL CES.
T/P HASTA 19
AL MENOS EL 60% HASTA EL 70%
HORAS SEMANALES DEDICAR LAS HORAS RESTANTES A LAS DEMAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA.
1 ¢ Hmhmw;_wmﬂ»nhnﬂ_@_no TITULAR Y NO TITULAR CON DEDICACION { DE ACUERDD A NM u%ﬂﬂmmummmﬂ_ﬂm»ﬂz SEMANA | BLIGATORIAMENTE SE DEBERA CONSIDERAR LAS DETERMINADAS EN 105
NOMBRAMIENTO O NUMERALES 2 ¥ 7 DEL ARTICULD 7 DEL RCEPISES, EMITIDO POR EL CES.
NOMBRAMIENTO O CONTRATO
CONTRATO)
DE 01 A 15 ESTUDIANTES - 2
HORAS,
DE 16 A 30 ESTUDIANTES - 3
*  ENLAMODAUDAD DE EDUCACION A DISTANCIA. SEASIGNARALA | T/P, M/TST/C | \npsc CONSIDERAR LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 7 AL 11 DE ESTA TABLA,
12 CARGA HORARIA SEMANAL DE CLASE EN FUNCION AL NOMERO TITULARES Y NO .
DE 31 A 40 ESTUDIANTES - 4 SEGUN CORRESPONDA
DE ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA ASIGNATURA. TITULARES .
EL NUMERO MAXIMO DE
ESTUDIANTES POR NRC ES DE 40.

DISPOSICIONES PARA LA APLICACION:

A,

B.

Los directores de departamento serdn responsables de asignar las horas de ¢lase de todo el personal académico, la modalidad de estudios en la que imparte clases, horaric y dependencia en la que laboran; de
acuerdo a lo estipulado en la presente tabla y dispondran el registro en el distributivo de actividades académicas semanales, en el sistema académico banner al inicio del periodo académico.

Al personal académico titular y no titular se le podra asignar hasta cuatro (4) asignaturas diferentes, cursos o sus equivalentes; al menos dos (2) corresponderan a asignaturas, cursos o sus equivalentes dictados
en los dos ultimos afios. Toda asignatura, curso o sus equivalentes seran asignados de acuerdo al drea de conocimiento en la que se desempeiia el docente.

A los coordinadores de grupos de investigacion y jefes editores de revistas cientificas de los departamentos, se les reconocera hasta cuatro {4) horas semanales para que realicen estas actividades, de gestién
académica, mientras dure su asignacion.

Personal académico que esté desarrollando textos a ser publicados con registro ISBN y/o articulos cientificos a ser publicados en revistas indexadas, se les podra hasta un midximo 4 horas semanales, como
actividades de investigacion v siempre gue cuente con la aprobacion del Consejo del Departamento en la que se debera incluir ef tiempo requerido. Esta asignacion, se dejard de aplicar cuando el tiempo de
duracién que consta en la aprobacidn, haya finalizado.

Para los profesores que sean designados como tutores de trabajos de titulacién se les reconocera una (1) hora semanal por cada trabajo de titulacion, como parte de las otras actividades de docencia.

Para efectos de la aplicacién de la distribucién de la carga horaria correspondiente a otras actividades de docencia, en nivel de formacidn de grade y tecnoldgico superior se considerara el 100% de la carga
horaria, de los cuales el 80% se destinara para las actividades establecidas en los numerales del 2 al 7 y del 9 al 15 del Art. 7 del RCEPISES y el 20% se destinara para la actividad establecida en el numeral § del
Art. 7 del RCEPISES. El tiempo restante se distribuira en actividades de investigacion, vinculacién yfo gestion académica, siempre que de acuerdo a su tiempo de dedicacion y a la normativa esté facultado para
realizar éstas actividades.
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