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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS

TERSEASION FERA LR VRCELENELA SECRETARIA DEL CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION ESPE-CA-RES-2018-0179

El Consejo Académico, de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE, en uso de
los deberes y atribuciones conferidas en el Art. 33 literal a. primer inciso, del Estatuto
de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefala: “Art. 350.-
[Finalidad del Sistema de Educacién Superior].- El Sistema de Educacién Superior
tiene como finalidad la formacién académica y profesicnal con visién cientifica y
humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para
los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.”

Que, el articulo 355 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador establece: “Ar.
355.- [Derecho a la autonomia].- El Estado reconocera a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.
Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia,
ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia
garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la busqueda de la
verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los
principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccién de
ciencia, tecnologia, cultura y arte. (..)”

Que, el articulo 17 Ley Organica de Educacién Superior (LOES), reconoce: “Art. 17.-
Reconocimiento de la autonomia responsable. - El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucién de la
Republica (...)"

Que, el articulo 18 Ley Organica de Educacion Superior (LOES), establece: “Art. 18.-
Ejercicio de la autonomia responsable. - La autonomia responsable que ejercen las
universidades y escuelas politécnicas consiste en:(...) e) La libertad para gestionar
sus procesos internos;”

Que, el articulo 70 de la Ley Orgénica de Educacion Superior (LOES), reconoce “Art
70.- Regimen Laboral del Sistema de Educacién Superior.- Las y los profesores,
técnicos docentes, investigadores, técnicos de laboratorio, ayudantes de docencia y
demas denominaciones afines que se usan en las instituciones publicas de educacion
superior, son servidores publicos sujetos a un régimen propio que estara contemplado
en el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
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Educacién Superior, que fijara las normas que rijan el ingreso, promocién, estabilidad,
evaluacion, perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional,
jubilacién y cesacién.;

Que, el articulo 107 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES), establece: “El
principio de pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las
expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de
desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnoldgico mundial,
y a la diversidad cultural (...)"

Que, el articulo 3 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacién Superior (Codificacion), sefala: “Articulo 3.- Personal
académico.- A efectos de este Reglamento, se considerara personal académico a los
profesores e investigadores titulares y no titulares de las instituciones de educacién
superior. Los ayudantes de catedra y de investigacion de las instituciones de
educacion superior publicas y particulares no forman parte del personal académico,
asi como el personal administrativo de las mismas.”

Que, en el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacién Superior (Codificacion), en los articulos 6, 7, 8 y 9 se sefalan y
describen las actividades del personal académico, asi como en los articulos 11 y 12
se determina el tiempo y distribucion de! tiempo de dedicacion del personal
académico.

Que, la Disposicién Transitoria Décima Primera del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior
(Codificacion), determina: “DECIMA PRIMERA.- Las instituciones de educacion
superior publicas y particulares podran aplicar la dedicacion horaria de cuarenta horas
semanales para el tiempo completo y veinte horas semanales para el medio tiempo
hasta el 12 de octubre de 2017, sin perjuicio de que el CEAACES utilice el
cumplimiento de esta dedicacion horaria para efectos de evaluacién y acreditacion
institucional.”

Que, la Disposicién Transitoria Décima Segunda del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior
{Codificacion), sefiala: “DECIMA SEGUNDA.- A partir de la aprobacion del
Reglamento de Régimen Académico, la disminucion de la carga horaria de clases del
personal académico de las instituciones de educacién superior se realizara
progresivamente y de forma anual en correspondencia con la duracion de las carreras
y programas, hasta alcanzar el nimero maximo de horas de clase establecido en este
Reglamento, lo cual debera ocurrir hasta la finalizacion del segundo periodo
académico ordinario del 2020. Durante este tiempo, la dedicacion horaria del personal
académico titular a tiempo completo o dedicacién exclusiva no podra superar las 20
horas semanales de clases. El personal académico titular a medio tiempo no podra
superar las 14 horas semanales de clases. El personal académico ocasional a tiempo
completo no podra superar las 24 horas semanales de clase, en tanto que el personat
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académico ocasional a medio tiempo no podra superar las 16 horas semanales de
clase. El personal académico titular y no titular de dedicacion a tiempo parcial no
podra superar las 13 horas semanales de clases. El cumplimiento de la presente
Disposicion debera ser considerado como un parametro para la evaluacion que
realiza el CEAACES.”

Que, la Disposicion Transitoria Vigésima Segunda del Reglamento de Regimen
Académico (Codificacién), determina: “VIGESIMA SEGUNDA.- En el caso de las
carreras que fueron aprobadas y ejecutadas conforme la normativa anterior al
presente Reglamento y que se encuentran en el estado de vigente o no vigente
habilitado para el registro de titulos, las IES podran asignar al personal académico
titular y no titular hasta 4 asignaturas, cursos o sus equivalentes en cada periodo
académico.”

Que, mediante Orden de Rectorado ESPE-HCU-OR-2015-005, de 24 de septiembre
del 2015, se publica la RESOLUCION ESPE-HCU-RES-2015-005, a través de la cual,
el Honorable Consejo Universitario RESUELVE: “a) Delegar al Consejo Académico
para que reestructure y apruebe la Tabla que Regula la Carga Horaria Semanal de
Clases del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE(...)
b) Remitir al Rector de la Universidad la Tabla que Regula la Carga Horaria Semanal
de Clases del Personal Académico de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE
para que disponga la emision de la Orden de Rectorado respectiva.”

Que, mediante Orden de Rectorado 2017-263-ESPE-d, de 03 de octubre de 2017, se
publica la Resolucion No. ESPE-CA-RES-2017-170 del Consejo Académico, la cual
aprueba la Tabla que regula la asignacién de carga horaria semanal de clases para el
personal académico de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE (periodo
académico octubre 2017 — febrero 2018)

Que, mediante Orden de Rectorado ESPE-HCU-OR-2018-012, de 07 de enero de
2018, se publica la RESOLUCION ESPE-HCU-RES-2018-012, a través de la cual, el
Honorable Consejo Universitario resuelve nombrar la comision que se encargara de
revisar y analizar, entre otros, la distribucion de la carga horaria.

Que, mediante memorando No. ESPE-REC-2018-0148-M, de 06 de marzo de 2018,
firmado por el sefior Rector, a través del cual, se sefiala: “En la exposicion realizada
por parte de la Comision en la reunion del jueves 1 de marzo de 2018 en la Sala del
HCU, se dispuso que la propuesta de la Tabla de distribucion de la carga horaria de
dicha Comision, sea definida adecuadamente con el sefior Vicerrector de Docencia y
el apoyo de Investigacion ( Dr. Gonzalo Olmedo), ante lo cual, sirvase presentar de
manera urgente la nueva tabla consolidada para aprobacion del Consejo Académico,
fin evitar inconvenientes en la distribucion de la carga horaria del préximo semestre.”
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Que, mediante memorando No. ESPE-VDC-2018-2147-M, de 30 de agosto de 2018,
firmado por el Vicerrector de Docencia, a través del cual, se somete a resolucién del
Consejo Académico, propuesta de tabla de distribucién de carga horaria semanal para
el personal académico del periodo académico octubre 2018-febrero 2019;

Que, mediante resolucion ESPE-HCU-RES-2018-054, puesta en ejecuciéon mediante
orden de rectorado ESPE-HCU-OR-2018-054 de fecha 11 de mayo de 2018, se
encarga el Vicerrectorado Académico General al sefor Tcrn. IGEO. Humberto A.
Parra C. PhD.;

Que, en el Art. 33 literal a. del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas —
ESPE, determina que es atribucién del Consejo Académico conocer y resolver:
“Conocer y resolver los asuntos puestos a su consideracion por el Vicerrector de
Docencia (...) Conocer y resolver asuntos relacionados con la gestién del talento
humano docente que no estén contemplados en los Reglamentos.”

En ejercicio de sus atribuciones,

RESUELVE
Art. 1. Aprobar la TABLA DE DISTHIBUQION DE CARGA HORARIA SEMANAL DE
CLASES PARA EL PERSONAL ACADEMICO de la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE, para el periodo académico Octubre 2018 — Febrero 2019, conforme
a los términos que expresamente se detallan en el documento adjunto, el mismo que
formaréa parte constitutiva e inseparable de la presente resolucion.

Art. 2. Recomendar al sefior Rector se digne autorizar y disponer la publicacién de la
presente resolucion en la respectiva Orden de Rectorado.

Art. 3. Recomendar al sefior Rector la derogacién de la Orden de Rectorado 2018-
051-ESPE-d, de fecha 21 de marzo de 2018 y sus respectivos anexos, por oponerse
a lo establecido en el articulo uno de esta resolucion.

Notifiquese y cimplase.

Expedida en el Vicerrectorado Académico General de la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE, el 06 de agosto de 2018.

Y/

IS S

TRCN. IGEO. Humberto A. Parra C., PhD. 0 achpEmCO
PRESIDENTE DEL CONSEJO ACADEMICO
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