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e

RESOLUCION ESPE-CA-RES-2019-008

Referencia: Acta No. ESPE-CA-CSE-2019-003, sesidn de 25 de

El Consejo Académico, de la Universidad de las Fuerzas Armadas ~ESPE, en uso de los
deberes y atribuciones conferidas en el Art. 33 literal a. primer inciso, del Estatuto de la
Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala: “Art. 350.-
[Finalidad del Sistema de Educacién Superior].- El Sistema de Educacién Superior tiene como
finafidad la formacién académica y profesional con visién cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los
saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacién
con los objetivos del régimen de desarrollo.”;

Que, el articulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece: “Art. 355.-
[Derecho a la autonomia).- El Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas
autonomfa acadeémica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del
régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucién.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y
comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de
la libertad académica y e! derecho a la bisqueda de la verdad, sin restricciones; el gebierno y
gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia vy los
derechos politicos; y la produccién de ciencia, tecnologia, cultura y arte. 9

Que, el articulo 17 Ley Orgénica de Educacién Superior (LOES), reconoce: “Art. 17.-
Reconocimiento de la autonomia responsable. - El Estado reconoce a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con
los principios establecidos en la Constitucién de la Republica {...)";

Que, el articulo 18 Ley Orgénica de Educacién Superior (LOES), establece: “Art. 18.~ Ejercicio
de la autonomia responsable. - La autonomia responsable que ejercen las universidades y
escuelas politécnicas consiste en:(...) &) La libertad para gestionar sus procesos internos;”;

Que, el artfculo 70 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES), reconoce “Art 70.-
Regimen Laboral del Sistema de Educacién Superior.- Las y los profesores, técnicos
docentes, investigadores, técnicos de laboratorio, ayudantes de docencia y demés
denominaciones afines que se usan en las instituciones publicas de educacion superior, son
servidores plblicos sujetos a un régimen propio que estara contemplado en el Reglamento de
Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, que fijara
las normas que rijan el ingreso, promocién, estabilidad, evaluacién, perfeccionamiento,
escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacién y cesacion.;

Que, el articulo 107 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES), establece: “El
principio de pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las expectativas y
necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la
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prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad
cultural (...)";

Que, el articulo 3 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacién Superior (Codificacién), sefiala: "Articulo 3.- Personal académico.- A
efecios de este Reglamento, se considerard personal académico a los profesores e
investigadores titulares y no titulares de las instituciones de educacién superior. Los
ayudantes de catedra y de investigacién de las institucicnes de educacion superior publicas y
particulares no forman parte del personal académico, asi como el personal administrativo de
las mismas.”;

Que, el articulo 8 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacion Superior (Codificacién), sefala: “Articulo 8.~ Actividades de
investigacién.- La investigacidon en las universidades y escuelas politécnicas publicas y
partticulares comprende, entre otras, las siguientes actividades:
1. Disefio, direccion y ejecucion de proyectos de investigacion bésica, aplicada, tecnologica y
en artes, que supongan creacion, innovacién, difusién y transferencia de los resultados
obtenidos;

2. Realizacion de investigacion para la recuperacién, fortalecimiento y potenciacion de los
Saberes ancestrales;

3. Disefio, elaboracién y puesta en marcha de metodologias, instrumentos, protocolos o
Procedimientos operativos o de investigacion;

4. Investigacién realizada en laboratorios, centros documentales y demas instalaciones
habilitadas para esta funcién, asi como en eniornos sociales y naturales;
5. Asesoria, tutoria o direccidn de tesis doctorales y de maestrias de investigacion;
6. Participacién en congresos, seminarios y conferencias para la presentacion de avances y
Resultados de sus investigaciones;

7. Disefo, gestidn y participacién en redes y programas de investigacion local, nacional e
internacional;

8. Participacién en comités o consejos académicos y editoriales de revistas cientificas y
academicas indexadas, ¥ de alto impacto cientifico o] académico;
9. Difusion de resultados y beneficios sociales de la investigacion, a través de publicaciones,
producciones artisticas, actuaciones, conciertos, creacion u organizacion de instalaciones y
De exposiciones, entre otros;

10, Direccién o participacion en colectivos académicos de debate para la presentacién de
Avances y resultados de investigaciones;

11. Vinculacién con |la sociedad a través de proyectos de investigacién e innovacion con fines
Sociales, artisticos, productivos y empresariales; y

12. La prestacién de servicios al medio externo, que no generen beneficio economico para la
IES o para su personal académico, tales como: analisis de laboratorio especializado, peritaje
judicial, asi como la colaboracion en la revision técnica documental para las instituciones del
estado. La participacion en trabajos de consultoria institucional no se reconocera como
actividad de investigacidn dentro de |a dedicacién horaria.

Que, en el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior (Codificacion), en los articuios 6, 7, y 9 se sefalan y describen las
actividades del personal académico, asi como en los articulos 11 y 12 se determina el tiempo
y distribucién del tiempo de dedicacion del personal académico;
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Que, la Disposicion Transitoria Décima Primera del Reglamento de Carrera y Escalafén dei
Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior (Codificacién), determina:
“DECIMA PRIMERA.- Las instituciones de educacion superior publicas y particulares podran
aplicar la dedicacion horaria de cuarenta horas semanales para el tiempo completo y veinte
horas semanales para el medio tiempo hasta el 12 de octubre de 2017, sin perjuicio de que el
CEAACES utilice el cumplimiento de esta dedicacion horaria para efectos de evaluacidn y
acreditacién institucional.”;

Que, la Disposicion Transitoria Décima Segunda del Reglamento de Carrera v Escalafon del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior (Codificacion), sefiala: “DECIMA
SEGUNDA.- A partir de la aprobacion del Reglamento de Régimen Académico, la disminucion
de la carga horaria de clases del personal académico de las instituciones de educacién
superior se realizara progresivamente y de forma anual en correspondencia con la duracién
de las carreras y programas, hasta alcanzar el nimero méaximo de horas de clase establecido
en este Reglamento, lo cual deberd ocurrir hasta la finalizacién del segundo periodo
académico ordinario del 2020. Durante este tiempo, la dedicacién horaria del personal
académico titular a tiempo completo o dedicacion exclusiva no podra superar las 20 horas
semanales de clases. El personal académico titular a medio tiempo no podra superar las 14
horas semanales de clases. El personal académico ocasional a tiempo completo no podra
superar las 24 horas semanales de clase, en tanto que el personal académico ocasional a
medio tiempo no podra superar las 16 horas semanales de clase. El personal académico
titular y no titular de dedicacién a tiempo parcial no podra superar las 13 horas semanales de
clases. El cumplimiento de la presente Disposicion deberd ser considerade como un
parametro para la evaluacién que realiza el CEAACES.”;

Que, la Disposicién Transitoria Vigésima Segunda del Reglamento de Régimen Académico
(Codificacion), determina: “VIGESIMA SEGUNDA.- En el caso de las carreras que fueron
aprobadas y ejecutadas conforme la normativa anterior al presente Reglamento Yy que se
encuentran en el estado de vigente o no vigente habilitado para el registro de titulos, las IES
podran asignar al personal académico titular y no titular hasta 4 asignaturas, cursos o sus
equivalentes en cada periodo académico.™

Que, mediante Orden de Rectorado ESPE-HCU-OR-2015-005, de 24 de septiembre del 2015,
se publica la RESOLUCION ESPE-HCU-RES-2015-005, a través de la cual, el Honorable
Consejo Universitario RESUELVE: “a) Delegar al Consejo Académico para que reestructure y
apruebe la Tabla que Regula la Carga Horaria Semanal de Clases del Personal Académico
de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE(...) b) Remitir al Rector de la Universidad la
Tabla que Regula la Carga Horaria Semanal de Clases del Personal Académico de la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE para que disponga la emisién de la Orden de
Rectorado respectiva.™;

Que, mediante Orden de Rectorado 2017-263-ESPE-d, de 03 de octubre de 2017, se publica
la Resolucion No. ESPE-CA-RES-2017-170 del Consejo Académico, la cual aprueba la Tabla
que regula la asignacion de carga horaria semanal de clases para el personal académico de
la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE (perfodo académico octubre 2017 — febrero
2018);

Que, mediante Orden de Rectorado ESPE-HCU-OR-2018-012, de 07 de enero de 2018, se
publica la RESOLUCION ESPE-HCU-RES-2018-012, a través de la cual, el Honorabie
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Consejo Universitario resuelve nombrar la comisién que se encargara de revisar y analizar,
entre otrog, la distribucion de la carga horaria;

Que, mediante memorando No. ESPE-REC-2018-0148-M, de 06 de marzo de 2018, firmado
por el sefior Rector, a través del cual, se sefiala: “En la exposicion realizada por parte de la
Comisién en la reunidn del jueves 1 de marzo de 2018 en la Sala del HCU, se dispuso que la
propuesta de la Tabla de distribucion de la carga horaria de dicha Comisidn, sea definida
adecuadamente con el sefior Vicerrector de Docencia vy el apoyo de Investigacién { Dr.
Gonzalo Oimedo), ante lo cual, sirvase presentar de manera urgente la nueva tabla
consolidada para aprobacién del Consejo Académico, fin evitar inconvenientes en la
distribucién de la carga horaria del proximo semestre.”;

Que, mediante informe presentado por la Comisién para la elaboracidn de la propuesta de
carga horaria relacionada con actividades de Investigacién, en el cual manifiesta elaborar la
tabla de asignacién de carga horaria, de los docentes de la Universidad, relacionada a las
actividades de Investigacion segiin lo que sefiala en su Art. 8 del Reglamento de Carrera y
Escalafdn del Profesor de Educacion Superior; el mismo que recomienda:
e Aplicar la presente propuesta como parte constitutiva del instructivo y orden de
rectorado para la asignacién de carga horaria docente
s Mantener como politica institucional la asignacion de carga horaria considerando las
actividades de investigacion definidas en el presente informe, evitando cambios en
cada periodo académico.;

Que, mediante memorando No. ESPE-VDC-2019-0516-M, de 18 de febrero de 2019, firmado
por el Vicerrector de Docencia, a través del cual, se somete a resolucion de! Consejo
Académico, la propuesta de tabla de distribucion de carga horaria semanal para el personal
académico del periodo académico marzo 2019-julio 2019;

Que, en sesién extraordinaria de fecha 25 de febrero de 2019, los sefiores miembros del
Consejo Académico avocaron conocimiento del contenido de memorando No. ESPE-VDC-
2019-0516-M, luego del analisis y deliberacion del caso amerita, modificar e implementar las
disposiciones para la aplicacion de la misma, considera oporiuno aprobar la TABLA DE
DISTRIBUCION DE CARGA HORARIA SEMANAL DE CLASES PARA EL PERSONAL
ACADEMICO de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, para el periodo académico
marzo 2019 —julic 2019;

Que, mediante orden de rectorado ESPE-HCU-OR-2018-101, de fecha 21 de septiembre de
2018, se encarga como Vicerrector Académico General al Sefior Torn. |IGEO. Humberto
Anibal Parra Cardenas, PhD, como Vicerrector Académico General de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE, respectivamente, por un afio de acuerdo a lo autorizado de manera
excepcional a través de la Resolucién RPC-80-33-N0.547-2018, del Consejo de Educacion
Superior, a partir det 21 de septiembre de 2018;

Que, mediante memorando N° ESPE-VAG-2019-0002-M, el sefor TCHBN. Victor Emilic
Villavicencio, Ph.D. subrogara el cargo vy funciones al Vicerrector Académico General a partir
del 04 de enero de 2019;

Que, en el Art. 33 literal a. del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas —-ESPE,
determina que es atribucion del Consejo Académico conocer y resolver: “Conocer y resolver
los asuntos puestos a su consideracion por el Vicerrector de Docencia (...} Conocer y resolver
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asuntos relacionados con la gestion del talento humano docente que no estén contemplados
en los Reglamentos.”

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE

Art. 1. Aprobar la TABLA DE DISTRIBUCION DE CARGA HORARIA SEMANAL DE
CLASES PARA EL PERSONAL ACADEMICO de la Universidad de las Fuerzas Armadas —
ESPE, para el periodo académico mazo 2019 — julio 2019, conforme a los términos que
expresamente se detallan en el documento adjunto, el mismo que formara parte constitutiva e
inseparable de la presente resolucion.

Art. 2. Recomendar al sefior Rector se digne autorizar y disponer la publicacion de la presente
resolucién en la respectiva Orden de Rectorado.

Art. 3. Recomendar al sefior Rector la derogacion de la Orden de Rectorado 2018-215-ESPE-
a-1, de fecha 14 de septiembre de 2018 y sus respectivos anexos, por oponerse a lo
establecido en el articulo uno de esta resolucion.

Notifiqguese y cumplase.

Expedida en el Vicerrectorado Académico General de la Universidad de las Fuerzas Armadas
— ESPE, el 25 de febrero de 2019.

VICTOR EMILIO VILLAVICENCIO ALVAREZ, PhD
TCRN. CC.EE )
PRESIDENTE DEL CONSEJO ACADEMICO
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