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RESOLUCION ESPE-CP-RES-2018-039

Referencia: Acta No. ESPE-CP-CSE-2018-003, sesion de 27 de marzo de 2018

El Consejo de Posgrado, de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE, en
uso de los deberes y atribuciones conferidas en el Art. 39 del Estatuto de la
Universidad de las Fuerzas Armadas —-ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefnala: “Art.
350.- [Finalidad del Sistema de Educacion Superior].- El Sistema de Educacion
Superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion,
promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion
de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del
régimen de desarrollo.”

Que, los literales a, b y ¢ del articulo 5 de la Ley Organica de Educacion
Superior (LOES), sefalan, como derechos de las y los estudiantes los
siguientes: “(...) a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin
discriminacion conforme sus méritos académicos; b) Acceder a una educacion
superior de calidad y pertinente, que permita iniciar una carrera academica y/o
profesional en igualdad de oportunidades; c) Contar y acceder a los medios y
recursos adecuados para su formacién superior; garantizados por la
Constitucién (...)", en concordancia con el articulo 134 del Reglamento Interno
de Régimen Académico y de Estudiantes de la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE.

Que, el articulo 107 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES),
establece: “El principio de pertinencia consiste en que la educacion superior
responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacion
nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico,
humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural (...)"

Que, el Consejo de Posgrado, en sesion ordinaria de 7 de marzo del 2014,
ACTA No. 002-2014-ESPE-CP, RESOLVIO: “Normalmente un profesor podria
dirigir hasta tres temas de tesis y excepcionalmente cuandc se justifiqgue se
dirigira cuatro, para lo cual debera presentarse la justificacion correspondiente
para analisis y aprobacién del Consejo de Posgrado”.

Que, en las Matrices “DESIGNACION DE DIRECTOR” y “ASIGNACION DE
DIRECTOR", la cual se encuentra legalizada por el Coordinaclor del programa,
se detalla especificamente los datos sobre los nombres de los estudiantes,
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titulo del trabajo de titulacién, acta de la Comision de aprobacién de perfiles de
trabajos de titulacion, certificacién presupuestaria y el nombre de los Directores
de los proyectos de titulacion sugeridos.

Que, mediante memorandos Nro. ESPE-VII-2018-0469-M y ESPE-VII-2018-
0526-M, de 19 y 22 de marzo de 2018, respectivamente, a través de los
cuales, el sefnor Vicerrector de Investigacién, Innovacion y Transferencia de
Tecnologia, somete a resolucion de Consejo de Posgrado, solicitud de
designacion de Director de Trabajo de Titulacién de varios estudiantes
pertenecientes a la Maestria en Gestion de Sistemas de la Informacion e
Inteligencia de Negocios.

Que, una vez revisada y analizada la informacion remitida por medio de las
Matrices “DESIGNACION DE DIRECTOR” y “ASIGNACION DE DIRECTOR”,
los sefiores miembros del Consejo de Posgrado, estiman pertinente acoger los
directores de trabajos de titulacién sugeridos en dicha matriz, para que
procedan a dirigir los temas sefalados y denunciados por cada uno de los
estudiantes.

Que, mediante memorando ESPE-VAG-2018-0001-M, de fecha 03 de enero de
2018, el sefior Crnl. EMC. Hugo Danilo Ruiz Villacrés, Ph.D., en razén de haber
sido designado, por disposicién del Comando del Ejército, previa autorizacion
del COMACO, a cumplir nuevas funciones, de conformidad a lo determinado en
el Art. 53 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE,
solicita al sefior Tcrn. IGEO. Humberto A. Parra C., PhD. lo subrogue en la
funciones de Vicerrector Académico General desde el 03 de enero de 2018
hasta que el Sr. Jefe del Comando Conjunto designe al Oficial que se
desempeiiara en el cargo.

Que, mediante Orden de Rectorado 2018-001-ESPE-a-1, se designa al sefior
Tern. Humberto A. Parra C., Vicerrector Académico General — Subrogante,
hasta que el Jefe del Comendo Conjunto de las Fuerzas Armadas nombre al
titular.

Que, en el Art. 302 del Reglamento Interno de Régimen Académico y de
Estudiantes de la Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE, consta: “El
Secretario del Consejo de Posgrado, notificara por escrito con la resolucion del
Consejo al Director del Centro de Posgrados, quién comunicard de la
resolucién a los involucrados”.

Que, en Art. 39 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas —
ESPE, literal e., consta como atribucién del Consejo de Posgrado: “Designar a
los Directores de los proyectos de grado o tesis de los estudiantes de los
programas de posgrado, en base a los perfiles de los proyectos aprobados por
la respectiva Comision y el informe del Coordinador de cada programa”.

En ejercicio de sus atribuciones.
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RESUELVE

Art. 1. Designar como directores de los trabajos de titulacion a los directores
sugeridos en las Matrices (2) “DESIGNACION DE DIRECTOR™ vy
“ASIGNACION DE DIRECTOR”, en la forma que expresamente se detallan en
las antes senaladas matrices, las mismas que se adjuntan como parte
constitutiva de esta resolucion y que corresponde al programa de Maestria en
Gestion de Sistemas de Informacion e Inteligencia de Negociosi.

Art. 2. Recordar a los maestrantes que el Art. 328 del Reglamento Interno de
Régimen Académico y de Estudiantes de la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE, establece el plazo en el cual debe elaborar el trabajo de
titulacion, en caso de no terminar dentro de dicho plazo, debera aprobar el Plan
de Actualizacion de Conocimientos previo a continuar con el respectivo proceso
de titulacién y graduacion.

Art. 3. Responsabilizar al Director del Centro de Posgrados del control del
cumplimiento del plazo para la elaboracién del trabajo de titulacion, conforme a
la normativa vigente y de comunicar la presente resolucion a los involucrados.

Art. 4. Del control del cumplimiento de la presente resolucion se responsabiliza
a: Vicerrector de Investigacion, Innovacion y Transferencia Tecnoldgica,
Director del Centro de Posgrados y Coordinador del programa.

Notifiquese y cumplase.

Expedida en el Vicerrectorado Académico Genera! de la Universidad de las
Fuerzas Armadas — ESPE, el 27 de marz”O‘gig_-2018 :

TRCN. IGEO. Humberta A-Parra G, PhD.
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE POSGRADO
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MATRIZ DE ASIGNACION DE DIRECTOR

|
® » Posgrados

ACTADE RESOLUCIGN DEL
FECHA DE D DIRECTOH SUGERIDO T e
- APELUDOS Y NOMBRES | CEDULA DE zsatsmt:m:us TEMA DE TESIS / cennpicaion | commmcacion | s:‘é:?:ms
DELMAESTRANTE CIUDADANIA| LA PROMOCION ARTICULO TECNICO z
(DIA/MES/ARD) No. DE ACTA ‘m:;g:am‘ TITULD |APELLIDOS ¥ HOMBRES PRESUPUESTARIA| PRESUPURSTARIA
IMPLEMENTACION DE UN GEG PORTAL COMO
1 |6iAZ GUZMAN RONALD JAV > ACSTALMEI DC (MO EM DECEIING S PARA LK 2017018 ESPE - MGSHDECC Mgs |DUGUE CRUZ I DRENA GESELLE P 1
ADMINISTRACION DL PROYECTOS DEL GRUPO
EMPRESARIAL CARDNO EN LA REGION LATINOAMERICA
(CONSTRUCLION DE UN MODELO PARS GENERAR
INDICADORES DE PERCEPCION PARA EL *BUEN VIVIR®
BASADOS EN L ANALISIS DE SENTIRES DF LOS ;
2 [vica pareoes wan camios | 003928800 i 2017.020-ESPE-MGS1 DE CC Mgs [NOBOA MORALES TATIANA KARINA 74 o318 1
SEGUIDORES OF LA RED SOCIAL TWITTER ESCOGIENDD LA
CATEGORIAS POR ETIQUETAS APLICANDO MINEKIA DE
DATOS
a
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Sangolqui, 15 de marzo 2018

Coordinador




