UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

SECRETARIA DEL CONSEJO ACADEMICO
CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION ESPE-CA-RES-2020-006

Referencia: Acta No. ESPE-CA-CSE-2020-003, sesion de 30 de enero de 2020
El Consejo Académico, de la Universidad de las Fuerzas Armadas —-ESPE, en uso de
los deberes y atribuciones conferidas en el Art. 33 del Estatuto de la Universidad de
las Fuerzas Armadas —ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefala: "Finalidad
del Sistema de Educacién Superior.- El Sistema de Educacién Superior tiene como
finalidad la formacién académica y profesional con visién cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion
de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del
pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.”

Que, el articulo 357 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina:
‘Financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior.-
El Estado garantizara el financiamiento de las instituciones publicas de educacion
superior. Las universidades y escuelas politécnicas publicas podran crear fuentes
complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la
investigacion y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o
gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel (...)";

Que, el literal i} del articulo 5 de la Ley Organica de Educacién Superior (L.LOES),
establece, como un derecho de las y los estudiantes: *(...) i) Obtener de acuerdo con
sus méritos académicos becas, créditos y otras formas de apoyo econémico que le
garantice igualdad de oportunidades en el proceso de formacion de educacién
superior.”;

Que, el articulo 77 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES), determina;
“Becas y ayudas econdmicas.- Las instituciones de educacion superior estableceran
programas de becas completas o su equivalente en ayudas economicas que apoyen
en su escolaridad a por lo menos el 10% del nimero de estudiantes regulares, en
cualquiera de los niveles de formacion de la educacion superior (...,

Que, el articulo 107 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), establece: “Fl
principio de pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las
expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacién nacional, y al régimen de
desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnologico mundial,
y a la diversidad cuitural. Para ello, las instituciones de educacién superior articularan
su oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacién con la sociedad, a la
demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la
innovacion y diversificacion de profesiones y grados académicos, a las tendencias del
mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demogréficaS/'
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locales, provinciales y regionales; a la vinculacion con la estructura productiva actual y
potencial de la provincia y la region, y a las politicas nacionales de ciencia y
tecnologia.”;

Que, en el Art. 29 del Cédigo Organico de la economia social de los Conocimientos
Creatividad e Innovacién: sefala: “Prioridad de la formacion y capacitacidn del talento
humano.- Sera prioritario para el Estado incentivar, formular, monitorear y ejecutar
programas, proyectos y acciones dirigidas a formar y capacitar de manera continua a
las y los ciudadanos con el objeto de lograr la produccion del conocimiento de una
manera democratica colaborativa y solidaria. Para este fin se contara con becas,
ayudas econdmicas y créditos educativos”;

Que, en el Art. 30 del Cédigo Organico de fa economia social de los Conocimientos
Creatividad e Innovacion: manifiesta: "Beca.- Es |la subvencion total o parcial otorgada
por las instituciones de educacion superior, la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, la entidad operadora de becas y ayudas
econdmicas, organismos extranjeros o entidades creadas o facultadas para dicho fin,
a personas naturales para que realicen estudios de educacién superior, actividades
académicas en instituciones de educacidon superior, movilidad académica,
capacitacion, formaciéon incluida la dual, perfeccionamiento, entrenamiento o
cualificacion profesional, investigacion, difusion y las demas que defina la Secretaria
de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

La Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, a través del
reglamento correspondiente, establecerda los mecanismos, requisitos y demas
condiciones para la formulacion y ejecucion de los programas o proyectos de becas.
Estos lineamientos seran de obligatorio cumplimiento cuando se empleen recursos
Publicos en su financiacion.

Sin perjuicio de lo establecido en la ley, las instituciones de educacion superior, sobre
la base de su autonomia responsable, podran establecer sus propios mecanismos,
requisitos y demas condiciones para la formulacién y ejecucion de sus programas o
Proyectos de becas.

La administracion publica no estara cbligada a solicitar garantias a las o los becarios.
En el caso que se considere necesario garantizar el uso de 0s recursos publicos las
garantias solicitadas no pueden constituir una barrera para que la o el beneficiario
acceda a la beca”. (...);

Que, el Art. 2 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas;
y su codificacion estipula: ” La universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, es una
comunidad de autoridad miilitares y civiles, personal académico estudiantes, personal
administrativo y trabajadores, su mision es formar profesionales e investigadores de
excelencia, creativos, humanistas con capacidad de liderazgo, pensamiento critico y
alta conciencia ciudadana; generar y aplicar el conocimiento cientifico; y transferir
tecnologia, en el ambito de sus dominios académicos, para contribuir con el desarrollo
nacional y atender las necesidades de la sociedad y de la Fuerzas Armadas; siendo
su vision ser reconocida como un referente a nivel nacional y regional por su
contribucion en el ambito de sus dominios académicos, al fortalecimiento de la
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Seguridad y Defensa, bajo un marco de valores éticos, civico y de servicio a la
comunidad™;

Que, el articulo 1 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE, sefiala: "Establecer normas que regulen el proceso
de seleccion, asignacion y seguimiento de becas, ayudas econdmicas, a nivel de
grado y posgrado, de conformidad con las norma. Legales de la materia con el objeto
de mejorar el nivel académico y de investigacion institucional; ademas de estimular la
excelencia academica, logros cientificos, culturales y deportivos.”;

Que, el articulo 5, literal e) del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, determina como funciones de la
Comision de Becas, Presidente, Miembros, Secretario, Coordinador, Director de la
Unidad de Bienestar y Administrador de Contrato: “Recomendar al Consejo
Académico sobre la concesion de becas, ayudas economicas y movilidad con los
informes respectivos.”;

Que, el articulo 16, del Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad
de las Fuerzas Armadas ESPE, sefiala, "Becas para personal de las Fuerzas
Armadas.- E| personal militar en servicio activo, para postular una beca en las
carreras de tercer nivel, en la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, deberan
cumplir los requisitos especificos que se detallan en a siguiente tabla” (...);

Que, la DISPOSICION GENERAL TERCERA del Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, estipula:” Los estudios
que efectle el personal militar de las Fuerzas Armadas en calidad de becarios, en la
Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, deberan ser en beneficio de ias Fuerzas
Armadas y/o de la Universidad, para lo gue se firmara un Acta de Compromiso entre
la Universidad y cada una de las Fuerzas con el objeto de garantizar que los
beneficiarios militares sean asignados a unidades militares en las que puedan
desarrollar actividades relacionadas a sus estudios realizados; siempre en apoyo al
mejoramiento de las Fuerzas Armadas. El personal militar de las Fuerzas Armadas
debera suscribir el respectivo contrato de becas con la Universidad”;

Que, en Disposicion General en la Décima Tercera del Reglamento de Becas y
Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, sefala: “Las
becas otorgadas al personal militar para tercer nivel por segunda carrera, seran del
100% de los valores de matricula y aranceles, correspondiente al costo total de Ia
carrera”;

Que, mediante documentos adjuntos a los expedientes, se encuentran las setenta
(70) solicitudes presentadas por el personal de las Fuerzas Armadas: se adjunta a
cada expediente, se encuentran las hojas de vida de cada uno de los sefiores
militares quienes solicitan beca para cursar su segunda carrera, mismas que fueron
emitidas por la Direccién General de Talento Humano de cada Fuerza y las drdenes
de cada Fuerzas, con las cuales se otorga el pase a los sefiores estudiantes a la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE:
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Que, mediante documentos adjuntos a los expedientes se encuentran los requisitos y
documentos de respaldo del personal de las Fuerzas Armadas;

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-UBES-2019-0955-M de 24 de octubre de
2019, la Dra. Ximena Tapia, Directora de la Unidad de Bienestar Estudiantil, remite al
Tern. Enrique Abel Morales, Vicerrector de Docencia, el Informe de s/n de fecha 23 de
octubre de 2019, suscrito por el Lic. Roberto Trujillo, Trabajador Social y la Dra.
Ximena Tapia Pazmifio, Directora de Bienestar Estudiantil, se concluye y recomienda:
“Analizados los antecedentes, preceptos juridicos y en concordancia con la documentacion
presentada, se ha verificado que los postulantes cumplen con los requisitos determinados por
el Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE, para que se pueda tramitar el otorgamiento de la Beca, y se ponga en conocimiento y
andlisis de la Comision de Becas para lo cual se adjunta la respectiva matriz, asi como la
certificacion presupuestara Nro. 41797,

Que, mediante Matriz de Beca Nro. 1 (MBM-055) de 16 de octubre de 2019, suscrita
por el Lic. Roberto Trujillo, Trabajador Social y la Dra. Ximena Tapia Pazmifio,
Directora de Bienestar Estudiantil, se establece el nimero y los nombres de becarios
que son beneficiarios de beca para cursar la segunda carrera en la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE, asi como la Fuerza a la que pertenece, la carrera a la que
postulan y los beneficios a ser otorgados;

Que, mediante certificacion presupuestaria Nro. 4179 de21 de octubre de 2019, se
establece que en la partida 82 00 045 003 780206 1705 001 “Becas” existe un valor
de USD$ 60,000.00 déblares de los Estados Unidos de América, mismo que sera
utilizado para el “desarrollo del proyecto becas y ayudas economicas a los estudiantes
afio 2019, becas para segunda carrera del personal militar activo”,

Que, mediante el “Convenio marco de apoyo de Servicios Técnicos, Académicos y
Administrativos orientados a fortalecer las capacidades operativas, técnicas entre el
Ministerio de Defensa nacional-Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas
(COMACOQ) vy la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; el cual manifiesta en su
“clausula segunda: El| presente convenio tiene como objeto el proceso de
fortalecimiento entre el Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas y la Universidad
de las Fuerzas Armadas- ESPE, de apoyo mutuo con el aporto y participaciéon de
personal militar en calidad de directivos, alumnos, personal militar de las Fuerzas
Armadas, asi como los servicios técnicos académicos, investigacion y administrativos
de la Universidad d el as Fuerzas Armadas al Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas”™;

Que, con fecha 06 de noviembre de 2019, la Comisién de Becas avoca conocimiento
de los expedientes de los sefiores militares quienes solicitan beca para cursar su
segunda carrera, analiza y emite la respectiva recomendacion a Consejo Académico
por medio del presente Informe.

4
Caodigo del documento: SCA-RSL-V1-20138-003 Secretario: Maria Fernanda Piliajo R.



UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

SECRETARIA DEL CONSEJO ACADEMICO

Que, el Consejo Académico en sesidn extraordinaria de fecha 26 de noviembre de
2019, una vez realizado el anélisis respectivo, determina la pertinencia de concederse
las becas al personal de las Fuerzas Armadas, tomando en consideracién la
normativa sefialada en el Cddigo Organico de la Economia Social de los
Conocimientos Creatividad e Innovacién vy la visién de la Universidad referente a los
dominios académicos, expuestos en esta Sesion Extraordinaria de Consejo bajo las
condiciones sefialadas en la matriz de beca adjunta, tomando en cuenta gue se
aprobé con el nuevo reglamento de becas expedido mediante Orden de Rectorado
nro. ESPE-HCU-OR-2019-070;

Que, mediante memorando nro. ESPE-UAJR-2019-1497-M de fecha 13 de diciembre
de 2019, el cual manifiesta en sus conclusiones lo siguiente: “Por lo expuesto se
recomienda requerir se amplié la resolucion del Consejo Académico a fin de que
incluya los actos administrativos convalidados y las condiciones del devengamiento
de becas”;

Que mediante memorando nro. ESPE-VAG-2020-0023-M de fecha 09 de enero de
2020, el mismo que dispone la aclaracion respectiva en concordancia con lo dispuesto
en el criterio juridico emitido mediante memorando nro. ESPE-UAJR-2019-1497-M, en
el término de dos dias;

Que, mediante Informe de Comision de Becas Nro. 73 de 06 de noviembre de 2019,
se recomendo a Consejo Académico y por su intermedio al sefior Rector, con base al
analisis, antecedentes y normativa juridica expuesta en el presente, conceder beca
para cursar una segunda carrera en la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE,
matriz, al personal militar de Fuerzas Armadas que se detalla en la Matriz de Beca
No. 01; Asi mismo, sefala de que en caso de conceder beca al personal activo de las
Fuerzas Armadas se disponga a la Unidad de Asesoria Juridica elabore los contratos
respectivos;

Que, Consejo Académico, con resolucién ESPE-CA-RES-2019-119 de 26 de
noviembre de 2019, resolvid: “Art. 1. Acoger el Informe de la Comision de Becas Nro. 73 ¥
recomendar al sefior Rector otorgar becas a nivel de grado, modalidad presencial para el
periodo académico septiembre 2019 — febrero 2020 al personal activo de las Fuerzas
Armadas, a fin de que se otorguen becas en la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE y
a su vez se convalida todo lo actuado hasta la presente fecha. Art.2 Recomendar al sefior
Rector se digne disponer a la Unidad de Asesoria Juridica elabore los contratos
respectivos. Art. 3. Con base al articulo precedente se recomienda al sefior Rector se digne
disponer que del control y cumplimiento de esta beca y de los compromisos asumidos por el
personal de las Fuerzas Armadas se responsabilice a la Unidad de Bienestar Estudianiil.

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VAG-2019-1723-M de 09 de diciembre de
2019, remite al Rector la Resolucion ESPE-CA-RES-2019-119 emitida por Consejo
Academico, misma que recomienda otorgar becas al personal de las Fuerzas ’
Armadas, conforme a los términos que se detallan en la Matriz de Beca que se/
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adjunta. a) El sefior Rector mediante sumilla de 10 de diciembre de 2019, inserta de en la
Hoja del Memorando Nro. ESPE-VAG-2019-1723-M, solicita al sefior Coordinador Juridico:
“dgradeceré se sirva disponer el andlisis y remitir el criterio juridico a la brevedad posible.”.

Que, mediante memorando Nro. ESPE-UAJR-2019-1497-M de 13 de diciembre de
2019, dirigido al sefior Rector, recomienda: “(...) requerir se amplie la Resolucidn de
Consejo Académico a fin de que se incluya los actos administrativos convalidados y las
condiciones del devengamiento de becas.”.

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VDC-2019-3832-M de 23 de diciembre de
2019, el Vicerrector de Docencia indica al sefior Vicerrector Académico General: “En
razon de que los tres pedidos efectuados por el Vicerrector Académico General, tienen
relacién con el Informe de Nro. 73 que contiene la recomendacion dada, para ser tratado y
analizado nuevamente por la Comision de Becas, se requiere contar con la decision, que sobre
este tema, adopte Consejo Académico, respecto de la Resolucion ESPE-CA-RES-2019-119, que
se encuentra vigente.”';

Que, mediante memorando Nro. ESPE-VAG-2019-0023-M de 09 de enero de 2020,
dirigido al sefior Vicerrector de Docencia, la Abogada Maria Fernanda Pillajo Roman,
sefala: “(...) en mi calidad de Secretaria del Consejo Académico y por disposicién del seiior
Presidente de dicho érgano colegiado, por medio del presente comunico a usted sefor
Vicerrector de Docencia que, el Consejo Académico en sesion extraordinaria de fecha 08 de
enero de 2020, al tratar el primer punto del orden del dia, conocié el contenido del
memorando Nro. ESPE-VDC-2019-3832-M, referente a la Resolucion ESPE-CA-RES-2019-
119, luego del andlisis y deliberacién que el caso amerita, resuelve DISPONER: a) Agradeceré
a usted sefior Vicerrector solicitar a quien corresponda la aclaracidn respectiva en
concordancia con lo dispuesto en el criterio juridico emitido mediante memorando nro. ESPE-
UAJR-2019-1497-M en el término de dos dias, a fin de continuar con el tramite pertinente.

()"

Que, mediante memorando ESPE-UAJR-2019-1497-M de 13 de diciembre de 2019
suscrito por el Coordinador Juridico recomienda al Consejo Académico ampliar su
resolucion, en el que se incluyen los datos administrativos convalidados y las
condiciones de devengamiento de becas, aspectos que constan en la Resolucién
ESPE-CA-RES-2019-119;

Que, la Comision de Becas a través del Informe Nro. 73 recomendo especificamente
gue el sefor Rector disponga que en caso de conceder becas al personal activo de
las Fuerzas Armadas, es la Unidad de Asesoria Juridica, la encargada de elaborar los
contratos respectivos;
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Que, en sesion extraordinaria de fecha 30 de enero de 2020, una vez revisado y
analizado la documentacién adjunta, los sefiores miembros por mayoria simple
recomiendan la debida aclaracién de la misma; 1) en razén a la convalidacion en
virtud a que los sefiores oficiales presentaron en el tiempo oportuno, y por consultas
legales y financieros, existi6 una demora en tiempos administrativos referente al
periodo académico tomando en cuenta que la finalizacion del mismo fue el 03 de
febrero de 2020; y 2) El devengamiento del contrato, el cual se determina la viabilidad
tomando en cuenta la normativa referente a: DISPOSICION GENERAL TERCERA del
Reglamento de Becas y Ayudas Econdémicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE, estipula:” Los estudios que efectie el personal militar de las Fuerzas
Armadas en calidad de becarios, en la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
deberan ser en beneficio de las Fuerzas Armadas y/o de la Universidad, para lo que
se firmara un Acta de Compromiso entre la Universidad y cada una de las Fuerzas
con el objeto de garantizar que los beneficiarios militares sean asignados a unidades
militares en las que puedan desarrollar actividades relacionadas a sus estudios
realizados; siempre en apoyo al mejoramiento de las Fuerzas Armadas. E| personal
militar de las Fuerzas Armadas debera suscribir el respectivo contrato de becas con la
Universidad”; adicionalmente en la documentacion adjunta se evidencia la falta de
certificacion presupuestaria del afio 2020, por tal razon mediante memorando ESPE-
VAG-2020-0149-M se dispone a Vicerrectorado de Docencia la emision de la
certificacion presupuestaria 2020, segln lo estipula el Coddigo Organico de
Planificacion y Finanzas Publicas en su art. 115, a fin de emitir este 6rgano
competente la resolucion correspondiente;

Que mediante memorando nro. ESPE-VAG-2020-0185-M de fecha 10 de febrero de
2020, suscrito por el sefior Vicerrector Académico General, solicita a la Unidad
Financiera la respectiva certificacion presupuestaria, a fin de emitir la resolucion de
este drgano colegiado;

Que, en la resolucion ESPE-CA-RES-2019-119 resolvid. “Art. 1. Acoger el informe de
la Comision de Becas No.73 y recomendar al sefior Rector, se digne otorgar becas a
nivel grado, modalidad presencial para el periodo académico SEPTIEMBRE 2019-
FEBRERO 2020, al personal activo de las Fuerzas Armadas, que expresamente se
indica en la Matriz de Beca Nro.1, a fin de que se les otorguen becas en la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, conforme a los términos que se detallan
en la referida matriz , misma que formara parte constitutiva e inseparable de la
respectiva Orden de Rectorado. A su vez se convalida todo lo actuado hasta la
presente fecha.

Art. 2.~ De concederse las becas, se recomienda al sefior Rector, se digne disponer, a
la Unidad de Asesoria Juridica elabore los contratos respectivos.

Art. 3. Con base al articulo precedente, se recomienda al sefior Rector, se digne
disponer que del control y cumplimiento de ésta beca y de los compromisos asumidos
por el personal de las Fuerzas Armadas, se responsabilice a la Unidad de Bienestar
Estudiantil.

Que, mediante certificacién presupuestaria nro. 206 de fecha 11 de febrero de 2020,
dando cumplimiento a las disposiciones de los sefiores miembros: /
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Que, mediante orden de Rectorado ESPE-HCU-OR-2019-087 de fecha 27 de
septiembre de 2019, el cual resuelve: “Acoger la Resolucion RPC-S0-31-n0.530-~
2019, adoptada en la Trigésima Primera Sesion Ordinaria del pleno del Consejo de
Educacién Superior (CES), celebrada el 11 de septiembre de 2019, mediante la cual
se resolvio: “ (...) Art. 2.- Autorizar, en virtud de las circunstancias excepcionales
descritas en el Informe Juridico sefialado en el articulo 1, a la Universidad de las
Fuerzas Armadas "ESPE", para que encargue hasta por 18 meses, contados a partir
del 11 de septiembre de 2019, los cargos de rector y vicerrector académico general a
las cuales autoridades de la Institucion de Educacion Superior. (...)"; y el oficio
CCFFAA-JCC-2019-8254 de 18 de septiembre de 2019, suscrito por el General de
Division Roque Moreira Cedefio, Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas; a través del que informa que los sefiores Tern. CSM. Humberto Parra
Cardenas, Ph.D. y el Tcrn. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, han sido designados
como Rector y Vicerrector Académico General de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, respectivamente, en consideracion a la Resolucion RPC-S0-31-
no.530-2019";

Que, en el Art. 33 literal a. séptimo inciso, de la Reforma al Estatuto de la Universidad
de las Fuerzas Armadas —ESPE, determina que es atribucion del Consejo Academico:
“Aprobar los informes para el otorgamiento de becas y ayudas econémicas, que
presente la Comisién designada para el efecto, conforme al Reglamento de Becas y
Ayudas Econtmicas”

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE

Art. 1. Aclarar el Art. 2 de la resolucion ESPE-CA-RES-2019-119 de fecha 26 de
noviembre de 2019 en el siguiente sentido: Art. 2 De concederse las becas, se
recomienda al sefor Rector, se digne disponer, a la Unidad de Asesoria Juridica
elabore los contratos respectivos emitidos por la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, especificando que el devengamiento se lo hara con la Fuerza
correspondienie de cada estudiante.

Art.3.- En lo demas la resolucion ESPE-CA-RES-2019-119 se mantiene vigente.
Notifiquese y cumplase.

Expedida en el Vicerrectorado Académico General de la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE, el 30 de enero de 2020.
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UNIVERSIDAL OE LAS FUERZAS ARMADAS

INRAVABION PARA LA EXTELENCIA SECRETARIA DEL CONSEJO ACADEMICO
CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION ESPE-CA-RES-2019-119

Referencia: Acta No. ESPE-CA-CSE-2019-033, sesion de 26 de noviembre de 2019

EI Consejo. Academico, de la Universidad de las Fuerzas Armadas ~ESPE, en uso de
los deberes y atribuciones conferidas en el Art. 33 del Estatuto de la Universidad de
las Fuerzas Armadas —-ESPE;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador sefiala: “Finalidad
del Sistema de Educacion Superior.- El Sistema de Educacion Superior tiene como
finalidad la formacion académica y profesional con visién cientifica y humanista; Ia
investigacion cientifica y tecnologica; la innovacion, promocién, desarrollo y difusion
de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del
pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.”;

Que, el articulo 357 de la Constitucion de la RepuUblica del Ecuador determina:
‘Financiamiento de las instituciones pulblicas de educacidn  superior.-
El Estado garantizaréd el financiamiento de las instituciones publicas de educacién
superior. Las universidades y escuelas politécnicas pablicas podran crear fuentes
complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la
investigacion y en el otorgamiento de becas y créditos, gue no implicaran costo o
gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel (...)";

Que, el literal i) del articulo 5 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES),
establece, como un derecho de las y los estudiantes: “(...) i} Obtener de acuerdo con
sus meéritos académicos becas, créditos y otras formas de apoyo econdmico que le
garantice igualdad de oportunidades en el proceso de formacidon de educacion
superior.”;

Que, el articulo 77 de la Ley Orgédnica de Educacién Superior (LOES), determina;
‘Becas y ayudas econdmicas.- Las instituciones de educacién superior estableceran
programas de becas completas o su equivalente en ayudas econémicas que apoyen
en su escolaridad a por lo menos el 10% del nimero de estudiantes regulares, en
cualquiera de los niveles de formacion de la educacion superior (...

Que, ef articulo 107 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES), establece; “El
principio de pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las
expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de
desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico mundial,
y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacion superior articularan
su oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacion con ia sociedad, a la
demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la
innovacion y diversificacion de profesiones y grados académicos, a las tendencias del
mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demograficas

]
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locales, provinciales y regionales; a la vinculacion con la estructura productiva actual y
potencial de la provincia y la regién, y a las politicas nacionales de ciencia y
tecnologia.”;

Que, en el Art. 29 del Cédigo Organico de la economia social de los Conocimientos
Creatividad e Innovacion: sefiala: “Prioridad de la formacion y capacitacion del talento
humano.- Sera prioritario para el Estado incentivar, formular, monitorear y ejecutar
programas, proyectos y acciones dirigidas a formary capacitar de manera continua a
las y los ciudadanos con el objeto de lograr la produccién del conocimiento de una
manera democratica colaborativa y solidaria. Para este fin se contara con becas,
ayudas econdmicas y créditos educativos”;

Que, en el Art. 30 del Codigo Orgéanico de la economia social de los Conocimientos
Creatividad e Innovacion: manifiesta: "Beca.- Es la subvencion total o parcial otorgada
por las instituciones de educacion superior, la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, la entidad operadora de becas y ayudas
econdmicas, organismos extranjeros o entidades creadas o facultadas para dicho fin,
a personas naturales para que realicen estudios de educacion superior, actividades
académicas en instituciones de educacidn superior, movilidad académica,
capacitacion, formaciéon incluida la dual, perfeccionamiento, entrenamiento o
cualificacién profesional, investigacion, difusion y las demas que defina la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

La Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, a través del
reglamento correspondiente, establecerd los mecanismos, requisitos y demas
condiciones para la formulacién y ejecucion de los programas o proyectos de becas.
Estos lineamientos seran de obligatorio cumplimiento cuando se empleen recursos
Piblicos en su financiacion.

Sin perjuicio de lo establecido en la ley, las instituciones de educacion superior, sobre
la base de su autonomia responsable, podran establecer sus propios mecanismos,
requisitos y demas condiciones para la formulacion y ejecucién de sus programas o
Proyectos de becas.

La administracion publica no estara obligada a solicitar garantias a las o los becarios.
En el caso que se considere necesario garantizar el uso de los recursos publicos las
garantias solicitadas no pueden constituir una barrera para que la o el beneficiario
acceda a la beca”. (...);

‘Que, el Art. 2 de las Reformas al Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas;
y su codificacién estipula: ” La universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, es una
comunidad de autoridad militares y civiles, personal académico estudiantes, personal
administrativo y trabajadores, su mision es formar profesionales e investigadores de
excelencia, creativos, humanistas con capacidad de liderazgo, pensamiento critico y
alta conciencia ciudadana; generar y aplicar el conocimiento cientifico; y transferir
tecnologia, en el ambito de sus dominios académicos, para contribuir con el desarrolio
nacional y atender las necesidades de la sociedad y de la Fuerzas Armadas; siendo
su visién ser reconocida como un referente a nivel nacional y regional por su
contribucién en el ambito de sus dominios académicos, al fortalecimiento de la

2
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Seguridad y Defensa, bajo un marco de valores éticos, civico y de servicio a la
comunidad”;

Que, el articulo 1 del Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE, sefiala: “Establecer normas que regulen el proceso
de seleccion, asignacién y seguimiento de becas, ayudas econdmicas, a nivel de
grado y posgrado, de conformidad con las norma. Legales de la materia con el objeto
de mejorar el nivel académico y de investigacion institucional; ademas de estimular la
excelencia académica, logros cientificos, culturales y deportivos.”;

Que, el articulo 5, literal e) del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, determina como funciones de la
Comisién de Becas, Presidente, Miembros, Secretario, Coordinador, Director de la
Unidad de Bienestar y Administrador de Contrato: “Recomendar al Consejo
Académico sobre la concesion de becas, ayudas econdmicas y movilidad con los
informes respectivos.”;

Que, el articulo 16, del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad
de las Fuerzas Armadas ESPE, sefiala, “Becas para personal de las Fuerzas
Armadas.- El personal militar en servicio activo, para postular una beca en las
carreras de tercer nivel, en la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, deberan
cumplir los requisitos especificos que se detallan en la siguiente tabla” (...);

Que, en Disposiciones Generales en la Décima Tercera del Reglamento de Becas y
Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, sefiala: “Las
becas otorgadas al personal militar para tercer nivel por segunda carrera, seran del
100% de los valores de matricula y aranceles, correspondiente al costo total de la
carrera’”;

Que, mediante documentos adjuntos a los expedientes, se encuentran las setenta
(70) solicitudes presentadas por el personal de las Fuerzas Armadas; se adjunta a
cada expediente, se encuentran las hojas de vida de cada uno de los sefiores
militares quienes solicitan beca para cursar su segunda carrera, mismas que fuercn
emitidas por la Direccién General de Talento Humano de cada Fuerza y las Ordenes
de cada Fuerzas, con las cuales se otorga el pase a los sefiores estudiantes a la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE:

Que, mediante documentos adjuntos a los expedientes se encuentran los requisitos y
documentos de respaldo del personal de las Fuerzas Armadas;

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-UBES-2019-0955-M de 24 de octubre de
2019, la Dra. Ximena Tapia, Directora de la Unidad de Bienestar Estudiantil, remite al
Tern. Enrique Abel Morales, Vicerrector de Docencia, el Informe de s/n de fecha 23 de
octubre de 2019, suscrito por el Lic. Roberto Trujllo, Trabajador Social y la Dra.
Ximena Tapia Pazmifio, Directora de Bienestar Estudiantil, se concluye y recomienda:
“dnalizados los antecedentes, preceptos juridicos y en concordancia con la documentacién
presentada, se ha verificado que los postulantes cumplen con los requisitos determinados por
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el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE, para que se pueda tramitar el otorgamiento de la Beca, y se ponga en conocimiento y
andlisis de la Comision de Becas para lo cual se adjunta la respectiva matriz, asi como la
certificacion presupuestara Nro. 4179";

Que, mediante Matriz de Beca Nro. 1 (MBM-055) de 16 de octubre de 2019, suscrita
por el Lic. Roberto Trujilio, Trabajador Social y la Dra. Ximena Tapia Pazmifio,
Directora de Bienestar Estudiantil, se establece el nimero y los nombres de becarios
que son beneficiarios de beca para cursar la segunda carrera en la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE, asi como la Fuerza a la que pertenece, la carrera a la que
postulan vy los beneficios a ser otorgados;

Que, mediante certificacion presupuestaria Nro. 4179 de21 de octubre de 2019, se
establece que en la partida 82 00 045 003 780206 1705 001 "Becas” existe un valor
de USD$ 60,000.00 déolares de los Estados Unidos de América, mismo que sera
utilizado para el “desarrollo del proyecto becas y ayudas econémicas a los estudiantes
afio 2019, becas para segunda carrera del personal militar activo”;

Que, mediante el “Convenio marco de apoyo de Servicios Técnicos, Académicos y
Administrativos orientados a fortalecer las capacidades operativas, técnicas entre el
Ministerio de Defensa nacional-Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas
(COMACOQO) y la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; el cual manifiesta en su
“clausula segunda: El presente convenio tiene como objeto el proceso de
fortalecimiento entre el Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas y la Universidad
de las Fuerzas Armadas- ESPE, de apoyo mutuo con el aporto y participacion de
personal militar en calidad de directivos, alumnos, personal militar de las Fuerzas
Armadas, asi como los servicios técnicos académicos, investigacion y administrativos
de la Universidad d el as Fuerzas Armadas al Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas”;

Que, con fecha 06 de noviembre de 2019, la Comisién de Becas avoca conocimiento -
de los expedientes de los sefiores militares quienes solicitan beca para cursar su
segunda carrera, analiza y emite la respectiva recomendacién a Consejo Académico
por medio del presente Informe.

Que, el Consejo Académico en sesion extraordinaria de fecha 26 de noviembre de
2019, una vez realizado el analisis respectivo, determina la pertinencia de concederse
las becas al personal de las Fuerzas Armadas, tomando en consideracion la
normativa sefialada en el Codigo Organico de la Economia Social de los
Conocimientos Creatividad e Innovacion y la vision de la Universidad referente a los
dominios académicos, expuestos en esta Sesion Extraordinaria de Consejo bajo las
condiciones sefialadas en la matriz de beca adjunta, tomando en cuenta que se
aprobé con el nuevo reglamento de becas expedido mediante Orden de Rectorado
nro. ESPE-HCU-OR-2019-070;

Que, mediante orden de Rectorado ESPE-HCU-OR-2019-087 de fecha 27 de
septiembre de 2019, el cual resuelve: “Acoger la Resolucion RPC-50-31-n0.530-
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2019, adoptada en la Trigésima Primera Sesién Ordinaria del pleno del Consejo de
Educacion Superior (CES), celebrada el 11 de septiembre de 2019, mediante la cual
se resolvid: “ (...} Art. 2.- Autorizar, en virtud de las circunstancias excepcionales
descritas en el Informe Juridico sefialado en el articulo 1, a la Universidad de las
Fuerzas Armadas “ESPE", para que encargue hasta por 18 meses, contados a partir
del 11 de septiembre de 2019, los cargos de rector y vicerrector académico general a
las cuales autoridades de la Institucion de Educacién Superior. (...)"; y el oficio
CCFFAA-JCC-2019-8254 de 18 de septiembre de 2019, suscrito por el General de
Division Roque Moreira Cedefio, Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas; a través del que informa que los sefiores Tern. CSM. Humberto Parra
Cardenas, Ph.D. y el Tcrn. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, han sido designados
como Rector y Vicerrector Académico General de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, respectivamente, en consideracion a la Resolucion RPC-S0-31-
no.530-2019";

Que, en el Art. 33 literal a. séptimo inciso, de la Reforma al Estatuto de la Universidad
de las Fuerzas Armadas —-ESPE, determina que es atribucion del Consejo Académico:
“‘Aprobar los informes para el otorgamiento de becas y ayudas econdémicas, que
presente la Comision designada para el efecto, conforme al Reglamento de Becas y
Ayudas Economicas”

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE

Art. 1. Acoger el informe de la Comisién de Becas No.73 y recomendar al sefior
Rector, se digne otorgar becas a nivel grado, modalidad presencial para el periodo
académico SEPTIEMBRE 2019- FEBRERO 2020, al personal activo de las Fuerzas
Armadas, que expresamente se indica en la Matriz de Beca Nro.1, a fin de que se les
otorguen becas en la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, conforme a los
términos que se detallan en la referida matriz , misma que formara parte constitutiva e
inseparable de la respectiva Orden de Rectorado. A su vez se convalida todo lo
actuado hasta la presenie fecha.

Art. 2.- De concederse las becas, se recomienda al sefior Rector, se digne disponer, a
la Unidad de Asesoria Juridica elabore los contratos respectivos.

Art. 3. Con base al articulo precedente, se recomienda al sefior Rector, se digne
disponer que del control y cumplimiento de ésta beca y de los compromisos asumidos
por el personal de las Fuerzas Armadas, se responsabilice a la Unidad de Bienestar
Estudiantil.

Notifiquese y cumplase.

Expedida en el Vicerrectorado Académico General de [a Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE, el 26 de noviembre de 2019.
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INFORME COMISION DE BECAS Nro. 73

DE : COMISION DE BECAS
PARA ’ : CONSEJO ACADEMICO
FECHA SESION 06/11/2019

1. ANTECEDENTES:

1.1.Mediante documentos adjuntos a los expedientes, se encuentran las setenta (70)

v

v

solicitudes presentadas por el personal de las Fuerzas Armadas.

Adjunto a cada expediente, se encuentran las hojas de vida de cada uno de los sefiores
mulitares quienes solicitan beca para cursar su segunda carrera, mismas que fueron
emitidas por la Direccion General de Talento Humano de cada Fuerza.

Adjunto a cada expediente, se encuentran las 6rdenes de cada Fuerzas, con las cuales
se otorga el pase a los sefiores estudiantes a la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE.

Mediante documentos adjuntos a los expedientes se encuentran las declaraciones de
no percibir beca por el mismo fin en otras instituciones.

Mediante record académico de cada uno de los sefiores estudiantes, adjuntos a los
expedientes, se constata que cada uno de ellos cumple con la responsabilidad
academica para ser beneficiario de una beca otorgada por la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE.

Mediante documentos s/n adjuntos a cada uno de los expedientes, se certifica que los
solicitantes de beca, se encuentran matriculados en la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE.

Mediante documentos s/n adjuntos a cada uno de los expedientes, se certifica que los
sefiores estudiantes, no registra sanciones disciplinarias hasta la presente fecha.

1.2 Mediante Memorando Nro. ESPE-UBES-2019-0955-M de 24 de octubre de 2019, la

Dra. Ximena Tapia, Directora de la Unidad de Bienestar Estudiantil, remite al Tem.
Enrique Abel Morales, Vicerrector de Docencia, el Informe de s/n de fecha 23 de
octubre de 2019, suscrito por €l Lic. Roberto Trujillo, Trabajador Social y la Dra.
Ximmena Tapia Pazmifio, Directora de Bienestar Estudiantil, se concluye y
recomienda: “Analizados los antecedentes, preceptos juridicos y en concordancia con
la documentacion presentada, se ha verificado que los postulantes cumplen con los
requisitos determinados por el Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, para que se pueda tramitar el
otorgamiento de la Beca, y se ponga en conocimiento y andlisis de la Comision de
Becas para lo cual se adjunta la respectiva matriz, asi como la certificacion
presupuesiara Nro. 41797.

1.3 Mediante Matriz de Beca Nro. 1 (MBM-055) de 16 de octubre de 2019, suscrita por

el Lic. Roberto Trujillo, Trabajador Social y la Dra. Ximena Tapia Pazmifio, Directora
de Bienestar Estudiantil, se establece el nimero y los nombres de becarios que son
beneficiarios de beca para cursar la segunda carrera en la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, asi como la Fuerza a la que pertenece, la carrera a la que postulan y
los beneficios a ser otorgados.

1.4 Mediante certificacidén presupuestaria Nro. 4179 de21 de octubre de 2019, se

establece que en la partida 82 00 045 003 780206 1705 001 “Becas” existe un valor
de USD$ 60,000.00 délares de los Estados Unidos de América, mismo que serd
utilizado para el “desarrollo del proyecto becas y ayudas econdmicas a los
estudianies afio 2019, becas para segunda carrera del personal militar activo ™.



1.5 Con fecha 06 de noviembre de 2019, la Comisién de Becas avoca conocimiento de
los expedientes de los sefiores militares quienes solicitan beca para cursar su segunda
carrera, analiza y emite la respectiva recomendacién a Consejo Académico por medio
del presente Informe.

2. NORMATIVA JURIDICA:

2.1. LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR SENALA:
"Articulo 350.- [Finalidad del Sistema de Educacién Superior].- El Sistema de Educacién
Superior tiene como finalidad la formacién académica Y profesional con vision cientifica
y humanista; la investigacion cientifica Y tecnologica; la innovacién, promocién,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo.”.

“Articulo 357.- [Financiamiento de lus instituciones publicas de educacion superior] .-
El Estado garantizard el financiamiento de las instituciones publicas de educacién
superior. Las universidades y escuelas politécnicas publicas podrdn crear fuentes
complementarias de Ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la
Investigacion y en el otorgamiento de becas Y créditos, que no implicardn costo o
gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel.”.

2.3.LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR (LOES) ESTABLECE:
“drt. 5.~ Derechos de las y los estudiantes.- Son derechos de las y los estudiantes los
sigutentes. (...) i} Obtener de acuerdo con sus méritos académicos becas, créditos y otras
Jormas de apoyo econdmico que le garantice igualdad de oportunidades en el proceso de
Jormacién de educacién superior”.

“Art. 28.- Fuentes complementarias de ingresos y exoneraciones (tributarias.- Las
instituciones de educacién superior podrin crear fuentes complementarias de ingresos
para mejorar su capacidad académica, invertiv en la investigacion, en el otorgamiento
de becasy ayudas econdmicas, en Jormar doctorados, en programas de posgrado,
inversion en infraestructura, promocion y difusion cultural, entre otros, en los términos
establecidos en la normativa pertinente”,

“Art. 77. Becas y ayudas econdmicas.- Las instituciones de educacion superior
estableceran programas de becas completas o su equivalente en ayudas econémicas que
apoyen en su escolaridad a por lo menos el 10% del nimero de estudiantes regulares, en
cualquiera de los niveles de formacion de la educacion superior (...)"

“Articulo 107.- El principio de pertinencia consiste en que la educacion superior
responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacién nacional, y
al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y
tecnologico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacién
Superior articulardn su oféerta docente, de investigacion y actividades de vinculacion con
la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrolio local, regional y
nacional, a la innovacién y diversificacion de profesiones y grados académicas, a las
tendencias del mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias
demogrdficas locales, provinciales y regionales; a la vinculacion con la estructura
productiva actual y potencial de la provincia Y la region, y a las politicas nacionales de
ciencia y tecnologia. .







24EL REGLAMENTO DE BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS — ESPE, EXPEDIDO
MEDIANTE ORDEN DE RECTORADQ NRO. ESPE-HCU-OR-2019-070,
SENALA:

Capitulo I de la Finalidad

Art. 1.- Establecer normas que regulen el proceso de seleccion, asignacion y seguimiento

de becas, ayudas econdmicas, a nivel de grado y posgrado, de conformidad con las

normas legales de la materia con el objeto de mejorar el nivel académico y de

investigacion institucional, y de las Fuerzas Armadas, ademds de estimular la excelencia

académica, logros cientificos, culturales y deportivos.

Capitulo IV de las Funciones de la Comisién de Becas, Presidente, Miembros,
Secretario, Coordinador, Director de Ia Unidad de Bienestar Estudjantil hd
Administrador del Contrato

“Art. 5.- Son funciones de la Comision de Becas las siguientes: (...) ¢) Evaluar el
cumplimiento de los requisitos de cada carrera o programa de beca por parte de los
profesionales y estudiantes postulantes. d) Analizar las solicitudes de los candidatos yas
matrices e informes realizados por la Unidad de Bienestar, Coordinacién de Becas y
Talento Humano segin corresponda. e) Recomendar al Consejo Académico sobre la
concesion de becas, ayudas econdmicas y movilidad con los informes respectivos”.

TITULO I DE LAS BECAS DE GRADO Y POSGRADO

Capitulo I de las Becas a Estudiantes de Grado

“drt. 13.- La Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE proporcionara becas de
acuerdo al alcance establecido en el literal b) Art. 2, de este Reglamento, para cursar
estudios de tercer nivel (tercer nivel-técnico-tecnolégico Superior y de grado),
garantizando el acceso, permanencia y movilidad en el sistema de educacion superior
través de mecanismos de inclusion, equidad social , y de prioridad para el pais y las
Fuerzas Armadas, con el objeto de lograr la produccion del conocimiento de una manera
democratica colaborativa y solidaria; de conformidad con la normativa vigente”.

“Art. 14.- La beca para grado tiene por objeto:

(...) b. Otorgar apoyo institucional a las Fuerzas Armadas para formar y capacitar de
manera confinua a su personal militar con el objeto de lograr la produccién del
conocimiento de una manera democrdtica, colaborativa y solidaria

c. Estimular la excelencia académica, logros cientificos, artisticos culturales y deportivos
(..)"

“Art. 15.- Los beneficios se otorgardn con base a criterios de necesidad econdmica,
rendimiento académico; asi como a méritos cientificos, culturales, artisticos y
deportivos; a personas con discapacidad y grupos vulnerables; y, para apoyar a las
Fuerzas Armadas en sus necesidades institucionales; de acuerdo al presupuesto anual
institucional establecido para financiar las becas de grado y ayudas econdmicas de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgdnica de Educacion Superior y sus reformas;
y envirtud del Codigo Orgdnico de la Economia Social de los conocimientos, Creatividad
e Innovacion. (...)".

“Art. 16.- Becas para el personal de lus Fuerzas Armadas.- El personal militar en
servicio activo, para postular a una beca en las carreras de tercer nivel en la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, deberdn cumplir los requisitos especificos
que se detallan en la siguiente tabla:







PERSONAL DE LAS FUERZAS ARMADAS

No. Requisitos Documentos de respaldo
1 Pertenecer a las Fuerzas Armadas en a. Hoja de vida militar emitida por
calidad de servicio activo. la Direccidn de Talento Humano
de cada Fuerza
2 Aprobacion directa de la Fuerza a la que b.  Orden general de cada Fuerza.
pertenezca, para optar por una beca en Iy
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.

“drt. 17.- Los solicitantes a una beca deberdn cumplir de forma obligatoria, los requisitos de
orden econdmico y académico, detallados a continuacidn:

BECAS DE GRADO
REQUISITOS GENERALES

NO. Requisitos Documentos de respaldo

1 Ser estudiante de la Universidad de las a. Certificado de matricula
Fuerzas  Armadas-ESPE, ciudadano otorgado por la Unidad de
ecualoriano o  extranjero  (residente Admision y Registro.
permanente en el Ecuador o portador del b. Copia de la cédula de
carné de refugiado permanente) civdadania o  pasaporte y

certificado de votacion vigente
del solicitante (En caso de no
haber sufragado deberd incluir
el certificado de presentacidn
correspondienie).

2 No ser becario o beneficiario de una ayuda ¢. Declaracion de no percibir becu
econdmica, de cualquier clase otorgada o por el mismo fin en otras
administrada por una entidad piblica o instituciones.
privada del Estado ecuatoriano, para el
mismo fin y/o para los mismos conceplos.

3 No haber sido sancionado d. Certificado de no registrar
disciplinariamente por cometer faltas sanciones disciplinarias
descritas en el Art. 207 de la Ley Orgdnica otorgado por la Unidad de
de Educacion Superior, durante su Admision y Registro
permanencia  como  estudiante de la
Universidad de las Fuerzas Armadas-

ESPE.
4 Presentar solicitud de beca e. Solicitud dirigida al presidente
de la comisién, especificando la
beca a la que postula.

DISPOSICIONES GENERALES
Disposicion Décima Tercera

“Las becas otorgadas al personal militar para tercer nivel por segunda carrera, serdn
del 100% de los valores de matricula y aranceles, correspondienie al costo total de la
carrera’”

3. RECOMENDACION:

Con base al analisis, antecedentes y normativa juridica expuesta en el presente Informe,
la Comisién de Becas recomienda al Consejo Académico y por su intermedio al sefior

Rector:

U

T p—







* Conceder Beca para cursar una segunda carrera en la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, Matriz, al personal militar de la Fuerza Armadas que se detalla en la
Matriz de Beca Nro. 1, misma que formar4 parte constitutiva ¢ inseparable de la
respectiva Orden de Rectorado.

e En caso de conceder becas al personal activo de las Fuerzas Armadas, segun la matriz
adjunta al presente informe, se debera disponer a la Unidad de Asesoria Juridica,
elabore los contratos respectivos.

4. ANEXOS:

Adjunto al presente Informe se remiten lo siguientes documentos:

® 70 carpetas de los sefiores militares quienes solicitan beca para cursar la segunda
carrera con los siguientes documentos.

v

NSNS SN

%R AR

Atentamente,

Elaborado por:-
Revisado por: Ab. Andrés Chavez.

Hoja de vida militar emitida por la Direccién de Talento Humano de cada
Fuerza.

Orden general de cada Fuerza.

Solicitud de Beca.

Declaracion de no percibir beca por el mismo fin en otras instituciones.
Copia de la cédula de ciudadania, papeleta de votacion y carnet de
identificacion militar.

Record Académico.

Certificado de matricula otorgado por la Unidad de Admision y Registro.
Certificado de no registrar sanciones disciplinarias otorgado por la Unidad de
Admisién y Registro.

Informe s/n de 23 de octubre de 2019.

Matriz de Beca Nro. 1

Certificacion Presupuestaria

Convenio marco de apoyo mutuo de servicios técnicos, académicos y
administrativos orientados a fortalecer las capacidades operativas, técnicas y
cientificas entre el Ministerio de Defensa Nacional-Comando Conjunto de las
Fuerzas Armadas COMACO y la Universidad de las Fuerzas Armadas (ESPE)

Sangolqui, 08 de noviembre de 2019

L isidl 2

1. Enrique Abel Morales MQ{IC&){O}T]T).
PRESIDENTE DE LA COMISION DE BECAS

b. Monica Estefal}iZdMolina A @
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61 L00071433 1206633123 |Miranda Aguilar Eddy Alexander M Naval ==u_.mm_ Actividad Fisica Deportiva Matriz Sangolqui $747,78
62 L00066208 1206704080 |Naranjo Mayorga Marco Antonio M Naval [Pres] Actividad Fisica Deportiva Matriz Sangolqui $1.189,50
63 LO0066330 0926572090 |Pretel Marquez Juan Andrés M Naval [Pres] Actividad Fisica Deportiva Matriz Sangolqui $1.189,50
64 L00066206 0804154003 [Realpe Escobar Pamela Alexandra F Naval [Pres] Actividad Fisica Deportiva Matriz Sangolqui $ 997,50
65 L00071438 0927070581 |Remache Reinado Henry Saul M Naval ___“:mm_ Actividad Fisica Deportiva Matriz Sangolqui $ 747,78
66 L00066207 1719820894 |Requelme Vera Alejandro Javier M Naval __:uﬂmm_ Actividad Fisica Deportiva Matriz Sangolqui $1.189,50
67 L00066205 0920433778 |Sornoza Moreira Jimmy Ramon M Naval [Pres] Actividad Fisica Deportiva Matriz Sangolqui $1.189,50
68 LO0071434 1721992681 |Valencia Benett Francisco David M Naval [Pres] Actividad Fisica Deportiva Matriz Sangolqui §747,78
69 LO0066331 1312613639 |Vinces Zambrano Elias Antonio M Naval [Pres] Actividad Fisica Deportiva Matriz Sangolqui $1.189,50
70 LO0071435 0803254051 |Vivas Rodriguez Jorli Pepe M Naval [Pres] Actividad Fisica Deportiva Matriz Sangelqui § 747,78
Elaborado por: Supervisado por:
\ h j , ey ] . N
o N R / A N h\‘, -7
=7 & f&r,NL WNA.V = \Q«\\\W -
Lcdo. Roberto Trujillo M. Dra Ximena-Tapia Pazmifio MCPs.
TRABAJADOR SOCIAL DIRECTORA DE BIENESTAR ESTUDIANTIL
Nota: * Beneficios de beca otorgados de acuerdo a la disposicion general décimo tercera del Reglamento de Becas y ayudas econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, Codificado

que determina " Las becas otorgadas al personal militar para tercer nivel por segunda carrera, seran del 100% de los valores de matricula y aranceles, correspondientes al costo total de la carrera.







