- - UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMAGA
esR . INNOVAGIOR BARA LA EXCELENEIA SECRETARIA DEL CONSEJO ACADEMICO

COMITE DE PLANIFICACION Y EVALUACION INSTITUCIONAL

RESOLUCION ESPE-CPEI-RES-2020-001

Referencia: Acta No. ESPE-CPEI-CSE-2020-001, sesion ordinaria de 20 enero de 2020

El Comité de Planificacion y Evaluacién Institucional de la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE, en uso de las atribuciones conferidas en el Art. 41 del Estatuto de |a
Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, en el Art. 280 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala: “Plan
Nacional de Desarrollo.- El Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se
sujetaran las politicas, programas y proyectos pUblicos; la programacion y ejecucién del
presupuesto del Estado; y la inversién y la asignacién de los recursos publicos; y
coordinar las competencias exclusivas entre el Estado central y los gobiernos auténomos
descentralizados. Su observancia sera de caracter obligatorio para el sector publico e
indicativo para los demas sectores”;

Que, en el Art. 292 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manifiesta:
“Definicion.- El Presupuesto General del Estado es el instrumento para la determinacién y
gestion de los ingresos y egresos del Estado, e incluye todos los ingresos y egresos del
sector publico, con excepcién de los pertenecientes a la seguridad social, la banca
publica, las empresas publicas y los gobiernos auténomos descentralizados”:

Que, en el Art. 293 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, expresa: “La
formulacién y la ejecucion del Presupuesto General del Estado se sujetaran al Plan
Nacional de Desarrollo. Los presupuestos de los gobiernos auténomos descentralizados y
los de ofras entidades publicas se ajustaran a los planes regionales, provinciales,
cantonales y parroquiales, respectivamente, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo,
sin menoscabo de sus competencias vy su autonomia”;

Que, en el Art. 297 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina:; “Todo
programa financiado con recursos plblicos tendrd objetivos, metas y un plazo
predeterminado para ser evaluado, en el marco de lo establecido en el Plan Nacional de
Desarrollo.

Las instituciones y entidades que reciban o transfieran bienes o recursos publicos se
someteran a las normas que las regulan y a los principios y procedimientos de
transparencia, rendicién de cuentas y control publico™;

Que, en el Art. 351 de la Constitucion de la Repubiica del Ecuador, manifiesta: “E! sistema
de educacion superior estard articulado al sistema nacional de educacién y al Plan
Nacional de Desarrolio; Ia ley establecera los mecanismos de coordinacion del sistema de
educacion superior con la Funcion Ejecutiva. Este sistema se regira por los principios de
autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia,
integralidad, autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el
marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnoldgica .
glohal.™;
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Que, en el Art. 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefala:
“E| Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivos del régimen de desarrolio y
los principios establecidos en la Constitucién {...)";

Que, en el Art. 357 de la Constitucion de la RepUblica del Ecuador, determina: “E| Estado
garantizara el financiamiento de las instituciones publicas de educacién superior. Las
universidades y escuelas politécnicas pablicas podran crear fuentes complementarias de
ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la investigacion y en el
otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o gravamen alguno para
quienes estudian en el tercer nivel. La distribucidén de estos recursos debera basarse
fundamentalmente en la calidad y ofros criterios definidos en la ley.
La ley regulara los servicios de asesoria técnica, consultoria y aquellos que involucren
fuentes alternativas de ingresos para las universidades y escuelas politécnicas, publicas y
particulares.”;

Que, en el Art. 18 de la Ley Organica de Educacion Superior (reformada), establece: “La
autonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste
en: (...) h) La libertad para administrar los recursos acorde con los objetivos del régimen
de desarrollo, sin perjuicio de la fiscalizacién a la institucion por un érgano contralor
interno o externo, segin lo establezca la Ley”;

Que, en el Art. 20 de la Ley Organica de Educaciéon Superior, (reformada) sefiala: “Art.
20.- Del Patrimonio y Financia miento de las instituciones del sistema de educacion
superior.- En ejercicio de la autonomia responsable, el patrimonio y financiamiento de las
instituciones del sistema de educacion superior estara constituido por:

a) Los bienes muebles e inmuebles que al promulgarse esta Ley sean de su

propiedad, y los bienes que se adquieran en el futuro a cualquier titulo, asi como
aquellos que fueron ofertados y comprometidos al momento de presentar su
proyecto de creacion;

b) Las rentas establecidas en la Ley del Fondo Permanente de Desarrollo
Universitario y Politécnico(FOPEDEUPO),

c) Los recursos asignados por la Funcién Ejecutiva para los Institutos Superiores
Técnicos, Tecnoldgicos y Pedagdgicos, Institutos de Artes, y Conservatorios de
Musica y Artes de caracter publico;

d) Las asignaciones que han constado y las que consten en el Presupuesto General
del Estado, con los incrementos que manda la Constituciéon de la Republica del
Ecuador;

e) Las asignaciones que corresponden a la gratuidad para las instituciones publicas;

f) Los ingresos por matriculas, derechos y aranceles, con las excepciones
establecidas en la Constitucién y en esta Ley en las instituciones de educacion
superior;

g) Los beneficios obtenidos por su participacion en actividades productivas de bienes
y servicios, siempre y cuando esa participacion sea en beneficio de la institucion;

h) Los recursos provenientes de herencias, legados y donaciones a su favor;
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i} Los fondos autogenerados por cursos, seminarios extracurriculares, programas de
posgrado, consultorias, prestacion de servicios y similares, en el marco de lo
establecido en esta Ley;

) Los ingresos provenientes de la propiedad intelectual como fruto de sus
investigaciones y otras actividades académicas:

k) Los saldos presupuestarios comprometidos de las instituciones de educacion
superior publicas que se encuentren en ejecucion, no devengados a la finalizacion
del ejercicio econémico, se incorporaran al presupuesto del ejercicio fiscal
siguiente de manera obligatoria, automatica e inmediata al inicio del periodo fiscal;
) Las asignaciones presupuestarias adicionales que se generen a partir de
convenios entre el gobierno nacional y las instituciones de educacién superior para
la implementacion de la politica pdblica conforme al Plan Nacional de Desarrollo.
m) Los recursos obtenidos por contribuciones de la cooperacion internacional; v,
n) Otros bienes y fondos econémicos que les correspondan o que adquieran de
acuerdo con la Ley.”

Que, el Art. 28 de la Ley Organica de Educacion Superior, (reformada) sefiala; “Art. 28.-
Fuentes complementarias de ingresos y exoneraciones tributarias.- Las instituciones de
educacion superior podran crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su
capacidad académica, invertir en la investigacion, en el otorgamiento de becas y ayudas
econdmicas, en formar doctorados, en programas de posgrado, inversién en
infraestructura, promocion y difusién cultural, entre otros, en los términos establecidos en
la normativa pertinente.

Estos ingresos seran manejados de manera auténoma por la universidad en una cuenta
propia e independiente que podra ser auditada conforme lo establecido en el Art. 26 de
Esta ley.

Las instituciones de educacion superior publicas gozaran de los beneficios y
exoneraciones en materia tributaria y arancelaria, vigentes en la Ley para el resto de
instituciones publicas, siempre y cuando esos ingresos sean destinados exclusivamente y
de manera comprobada a los servicios antes referidos.

Los servicios de asesoria técnica, consultoria y otros que constituyan fuentes de ingreso
alternativo para las instituciones de educacion superior publicas o particulares, podran
llevarse a cabo en la medida en que no se opongan a su caracter institucional.
El Consejo de Educaciéon Superior regulard por el cumplimento de esta obligacion
mediante la normativa respectiva.” ;

Que, el Art. 35 de la Ley Organica de Educacién Superior, (reformada) manifiesta:
‘Asignacion de recursos para investigacion, ciencia y tecnologia e innovaciéon.- Las
instituciones del Sistema de Educacion Superior podréan acceder adicional y
preferentemente a los recursos publicos concursables de la pre asignacion para cultura
investigacion, ciencia, tecnologia e innovacién establecida en la Ley correspondiente.
Para el efecto se simplificaran los procesos administrativos para que la obtencion de
recursos para investigacion, ciencia, tecnologia e innovacion sean oportunos, efectivos y
permitan el desarrollo de un interés permanente de los investigadores y docentes.”,

Que, el Art. 36 de la Ley Organica de Educacion Superior, (reformada) determina:
“Asignacion de recursos para publicaciones, becas para profesores o profesoras e
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investigacion.- Las universidades y escuelas politécnicas de caracter publico y particular
asignaran de manera obligatoria en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de
investigacion, adquirir infraestructura tecnoldgica, publicar textos pertinentes a las
necesidades ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar becas dociorales a sus
profesores titulares y pago de patentes.

En las universidades y escuelas politécnicas esta asignacion seré de al menos el 6% de
sus respectivos presupuestos.”;

Que, el Art. 77 de Ia Ley Organica de Educacién Superior, (reformada) establece: “Becas
y ayudas econémicas.- Las instituciones de educacion superior estableceran programas
de becas completas, o su equivalente en ayudas economicas a por lo menos el 10% del
nimero de estudiantes regulares, en cualquiera de los niveles de formacion de la
educacion superior. (...)",

Que, el Art. 156 de la Ley Organica de Educacion Superior, (reformada) manitiesta.-
Capacitacion y perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras.- En el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e
investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizara para las universidades
plblicas su capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las
instituciones del sistema de educacion superior constaran de manera obligatoria partidas
especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para
especializacion o capacitacion y afio sabatico.

Que, el Art. 159 de la Ley Organica de Educacién Superior, (reformada) establece: “Las
instituciones de educacion superior son comunidades académicas con personeria juridica
propia, esencialmente pluralistas y abiertas a todas las corrientes y formas del
pensamiento universal expuestas de manera cientifica.”,

Que, en el Art. 161 de la Ley Organica de Educacion Superior, (reformada) consta:
“Caracter no lucrativo.- Las instituciones de educacién superior no tendran fines de lucro
segun lo prevé la Constitucion de la Republica. Dicho principio serd garantizado por el
Consejo de Educacion Superior con la coordinacién del Servicio de Rentas Internas. Para
el efecto, las instituciones de educacidén superior presentaran anuaimente al Consejo de
Educacién Superior, un Informe de auditoria externa, que sera contratado por las
instituciones de una lista de empresas auditoras previamente calificada por el Consejo de
Educacién Superior’;

Que, en el Art. 5, numeral 1 del Cédigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas,
determina como uno de sus principios: “1. Sujecion a la planificacion.- La programacion,
formulacion, aprobacién, asignacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del
Presupuesto General del Estado, los deméas presupuestos de las entidades publicas y
todos los recursos plblicos, se sujetaran a los lineamientos de la planificacién del
desarrollo de todos los niveles de gobierno, en observancia a lo dispuesto en los articulos
280 y 293 de Ia Constitucion de la Republica (...)";

Que, el Art. 55 del Codigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas, senala:
“Definicion de inversion publica.- Para la aplicacion de este Cddigo, se entendera por
inversion publica al conjunto de egresos y/o transacciones que se realizan con recursos
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publicos para mantener o incrementar la riqueza y capacidades sociales y del Estado, con
la finalidad de cumplir ios objetivos de [a planificacion.”;

Que, el Art. 57 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, sefiala: “Planes
de Inversién.- Los planes de inversién son la expresién técnica y financiera del conjunto
de programas y proyectos de inversion, debidamente priorizados, programados y
territorializados, de conformidad con las disposiciones de este Codigo. Estos planes se
encuentran encaminados a la consecucion de los objetivos del regimen de desarrollo y de
los planes del gobierno central y los gobiernos autdonomos descentralizados”;

Que, el Art. 60 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Puablicas, estipula:
“Priorizacion de programas y proyectos de inversion.- Seran prioritarios los programas y
proyectos de inversion que la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo incluya en
el plan anual de inversiones del presupuesto general del Estado, de acuerdo al Plan
Nacional de Desarrollo, a la Programacion Presupuestaria Cuatrienal y de conformidad
con los requisitos y procedimientos que se establezcan en el reglamento de este Codigo;
Para las entidades que no forman parte del Presupuesto General del Estado, asi como
para las universidades y escuelas politécnicas, el otorgamiento de dicha prioridad se
realizara de la siguiente manera: {...)

2. Para el caso de universidades y escuelas politécnicas, por parte de su maxima
autoridad;(...)";

Que, el Art. 78 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, sefiala:
“Clasificacion de Ingresos.- Los ingresos fiscales se clasifican en ingresos permanentes y
no permanentes, y podran clasificarse en otras categorias con fines de analisis,
organizacién presupuestaria y estadistica.

Ingresos permanentes.- Son los ingresos de recursos publicos que el Estado a través de
sus entidades, instituciones y organismos publicos reciben de manera continua, periddica
y previsible. La generacion de ingresos permanentes no ocasiona la disminucion de la
riqueza nacional. Por ello, los ingresos permanentes no pueden provenir de Ia
enajenacién, degradacion o venta de activos publicos de ningtin tipo o del endeudamiento
publico.

Ingresos no-permanentes.- Son los ingresos de recursos publicos que el Estado a través
de sus entidades, instituciones y organismos, reciben de manera temporal, por una
situacion especifica, excepcional o extraordinaria. La generacidn de ingresos no-
permanentes puede ocasionar disminucion de la riqueza nacional. Por ello, los ingresos
no permanentes pueden provenir, entre otros, de la venta de activos publicos o del
endeudamiento plblico.”;

Que, el Art. 79 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, manifiesta:
“Clasificacion de egresos.- Los egresos fiscales se clasifican en egresos permanentes y
no permanentes, y éstos podran clasificarse en otras categorias con fines de andlisis,
organizacién presupuestaria y estadistica.

Egresos permanentes.- Son los egresos de recursos puiblicos que el Estado a través de
sus entidades, instituciones y organismos, efectiian con caracter operativo que requieren
repeticion permanente y permiten la provisidn continua de bienes y servicios publicos a la
sociedad. Los egresos permanentes no generan directamente acumulaciéon de capital o

activos publicos.
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Egresos no-permanentes.- Son los egresos de recursos publicos que el Estado a través
de sus entidades, instituciones y organismos, efectian con caracter temporal, por una
situacién especifica, excepcional o exiraordinaria que no requiere repeticiéon permanente.
Los egresos no-permanentes pueden generar directamente acumulacion de capital bruto
0 activos publicos o disminucidn de pasivos. Por ello, los egresos no permanentes
incluyen los gastos de mantenimiento realizados exclusivamente para reponer el
desgaste del capital.”;

Que, el Art. 81 del Codigo Organico de Planificacidn y Finanzas Publicas, establece:
“Regla fiscal.- Para garantizar la conduccién de las finanzas publicas de manera
sostenible, responsable, {ransparente y procurar la estabilidad economica; los egresos
permanentes se financiaran Unica y exclusivamente con ingresos permanentes. No
obstante los ingresos permanentes pueden también financiar egresos no permanentes.

(.Y

Que, el Art. 100 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, determina:
“Formulacién de proformas institucionales.- Cada entidad y organismo sujeto al
Presupuesto General del Estado formulara la proforma del presupuesto institucional, en la
que se incluirdn todos los egresos necesarios para su gestion. En lo referido a los
programas y proyectos de inversion, Unicamente se incluirdan los que hubieren sido
incorporados en el Plan Anual de Inversion (PAl), o que hubieren obtenido la prioridad de
la Secretaria Técnica del Sistema Nacional Descentralizado de Planificacion Participativa
durante la ejecucién presupuestaria. Dichas proformas deben elaborarse de conformidad
con el Plan Nacional de Desarrollo, la programacion fiscal y las directrices
presupuestarias.”;

Que, el Art. 102 del Coédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, sefala:
“Contenido y envio de las proformas presupuestarias institucionales.~ Las proformas
incluiran todos los ingresos y egresos previstos para el gjercicio fiscal en el que se vayan
a ejecutar. Ninguna entidad del secfor publico podra excluir recursos para cubrir egresos
por fuera de su presupuesto.”(...);

Que, el articulo innumerado siguiente al Art. 73 de la Ley Organica de Régimen Tributario
Interno, determina: “Art. ... (73.1}.- El valor equivalente al IVA pagado en la adquisicion local
e importacion de bienes y demanda de servicios que efectuen los Gobiernos Autdnomos
Descentralizados y las universidades y escuelas politécnicas plblicas, le sera asignado en el
plazo, condiciones y forma determinados por el Ministerio de Finanzas. El Servicio de Rentas
Internas verificara los valores pagados de IVA contra la presentacién formal de la declaracion
y anexos correspondientes e informara al Ministerio de Finanzas, a efectos del inicio del.
proceso de asignacion presupuestaria.

Los valores equivalentes al IVA pagado por los Gobiernos Auténomos Descentralizados y las
universidades y escuelas politécnicas publicas seran asignados via transferencia
presupuestaria de capital, con cargo al Presupuesto General del Estado y el Ministeric de
Finanzas los acreditara en la cuenta correspondiente.
Los valores a devolverse no seran parte de los ingresos permanentes del Estado Central.
Las asignaciones previstas en este articulo seran efectuadas a través de mecanismos agiles
en atencion al principio de simplicidad administrativa y eficiencia.”;
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Que, el Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador de la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE en su Disposicién General Segunda, cita “El
porcentaje destinado a los gastos de funcionamiento administrativo y de personal no
docente, no podra exceder del 35 por ciento del presupuesto total de la Universidad de
las Fuerzas Armadas-ESPE, exceptuando el gasto destinado al personal técnico docente
y los gastos de inversion para el ejercicio de la docencia, la investigacion y la gestion
universitaria académica”;

Que, de acuerdo con lo registrado en el sistema e-SIGEF, la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, recibid como asignacién inicial en el afio 2020 el valor de
US$76.186.762,00 distribuidos de la siguiente manera:

FUENTES INICIAL 2020

PERMANENTE NO PERMANENTE TOTALES
10.233.781,00 10.233.781,00
4.696.876,00 3.280.041,00 7.976.917,00
3 47.708.032,00 47.708.032,00
201 6.676.079,00 6.676.079,00
62.638.689,00 9.956.120,00 72.594.809,00
998 206.396,00 3.385.557,00 3.591.953,00
62.845.085,00 13.341.677,00 76.186.762,00

Que, la Unidad Financiera, Unidad de Talento Humano y la Unidad de Planificacion y
Desarrollo Institucional, realizaron el respectivo analisis de las necesidades presentadas
por cada una de las unidades, departamentos, sedes, unidades académicas y toda la
institucion, para lo cual elaboran el respectivo “Informe de Distribucién del Presupuesto
Institucional 2020”, en el cual constan los antecedentes, analisis, conclusiones y
recomendaciones respecto a la distribucion presupuestaria;

Que, mediante memorando No. ESPE-VAD-2020-0060-M, de 16 de enero de 2020, el
seftor Vicerrector Administrativo, remite al sefior Vicerrector Académico General, ef
“informe de Distribucion del Presupuesto institucional 2020

Que, mediante Informe emitido por las Unidades de: Finanzas, Talento Humano y
Planificacion y Evaluacion Institucional, de fecha 15 de enero de 2020, en el cual sefiala
las siguientes conclusiones y recomendaciones:

Conclusiones:

o El techo presupuestario inicial aprobado para el afio 2020 es de USD 72.594.809,00
mientras que el presupuesto aprobado en el afio anterior fue de USD 73.132,293,23;
es decir que el presupuesto actual ha disminuido en USD 537.484,23.

o En afios anteriores la fuente de financiamiento 998 para amortizacion de anticipos era
aprobada durante la ejecucion presupuestaria, en el presente afio fiscal la mencionad/a/’

7
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fuente ha sido aprobada dentro del presupuesto inicial por el valor de USD
3.591.953,00.

El techo aprobado en gasto corriente asciende a USD 62.638.689,00 y para gasto no
permanente es de USD 8.956.120,00.

El techo aprobado por el Ministerio de Finanzas para el grupo 51 (gastos de personal)
asciende a USD 50.229.911,00; mismos que se ha replicado en la disiribucion del
presupuesto. La utilizacién de este valor debe ser sustentado por la Unidad de Talento
Humano ante el Comité de Planificacién y Desarrollo Institucional y el Honorable
Consejo Universitario.

La distribucién del presupuesto en gasto corriente se realizd en base del devengado
del afio 2019, asi como del andlisis de las necesidades y obligaciones de las areas
académicas, de investigacion, administrativa y de vinculacion con la sociedad. En el
Anexo A se encuentra la propuesta realizada por la UPDL

Para tramitar el dictamen favorable al Plan Anual de Inversiones (PAl} 2020 y la
devolucién de saldos de caja que corresponden a los valores comprometidos no
devengados; se requiere el dictamen de prioridad por parte del H. Consejo
Universitario al PAl propuesto en el Anexo B.

Durante el ejercicio fiscal 2020, el techo presupuestario inicial aprobado para la
Universidad, estara sujeto a variaciones por efectos de convenios, inclusion de saldos
de caja, entre ofros, por lo que se solicita al H. Consejo Universitario la autorizacién
para que dichas variaciones de techo sea aprobado a traves del Rector previo informe
de la UPDI vy de la Unidad de Finanzas.

La presente propuesta de Distribucién podria tener variacion en funcion de las
reformas presupuestarias que deben ser aprobadas por el Ministerio de Economia y
Finanzas: los cuales se realizaran en base andlisis entre las unidades de Finanzas y
Planificacion.

Recomendaciones:

o]

o]

Aprobar la distribucion del presupuesto que consta en los ANEXOS "A” y “B", tomando
en consideracién que pueden existir posibles variaciones al momento de plantear la
reforma en el sistema e-Sigef.

Disponer a la Unidad de Finanzas plantear la reforma presupuestaria en el Sistema e-
Sigef a fin de que se refleje la distribucion del presupuesto de la Universidad 2020.
Priorizar el Plan Anual de Inversiones 2020 que consta en el ANEXO “B”" y autorizar al
Rector su actualizacién en funcion de las necesidades institucionales.

Delegar al Rector de la Universidad, la autorizacién las variaciones de techo
presupuestario por efecto de incrementos/disminuciones que puedan surgir durante el
ejercicio fiscal 2020, previo informe de las Unidades de Planificacion y Finanzas.
Autorizar a la Unidad de Finanzas la distribucién y registro de la fuente 998 aprobada.

Que, el Comité de Planificacién y Evaluacion Institucional es un Organo Colegiado
Administrativo, encargado de asesorar a la méxima Autoridad Ejecutiva y al maximo
Organo Colegiado de la Universidad, conoci¢ et “Informe de Distribucién del Presupuesto
Institucional 2020”, en sesién ordinaria de fecha 20 de enero de 2020, en el cual analizan
el Informe de distribucion del Presupuesto Institucional 2020 que presentan las Unidades
de Finanzas, Talento Humano y Planificacién y Desarrollo Institucional, en el cual se
hacen las siguientes observaciones: a) En lo que se refiere al asignado en el grupo 51 y
53 (Honorarios profesionales),referente para la Contratacion de Docente del Curso de
Nivelacion y Modalidad en Linea, a través de una comisién de trabajo con las areas
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involucradas y analizar las propuestas expuestas en esta sesion tomando en cuenta ia
optimizacién de recursos; b) Acerca del pago de nomina de Centro de Posgrados; ante lo
cual se autoriza a la Unidad de Pianificacién Desarrollo Institucional, buscar mecanismos
para el pago de némina del mes de enero; c) La ejecucion del Plan de Capacitacion
Docentes se realice a través del proyecto “Becas de Cuarto Nivel’ en gasto no
permanente; d) En razon a un saldo a favor de USD 722.040,00, el cual los sefiores
miembros consideran la distribucion de la siguiente manera para el pago de obligaciones
de las Sedes: Santo Domingo por un valor de USD 155.00,00; Latacunga USD
156.049,00 {pago de obligaciones e incremento de fuente 001); y Honorarios para cubrir
las necesidades de Docencia en lo relacionado con la contratacidon de profesores que se
realiza en la matriz de la Universidad USD 410.991,00; e) se recomienda aprobar la
ejecucion del Plan de Capacitacion Docentes se realice a través del proyecto “Becas de
Cuarto Nivel” en gasto no permanente; f) Tomar en cuenta las recomendaciones emitidos
en el Informe presentado;

Que, mediante orden de Rectorado ESPE-HCU-OR-2019-087 de fecha 27 de septiembre
de 2019, el cual resuelve: “Acoger la Resolucion RPC-S0-31-n0.530-2019, adoptada en
la Trigésima Primera Sesion Ordinaria del pleno del Consejo de Educacion Superior
(CES), celebrada el 11 de septiembre de 2019, mediante la cual se resolvio: * (...) Art. 2.-
Autorizar, en virtud de las circunstancias excepcionales descritas en el Informe Juridico
sefalado en el articulo 1, a la Universidad de las Fuerzas Armadas “ESPE”, para que
encargue hasta por 18 meses, contados a partir del 11 de septiembre de 2019, los cargos
de rector y vicerrector académico general a las cuales autoridades de |a Institucion de
Educacion Superior. (...)"; y el oficio CCFFAA-JCC-2019-8254 de 18 de septiembre de
2019, suscrito por el General de Division Rogue Moreira Cedefio, Jefe del Comando
Conjunto de las Fuerzas Armadas; a través del que informa que los sefiores Tern. CSM.
Humberto Parra Cardenas, Ph.D. y el Tern. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, han sido
designados como Rector y Vicerrector Académico General de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE, respectivamente, en consideracion a la Resolucion RPC-S0-31-
no.530-2019";

Que, el sefior Vicerrector Académico General, en ejercicio de sus atribuciones pane en
conocimiento del Comité de Planificacion y Evaluacion Institucional el “Informe de
Distribucion del Presupuesto Institucional 2020";

Que, en el Art. 41 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE,
determina que es atribucién del Comité de Planificacion y Evaluacion Institucional: “c.
Conocer y revisar la propuesta de presupuesto para presentar al H. Consejo
Universitario;”

En uso de sus atribuciones.
RESUELVE

Art.1. En base al informe presentado por las Unidades: Financiera, Talento Humano y
Planificacién y Desarrollo Institucional (UPDI}, y una vez incorporadas las
observaciones realizadas por los miembros de este cuerpo colegiado, se
recomienda al sefior Rector y por su digno intermedio al H. Consejo Universitario,
se tome en consideracion cada una de las recomendaciones manifestadas en 7
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“Informe de Distribucién del Presupuesto Institucional 2020, a fin de aprobar la
Distribucion del Presupuesto Institucional 2020.

Notifiquese y cimplase.

Expedida en el Vicerrectorado Académico General de la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE el 20 de enero de 2020.

/drzf/%;/‘ /(-’ W

VICTOR EMILIO VILLAVICENCIO ALVAREZ, PhD
TCRN. CC.EE ,
PRESIDENTE DEL COMITE DE PLANIFICACION
Y EVALUACION INSTITUCIONAL
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