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CONSEJO ACADEMICO
RESOLUCION ESPE-CA-RES-2021-014

Referencia: Acta No. ESPE-CA-CSE-2021-006, sesién de 17 de febrero de 2021

El Consejo de Académico, de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE, en uso de las
atribuciones conferidas en el Art. 33 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala: “Finalidad del Sistema de
Educacion Superior. - El Sistema de Educacién Superior tiene como finalidad la formacion académica
y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacion,
promocion, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los
problemas del pais, en relacioén con los objetivos del réegimen de desarrollo”;

Que, el Art. 355 de la Carta Magnha establece que: “El Estado reconocerd a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los
objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constituciéon (...)”; en
concordancia con el Art. 17 de la Ley Organica de Educacion Superior;

Que, el articulo 36 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), establece que ‘“Las
universidades y escuelas politécnicas de caracter publico y particular asignaran de manera obligatoria
en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de investigacion, adquirir infraestructura
tecnoldgica, publicar textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar
becas doctorales a sus profesores titulares y pago de patentes (...)"

Que, el Art. 70 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), sefiala que: “(...) Las y los
profesores, técnicos docentes, investigadores, técnicos de laboratorio, ayudantes de docencia y
demas denominaciones afines que se usan en las instituciones publicas de educacién superior, son
servidores publicos sujetos a un régimen propio que estara contemplado en el Reglamento de Carrera
y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, que fijara las normas que
rijan el ingreso, promocién, estabilidad, evaluacion, perfeccionamiento, escalas remunerativas,
fortalecimiento institucional, jubilacion y cesacion. (...)"

Que, el articulo 78 de la Ley ibidem define como beca a “la subvencion total o parcial otorgada por las
instituciones de educacion superior, el ente rector de la politica publica de educacion superior, la
entidad operadora de becas y ayudas econdmicas, organismos extranjeros o entidades creadas o
facultadas para dicho fin, a personas naturales para que realicen estudios de educacion superior,
actividades académicas en instituciones de educacion superior, movilidad académica, capacitacion,
formacion incluida la dual, perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacion profesional, investigacion,
difusion y las demas que defina el ente rector de la politica publica de educacioén superior (...)"

Que, el Art. 156 de la LOES, determina: "En el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizara para las universidades publicas su
capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema
de educacion superior constaran de manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar
planes de becas o ayudas econdémicas para especializacion o capacitacion y afio sabatico”;

Que, el articulo 90 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior sefiala lo siguiente: “Se concederd licencia o comisién de servicios al personal

académico titular de las instituciones de educacién superior publicas en los casos y con las condiciones
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establecidas en la Ley Organica de Servicio Publico. Se exceptian como requisitos para su
otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio en la institucion, asi como la del tiempo
maximo de duracion de la licencia. Ademas de los casos establecidos en la Ley Organica de Servicio
Publico, las universidades y escuelas politécnicas publicas concederan comisién de servicios o
licencia, sin remuneracién o con remuneracion total o parcial, al personal académico titular para: (...)
2. La realizacion de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de acuerdo con el articulo 91 de
este Reglamento; (...)",

Que, el articulo 92 del cuerpo normativo antes mencionado establece que: “El personal académico
titular auxiliar y agregado de las universidades y escuelas politécnicas publicas tendra derecho para la
realizacion de estudios de doctorado (PhD.) a la obtencién de una licencia, sin remuneracién o con
remuneracion total o parcial, por el periodo oficial de duracion de los estudios, de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria”;

Que, el articulo 95 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior sefiala lo siguiente: “Se concederd licencia o comision de servicios al personal
académico titular de las instituciones de educacion superior publicas en los casos y con las condiciones
establecidas en la Ley Organica de Servicio Publico. Se exceptlan como requisitos para su
otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio en la instituciéon, asi como la del tiempo
maximo de duracion de la licencia. Ademas de los casos establecidos en la Ley Orgéanica de Servicio
Publico, las universidades y escuelas politécnicas publicas concederan comision de servicios o
licencia, sin remuneracion o con remuneracion total o parcial, al personal académico titular para: (...)
2. La realizacion de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de acuerdo con el articulo 91 de
este Reglamento; (...)",

Que, el articulo 41 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Servicio Publico, sefiala lo siguiente:
“Licencia para estudios regulares de postgrado. - Para la concesion de esta licencia la UATH emitir4
el dictamen favorable que se fundamentara basicamente lo siguiente: (...) Quienes sean beneficiarios
de esta licencia, a su retorno tendran la obligacién de mantenerse laborando en la institucién por un
tiempo igual al de la realizacion de los estudios de postgrado, transmitiendo y poniendo en practica los
nuevos conocimientos de conformidad con lo previsto en el capitulo de formacion y capacitacién del
presente Reglamento General; de no reintegrarse a la instituciéon, o presentare la renuncia sin ser
aceptada legalmente, se considerara como abandono del trabajo y se aplicara el régimen disciplinario
establecido en la LOSEP y en este Reglamento General. (...)”,

Que, el Art. 207 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Publico, sefala: “Formacion
y capacitacion en el exterior.- La maxima autoridad de la institucién concedera a la o el servidor, previo
informe favorable de la UATH, licencia sin remuneracién o comision de servicios con remuneracion
en el exterior, cuando el programa de formacién de cuarto nivel se encuentre acorde con los perfiles
ocupacionales y requisitos que se establezcan para el puesto, a la mision institucional, y se viabilice o
se disponga del financiamiento econémico correspondiente’;

Que, el Art. 210 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Servicio Publico (LOSEP), dispone:
"Convenio de devengacion.- La entidad que conceda a la o el servidor comisién de servicios con
remuneracion para formacion y capacitacion o los permisos para estudios regulares de
especializacion o licencia sin remuneraciones para el estudio de postgrados, dentro o fuera del pais,
suscribird un convenio de devengacién con garantias personales o reales, mediante el cual, la o el
servidor se obliga a prestar sus servicios por el triple del tiempo que duren los eventos o estudios (...)”

Que, el articulo 2 del Reglamento de Becas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,

determina que se otorgara beneficios de beca en la Institucién, “a nivel de posgrado, a: 1. Personal
académico titular principal, agregado y auxiliar; 2. personal de apoyo académico; (...)"
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Que, el articulo 5, literales e. y j. del Reglamento de Becas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE, sefialan que son funciones de la Comisién de Becas, entre varias, las siguientes: “e.
Recomendar al Consejo Académico sobre la concesién de becas, ayudas econémicas y movilidad con
los informes respectivos. j. Analizar y recomendar sobre las solicitudes de los becarios que requieren

ampliar los plazos estipulados en el contrato’;

Que, mediante Orden de Rectorado 2019-270-ESPE-a-1 de 09 de diciembre de 2019, el Rector de la
Universidad, resuelve “Otorgar licencia sin remuneracion al Master Federico Maximiliano Rodas B.,
docente a tiempo del Departamento de Ciencias Exactas - Sede Matriz, para que curse el Doctorado
en Matematicas que oferta la Universidad de Malaga, del Reino de Espania (...)”

Que, mediante Orden de Rectorado 2019-271-ESPE-a-1 de 10 de diciembre de 2019, el Rector
reuelve: “Art.1. — Ampliar la Orden de Rectorado 2019-270-ESPE-a-1 de fecha 09 de diciembre de
2019, en el siguiente sentido: “El tiempo total por devengar la licencia sin remuneracién otorgada al
Master Federico Maximiliano Rodas B., docente titular a tiempo completo, del Departamento de
Ciencias Exactas — Sede Matriz, para que curse el programa de Doctorado en Matematicas que oferta
la Universidad de Malaga, del Reinado de Espafia, sera de tres afios con diez meses y veintiln dias.
(...) En lo demas, la Orden de Rectorado 2019-270-ESPE-a-1 de fecha 09 de diciembre de 2019,
mantiene plena vigencia y valor legal (...)”,

Que, mediante Orden de Rectorado 2020-071-ESPE-a-1 de 31 de marzo de 2020, el Rector resuelve:
“Art. 1. — Otorgar beca al Master Federico Maximiliano Rodas Bajafia, docente auxiliar de escalafén
previo, a tiempo completo del Departamento de Ciencias Exactas, Sede Matriz, para que curse el
programa Doctoral en Matematicas que oferta la Universidad de Malaga, del Reinado de Espafia; en
los términos que expresamente se determina en la Matriz Nro. 003-2020.CCB gque se adjunta la
presente Orden de Rectorado como parte constitutiva e inseparable de la misma. Esta beca es
adicional a la Licencia sin Remuneracion ya otorgada mediante Orden de Rectorado 2019-270-ESE-
a-1 de fecha 09 de diciembre de 2019 y su ampliacion con Orden de Rectorado 2019-271-ESPE-a-1
de fecha 10 de diciembre de 2019 (...)";

Que, mediante Orden de Rectorado 2020-114-ESPE-a-1 de 28 de mayo de 2020, el Rector resuelve:
“Art. 1.- Modificar las Ordenes de Rectorado 2019-270-ESPE-a-1 de fecha 09 de diciembre del 2019
y 2019-271-ESPE-a-1 de fecha 10 de diciembre de 2019, relativas a la licencia sin remuneraciéon
otorgada al Méaster Federico Maximiliano Rodas Bajafia, profesor titular auxiliar de escalafén previo
a tiempo completo, del Departamento de Ciencias Exactas, del Campus Matriz; para que curse el
programa de Doctorado en Matematicas que oferta la Universidad de Malaga, del Reinado de
Espana, (...)",

Que, mediante contrato de compromiso de devengamiento 2020-001-BP-DOC-ESPE-a2 de 04 de
junio de 2020, suscrito entre la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE y la apoderada general
del Ing. Federico Rojas Bajafia, en su clausula tercera sefala que: “(...) las partes suscriben el
presente contrato de compromiso de devengamiento por el otorgamiento de licencia sin remuneracion
al Master Federico Maximiliano Rodas Bajana, docente titular tiempo completo (...)”,

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-UFIN-2020-2037-M de 24 de agosto de 2020, la Ing. Gabriela
Cérdova, Directora Financiera, informa al Ing. Federico Rodas, Docente Tiempo Completo, “En
referencia al Memorando No. ESPE-DCEX-2020-0932-M, mediante el cual solicita se informe los
motivos por los cuales el valor de manutencion no han sido acreditado a su cuenta en Espafia, al
respecto me permito informar a usted, sefior Docente, que con fecha 19 de julio de 2020 el sefior
Tesorero solicitd el pago del CUR de Devengado 1892 por el valor de USD 1.900,00 al Ministerio de
Economia y Finanzas, sin embargo dicho valor hasta la presente fecha no ha sido autorizado por esa
Cartera de Estado. Es importante mencionar que pese a las gestiones realizadas por la Universidad
ante Ministerio de Economia y Finanzas, no se ha obtenido respuesta positiva, asi mismo me permito
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manifestar que por la dificil situacién econdémica que atraviesa el pais no es factible estimar una fecha
en la cual se le acredite los recursos en su cuenta”,

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-DCEX-2020-0988-M de 25 de agosto de 2020, el Ing. Federico
Rodas solicita a la Bgf. Elena Mafla, Directora del Departamento de Ciencias Exactas, “(...) se ponga
en conocimiento del Consejo de Departamento de Ciencias Exactas, mi solicitud de aplazar mi segunda
estancia del cronograma de mi Beca de Doctorado que debia iniciar el 01 de octubre del presente,
dado que no se me ha hecho ningin desembolso correspondiente al periodo anterior, por lo que la
ESPE ha incumplido el contrato firmado conmigo el 03 de Junio del 2020, y el monto de deuda asciende
a 1680 Euros. (...) Por lo que solicito se me aplace el inicio de mi segundo estancia para el primero de
febrero del 2021, y deberia durar hasta el 31 de Julio del 2021. (...)"

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VDC-2020-2531-M de 04 de septiembre de 2020, el Tcrn.
Enrigue Morales, Vicerrector de Docencia indica a la Bgf. Elena Mafla, Directora del Departamento de
Ciencias Exactas, que: “(...) En vista de que, en el Memorando de la referencia no se indica si el aludido
aplazamiento afectaria o no las fechas de ejecucién de las siguientes estancias de estudios, se debera
en primer lugar solicitar al becario, una aclaracién sobre este tema. Independientemente de la
respuesta, el becario debe remitir un cronograma en el que se indique las fechas de ejecucion de las
estancias pendientes (...) Una vez se cuente con esta informacién, para que la Comision de Becas
analice y resuelva sobre la solicitud respectiva (...)”,

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-DCEX-2020-1025-M de 08 de septiembre de 2020, el Ing.
Federico Rodas, informa a la Bqgf. Elena Mafla, Directora del Departamento de Ciencias Exactas, “(...)
en esta ocasion es para afiadir la informacién de respaldo a mi solicitud en Memorando Nro. ESPE-
DCEX-2020-0988-M presentada con fecha del 25 de Agosto, en el que salicito un aplazamiento de los
6 meses de estancia correspondientes al segundo periodo de beca, que originalmente estaban
previstos entre el 01 de Octubre 2020, al 31 de Marzo del 2021, debido a las circunstancias econémicas
por las que atraviesa el pais, y de impagos constantes, considero conveniente el esperar a un periodo
de mayor estabilidad para hacer uso de ese periodo con el fin de mantener mi bienestar (...)”,

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-DCEX-2020-1042-M de 14 de septiembre de 2020, el Ing.
Lauro Diaz, Coordinador del area de fisica, informa a la Bqf. Elena Mafla, Directora del Departamento
de Ciencias Exactas, “(...) verificando las fechas para la estancia modificada que iniciaria 01 de Febrero
2021 y comparando con calendario del sequndo semestre 202051 “ informo” y recomiendo que al ing.
Federico Rodas docente del area de Fisica no se le de catedra del area ya que no podria completar el
tercer parcial y entrega de notas por lo que esta coordinacion recomienda se le de labores
administrativas en el area de Educacién el Linea como monitor ya que en esta area podria
desenvolverse sin contratiempos ni perjuicio a los estudiantes”,

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-DCEX-2020-1061-M de 17 de septiembre de 2020, el Ing.
Sergio Castillo, Coordinador de Investigacion, remite a la Bgf. Elena Mafla, Directora del Departamento
de Ciencias Exactas, el informe correspondiente, en el cual recomienda que: ‘respecto a la validez de
la documentacion, no se puede emitir criterio alguno, pues algunos certificados y documentos de la
Fundacion Carolina y de la Universidad de Malaga fue entregada con firmas escaneadas. Sin embargo,
considerando la situacién actual debido a la pandemia y bajo mejor criterio de la autoridad superior, se
recomienda que se continte el tramite hasta que la documentacion sea recibida con firma digital o en
formato original y la misma sea contrastada con la informacion con la cual se baso este informe. Con
base en lo anteriormente expuesto, se verifica la pertinencia de la documentacion presentada respecto
al cambio de fechas solicitado, exclusivamente para la segunda estancia del becario. Sin embargo, no
se puede indicar nada respecto a las consecuencias que estos cambios puedan tener en las estancias
posteriores, pues no se cuenta con documentacion del Director de Tesis al respecto. Se recomienda,
nuevamente bajo mejor criterio de la autoridad superior, que se continde con el tramite correspondiente
mientras se solicita una aclaracion al respecto del mencionado Director y se verifique los efectos que
puedan tener estos cambios de fecha”,
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Que, mediante Informe de 21 de septiembre de 2020, suscrito por la Biog. Elena Mafla, Administradora
de Contrato del Ing. Federico Rodas, recomienda: “Que el Consejo de Departamento de Ciencias
Exactas analice el pedido del Sefior Ing. Federico Rodas y se emita en forma inmediata la resolucién
que viabilice el trdmite correspondiente en el Comité de Becas de Vicerrectorado de Docencia y demas
Instancias involucradas en el proceso en la Universidad”,

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-DCEX-2020-1161-M de 02 de octubre de 2020, la Bqgf. Elena
Mafla, Directora del Departamento de Ciencias Exactas, informa al Tcrn. Enrique Morales, Vicerrector
de Docencia, la Resolucion emitida por el Consejo de Departamento de Ciencias Exactas en sesion
ordinaria desarrollada el jueves 24 de septiembre de 2020, al tratar el punto cuarto del orden del dia,
en la cual RESUELVE: "Que se continde con el trAdmite correspondiente referente a la solicitud del
sefor Ing. Federico Rodas de postergamiento de la segunda estancia y reestructura del calendario
para el desarrollo académico del Doctorado”;

Que, mediante Informe No. UTHM-ESPE-e-6-2020-608 de 06 de octubre de 2020, suscrito por la Ing.
Giomara Mahauad, Directora de la Unidad de Talento Humano, recomienda que: “...) se reforme
parcialmente el Contrato 2020-001-BP-DOC-ESPE-a2, Contrato de compromiso de devengamiento,
de fecha de junio del 2020, que otorga beca y licencia sin remuneracién para cursar estudios de
Doctorado en la Universidad de Malaga, considerando lo siguiente: a. Afio 2020: 1. Se suspende la
estancia desde el 01 de octubre del afio 2.020 hasta el 31 de diciembre del afio 2.020, licencia sin
remuneracion mensual unificada. Afio 2021: 2. Desde el 01 de febrero del 2021 hasta el 31 de julio
del 2021, licencia sin remuneracion mensual unificada. 3. Desde el 01 de octubre del 2021 hasta el 31
de diciembre del 2021, licencia sin remuneracion mensual unificada. Afilo 2022: 4. Desde el 01 de
enero del 2022 hasta el 31 de marzo del 2022, licencia sin remuneraciéon mensual unificada (...)”,

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-DCEX-2020-1200-M de 08 de octubre de 2020, la Bqf. Elena
Mafla, Directora del Departamento de Ciencias Exactas, remite al Tcrn. Enrique Morales, Vicerrector
de Docencia, “(...) el memorando Nro. ESPE-UFIN-2020-2425-M de la Sefiora Directora de la Unidad
Financiera de la Universidad, sobre la reprogramacion de la segunda estancia del Ing. Federico
Maximiliano Rodas bajaria (...)”;

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-UFIN-2020-2425-M de 08 de octubre de 2020, la Ing. Gabriela
Cérdova, Directora Financiera, manifiesta a la Bqf. Elena Mafla, Directora del Departamento de
Ciencias Exactas, “(...) tengo a bien manifestar a usted sefiora Directora que la Unidad de Finanzas
transfirié los valores para el 2020 conforme lo detallado en la Orden de Rectorado N° 2020-071-ESPE-
a-1 del 31 de marzo de 2020, por lo que el postergamiento de la segunda estancia debe ser autorizado
por el Comité de Becas conforme lo determina el Reglamento de Becas y Ayudas Econ6micas v el
financiamiento debe considerar los valores determinados en la Matriz de Beca N° 003-2020-CCB”

Que, mediante contrato modificatorio del contrato de compromiso de devengamiento 2020-001-BP-
DOC-ESPE-a2 suscrito entre la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE y el Ing. Federico Rodas,
establece en su clausula tercera que “(...) el objeto del presente contrato es modificar el contrato No.
2020-001-BP-DOC-ESPE-a2 de fecha 04 de junio de 2020, al tenor de lo establecido en el articulo 11
literal a) del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE, codificado (...)”

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VDC-2929-3591-M de 03 de diciembre de 2020, el Tcrn. Edison
Haro, Vicerrector de Docencia, subrogante; remite al Tcrn. Juan Carlos Polo, Vicerrector Académico
General, Subrogante, “...) el informe Nro. 25 de 01 de diciembre de 2020, con los respectivos
documentos habilitantes, respecto de la solicitud de postergamiento de la segunda estancia de
investigacion, presentada por el Ing. Federico Maximiliano Rodas Bajana (...)”
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Que, el Informe de la Comisién de Becas Nro. 25 de 01 de diciembre de 2020, suscrito por el Tcrn.
Edison Haro, Presidente de la Comision de Becas, subrogante; “(...) recomienda al Consejo Académico
y por su intermedio al sefior Rector: 1. Acoger favorablemente el Acta de Consejo de Departamento de
Ciencias Exactas Nro. ESPE-DCES-CSE-2020-013 de 24 de septiembre de 2020 (....) 2. Aceptar la
solicitud de postergamiento de la segunda estancia de investigacion, presentada por el Ing. FEDERICO
MAXIMILIANO RODAS BAJANA, docente del Departamento de Ciencias Exactas de la Universidad de
las Fuerza Armadas-ESPE, Matriz, quien es beneficiario de una beca tripartitra entre la Fundacion
Carolina, la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, y, la Universidad de Malaga-Espafia; para el
efecto se deberé considerar el informe Nro. UTHM-ESPE-e-6-2020-608 de 06 de octubre de 2020,
suscrito por la Ing. Giomara Mahauad, Directora de la Unidad de Talento Humano, (....)"

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VAG-2020-1920-M de 16 de diciembre de 2020, el Tcrn.
Enrique Morales, Vicerrector Académico General, subrogante; solicita a la Comision de Becas que: “se
informe si las fechas de inicio y finalizacién del programa establecidas en la Matriz de Beca 014-
2020.CCB de 25 de noviembre de 2020, son las correctas, en funcién de lo determinado en las 6rdenes
de rectorado correspondientes. Se disponga a quien corresponda, informar si en la normativa se
establece la posibilidad de no dar carga horaria a un docente, y otorgarle labores administrativas en el
area de Educacion en Linea como monitor, mas no como docente”; y, a la Unidad de Talento Humano:
“Se informe el calculo del tiempo total por devengar establecido en el Informe No. UTHM-ESPE-e-6-
2020-608 por el Master Federico Maximiliano Rodas Bajafia, en funcion de la licencia sin sueldo y beca
otorgada”

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VAD-2020-2934-M de 18 de diciembre de 2020, el Tcrn.
Ricardo Séanchez, Vicerrector Administrativo, informa al Tcrn. Victor Villavicencio, Vicerrector
Académico General, que: “...) En consideracion de lo prescrito en el literal b) del Articulo 211 del
Reglamento General de la LOSEP, norma conexa referida en el Articulo 95 del Reglamento de Carrera
y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, codificacion, el cual detalla:
"En el evento de que la institucién, no pague la remuneracion mensual para el caso de licencia sin
remuneracion, ni tampoco pague el valor de los estudios regulares de postgrado, ni gastos de
transporte, la o el servidor no debe devengar el periodo de tiempo sefalado en el articulo 210 del
presente Reglamento General"; El presente caso por ser una licencia sin remuneracién, Unicamente
considera los meses efectivos de beca y licencia sin remuneracion, para aplicar el triple del periodo de
los dos beneficios otorgados, periodo que conforme lo determinado en el contrato de devengamineto
es de dos afios, tres meses y veinte y un dias, que al multiplicarlo por tres determina 06 afios, 11 meses
y 03 dias”

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-DCEX-2020-1594-M de 22 de diciembre de 2020, la Bgf. Elena
Mafla, Directora del Departamento de Ciencias Exactas, comunica al Tcrn. Enrique Morales,
Vicerrector de Docencia, “mediante memorando N° ESPE-DCEX-2020-1593-M, se designé al Sefor
Ingeniero Federico Maximiliano Rodas Bajafia, Docente del Departamento de Ciencias Exactas Matriz,
para cumplir actividades docentes en la Unidad de Educacion Presencial para la Nivelacién de Carreras
del periodo SlI 2020, en el desarrollo de las guias de estudio y tutorias para la asignatura de Algebra

(..)

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VDC-2021-0007-M de 05 de enero de 2021, el Tcrn. Enrique
Morales, Vicerrector de Docencia remite al Tcrn. Victor Villavicencio, “me permito remitir a usted mi
Tcrn. el Memorando Nro. ESPE-DCEX-2020-1594-M de 22 de diciembre de 2020, suscrito por la Bqf.
Elena del Rosario Mafla Jiménez Mgs., Directora del Departamento de Ciencias Exactas y
Administradora del Contrato de Devengamiento, asi como la Matriz de Beca Nro. 014-2020.CCB de 25
de noviembre de 2020, en la que se establecen las fechas de inicio y finalizacion del programa doctoral
cursado por el Ing. Federico Rodas, esto acorde a lo estipulado en la Orden de Rectorado Nro. 2020-
071-ESPE-a-1 de 31 de marzo de 2020”
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Que, en sesion extraordinaria de Consejo Académico, al tratar el tercer punto del orden del dia, dicho
cuerpo colegiado conocid sobre la solicitud de postergamiento de la segunda estancia de investigacion
presentada por el Ing. Federico Maximiliano Rodas Bajafia; luego de la deliberacion correspondiente,
los sefiores miembros resolvieron emitir la siguiente disposicién: “(...) Agradeceré de usted sefiora
Directora de la Unidad de Educacién Presencial, se sirva indicar en qué periodo y en qué parte del
Sistema consta el registro de la carga horaria del docente; y adjunte el reporte del sistema académico
de la carga horaria del docente en los cursos de nivelacion”. “Agradeceré de usted sefiora Directora de
la Unidad de Talento Humano, se sirva indicar si se dio el seguimiento/verificacion correspondiente al
caso del Sr. Ing. Federico Maximiliano Rodas Bajafia, ademas sirvase emitir pronunciamiento en
cuanto a si la normativa prevé que en vez de otorgarle horas de clase a un docente, se le pueda dar
tareas administrativas, en funcion de que el docente se incorporé a actividades académicas una vez
gue ya estaba en ejecucion el periodo académico SI2020; caso contrario, sirvase indicar el
procedimiento que deba llevarse a cabo para estos casos”; disposicion que fue notificada mediante
memorando Nro. ESPE-VAG-2021-0102-M de 20 de enero de 2021.

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VAD-2021-0227-M de 21 de enero de 2021, el Tcrn. Ricardo
Sanchez, Vicerrector Administrativo informa al Tcrn. Victor Villavicencio, Vicerrector Académico
General, (...) en norma no existe exclusion para que un profesor titular a tiempo completo se otorgue
las 40 horas semanales Unicamente a horas administrativas, por lo que se sugiere asignar las horas
clase observadas en la normativa vigente, salvo casos extraordinarios como el retorno del becario
cuanto esta por finalizar el periodo académico, en este caso no seria recomendable cambiar de
profesor para no afectar el avance académico de los estudiantes. Adicionalmente me permito informar
gue el seguimiento a los beneficiarios de becas y licencias en aspectos de devengamiento y reingreso,
es permanente por parte de la Unidad de Talento Humano dentro de sus competencias, ya que
demanda el registro y/o modificacion en los sistemas informaticos gubernamentales e institucionales.

(..)

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VAG-2021-0165-M de 01 de febrero de 2021, la Abg. Mélanee
Auz, Secretaria del Consejo Académico, realiza un insisto a la Ing. Veronica Reina. Directora de la
Unidad de Educaciéon Presencial, referente a lo solicitado en memorando Nro. ESPE-VAG-2021-0102-
M de 20 de enero de 2021.

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-UEPR-2021-0098-M de 01 de febrero de 2021, la Ing. Verdnica
Reina. Directora de la Unidad de Educacion Presencial, comunica al Tcrn. Victor Villaviencio que: “(...)
La elaboracién del contenido de la asignatura de Matematicas para Ciencias Humanas, basado en el
silabo de la asignatura que le fue entregado y los formatos facilitados a fin de que guarde concordancia
con las demas asignaturas del curso de nivelacion y estableciéndose las siguientes fechas de entrega
(...) al respecto debo indicar que las fechas no se podian extender debido a que el retorno del Ingeniero
Rodas a su estancia del Doctorado en Espafia estaba planificado a partir del 1 de febrero del 2021, por
lo que tampoco se le podia asignar otro tipo de actividad. (...) me permito indicar de la manera mas
comedida a usted, sefior Vicerrector, que se dio atencidn al pedido realizado por la sefiora Directora
del Departamento de Ciencias Exactas, con base a lo definido en la norma, sin embargo sobre la
peticién de que se remita: "...el registro de la carga horaria del docente; y adjunte el reporte del sistema
académico de la carga horaria del docente en los cursos de nivelacién”, no me es posible atender tal
requerimiento, puesto que el registro y seguimiento de las actividades del personal docente le
corresponde al Director de Departamento, segun lo establece el Reglamento Organico de Gestién
Organizacional por Procesos de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE”,

Que, el Consejo Académico en sesion extraordinaria de 04 de febrero de 2021, al tratar el primer punto
del orden del dia, conocio las respuestas de la disposicion dada a la Unidad de Talento Humano y a la
Unidad de Educacion Presencial, respecto a la solicitud de reprogramacion de estancia del Ing.
Federico Maximiliano Rodas Bajafia; luego de la deliberacion que el caso amerita, los sefiores
miembros de forma unanime resolvieron emitir las siguientes disposiciones: “A) Agradeceré de usted
sefior Vicerrector de Docencia, que por su digno intermedio se emitan los lineamientos necesarios de

7
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coordinacién entre los Departamentos y la Unidad de Educaciéon Presencial, con el objetivo de que se
informe los parametros con los que se hace el calculo de asignacion de carga horaria, a los docentes
gue forman parte del curso de Nivelacién, a fin de que consten en el registro académico
correspondiente” “B) Agradeceré de cada uno de ustedes se sirvan remitir en el ambito de sus
competencias lo siguiente: B.1) A la Directora del Departamento, sirvase remitir el reporte del
biométrico del Ing. Federico Maximiliano Rodas Bajafia; B.2) A la Directora de la Unidad de Educacion
Presencial, sirvase remitir el reporte de las actividades que realizé el Ing. Federico Maximiliano Rodas
Bajafia en nivelacion; B.3) y, al Ing. Federico Maximiliano Rodas Bajafia sirvase remitir el informe de
actividades de docencia realizadas”

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-DCEX-2021-0132-M de 05 de febrero de 2021, suscrito por la
Bgf. Elena Mafla, Directora del Departamento de Ciencias Exactas, remite al Tcrn. Victor Villavicencio,
Vicerrector Académico General, “(...) el reporte del reloj biométrico virtual del Departamento de
Ciencias Exactas (adjunto) donde en las paginas 111-112 se puede encontrar el registro del Sefior
Docente Ing. Federico Maximiliano Rodas Bajafia, desde el 18 de enero de 2020 fecha de inicio del
registro en este sistema, al 01 de febrero de 2021 dltimo dia de desempefio del mencionado profesional
en la Universidad; ya que a partir del 1 de Febrero de 2021, se encuentra realizando la segunda
estancia presencial del Programa de Doctorado en la Universidad de Mélaga en el Reino de Esparia”

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-DCEX-2021-0150-M de 10 de febrero de 2021, el Ing.
Federico Rodas, remite a la Abg. Mélanee Auz, Secretaria del Consejo Académico y otros, el informe
de actividades realizadas correspondientes al periodo Sll 2020.

Que, el Consejo Académico, en sesion extraordinaria de 17 de febrero de 2021, al conocer el primer
punto del orden del dia, analiz6 el cumplimiento de la disposicion dada a la Directora del
Departamento y al docente, ademés desde Secretaria del Consejo Académico, los sefiores miembros
tomaron conocimiento de la Planificacion de Asignaturas del Ing. Federico Rodas que consta en el
sistema académico, en el cual se evidenci6 el registro de actividades académicas en el periodo
académico 202002-NIVELACION-SII-EN-ABR21; por lo cual, luego del andlisis y deliberacion, los
seflores miembros presentes en la reunidn por mayoria simple (unanime) una vez se evidencié que
el docente ya tiene su carga horaria registrada en el sistema académico, procedi6 a acoger el informe
de becas No. 25, lo que significa recomendar al sefior Rector, acepte la solicitud de postergamiento
de la segunda estancia de investigacion solicitada por el Ing. Federico Rodas, tomando en
consideracion que no implica cambios en cuanto al tiempo de estudios ni a los beneficio otorgados.

Que, mediante orden de Rectorado ESPE-HCU-OR-2019-087 de fecha 27 de septiembre de 2019, se
resuelve: “Acoger la Resolucion RPC-S0-31-N0.530-2019, adoptada en la Trigésima Primera Sesion
Ordinaria del pleno del Consejo de Educacion Superior (CES), celebrada el 11 de septiembre de 2019,
mediante la cual se resolvio: (...) Art. 2.- Autorizar, en virtud de las circunstancias excepcionales
descritas en el Informe Juridico sefialado en el articulo 1, a la Universidad de las Fuerzas Armadas
“ESPE’, para que encargue hasta por 18 meses, contados a partir del 11 de septiembre de 2019, los
cargos de (...) Vicerrector Académico General a las actuales autoridades de la Institucién de Educacion
Superior. (...)"; y el oficio CCFFAA-JCC-2019-8254 de 18 de septiembre de 2019, suscrito por el
General de Divisién Rogue Moreira Cedefio, Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas; a
través del que informa que (...) el Tern. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, ha sido designado como
(...) Vicerrector Académico General de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
respectivamente, en consideracion a la Resolucion RPC-S0O-31-N0.530-2019”;

Que, el Art. 33, literal a), séptimo inciso del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas— ESPE,
determina que es atribucion del Consejo Académico en el &mbito de docencia: “Aprobar los informes
para el otorgamiento de becas y ayudas econdémicas, que presente la comision designada para el
efecto, conforme el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad”

En ejercicio de sus atribuciones.
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RESUELVE

Art. 1. Acoger el informe Nro. 25 de 01 de diciembre de 2020, presentado por la Comision de Becas;
y, recomendar al sefior Rector se digne aprobar la solicitud de postergar la segunda estancia de
investigacion presentada por el Ing. FEDERICO MAXIMILIANO RODAS BAJANA, docente del
Departamento de Ciencias Exactas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Matriz, quien es
beneficiario de una beca tripartita entre la Fundacion Carolina, la Universidad de las Fuerzas Armadas-
ESPE; vy, la Universidad de Malaga, para cursar el doctorado en Matematicas en la Universidad de la
Malaga-Espafia; para el efecto, se debera considerar el informe Nro. UTHM-ESPE-e-6-2020-608 de
06 de octubre de 2020, suscrito por la Ing. Giomara Mahauad, Directora de la Unidad de Talento
Humano, el cual recomienda lo siguiente:

a. Afio 2020
1. Se suspende la estancia desde el 01 de octubre del afio 2.020 hasta el 31 de diciembre del
ano 2.020, licencia sin remuneracion mensual unificada.

Ao 2021

2. Desde el 01 de febrero del 2021 hasta el 31 de julio del 2021, licencia sin remuneracién
mensual unificada.

3. Desde el 01 de octubre del 2021 hasta el 31 de diciembre del 2021, licencia sin remuneracion
mensual unificada.

Ao 2022

4. Desde el 01 de enero del 2022 hasta el 31 de marzo del 2022, licencia sin remuneracion
mensual unificada.

b. Tiempo total por devengar: 06 afios, 11 meses y 03 dias (considerando que el periodo oficial
de estudios del programa de doctorado autorizado corresponde desde el 10 de diciembre del
2019 hasta el 31 de marzo del 2022 (Beca y licencia sin remuneracion).

Art. 2. Cabe mencionar que el postergamiento de la segunda estancia de investigacion solicitada por
el becario, no implica cambios en cuanto al tiempo de estudios ni a los beneficios otorgados.

Art. 3. Actualizar la matriz de beca No. 003-2020.CCB de 03 de marzo de 2020, anexa a la orden de
rectorado 2020-114-ESPE-a-1, en los términos que expresamente se detallan en la Matriz de Beca No.
014-2020.CCB de 25 de noviembre de 2020

Art. 4. En caso de concederse lo sefialado en los articulos precedentes, se recomienda al sefior Rector,
disponga a la Unidad de Asesoria Juridica, para que de ser pertinente, se modifique el contrato de
devengamiento”

Notifiguese y camplase.

Expedida en el Vicerrectorado Académico General de la Universidad de las Fuerzas Armadas— ESPE,
el 17 de febrero de 2021.%. :
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VICTOR EMILIO VILLAVICENCIO ALVAREZ, PhD
TCRN. CC.EE
PRESIDENTE DEL CONSEJO ACADEMICO
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