B ESPE
@ SECRETARIA CONSEJO ACADEMICO

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
ccuAoR INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

CONSEJO ACADEMICO
RESOLUCION ESPE-CA-RES-2021-075

Referencia: Acta No. ESPE-CA-CSE-2021-030, sesiéon de 29 de julio de 2021

El Consejo de Académico, de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE, en uso de las
atribuciones conferidas en el Art. 33 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 26 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que: “La educacion es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado (...)"

Que, el articulo 28 de la Carta Magna sefala que: “La educacién responderd al interés publico, y no
estara al servicio de intereses individuales y corporativos (...)”;

Que, el articulo 226 de la Constitucién, determina que: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actlien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”,

Que, el articulo 227 de la carta magna sefiala que: “La administracién publica constituye un servicio a
la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 343 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que: “El sistema nacional
de educacion tendra como finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y
colectivas de la poblacion, que posibiliten el aprendizaje, y la generacion y utilizacién de conocimientos,
técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendrd como centro al sujeto que aprende, y funcionara
de manera flexible y dindmica, incluyente, eficaz y eficiente. El sistema nacional de educacion integrara
una vision intercultural acorde con la diversidad geografica, cultural y lingiistica del pais, y el respeto
a los derechos de las comunidades, pueblos y nacionalidades”,

Que, el articulo 349 de la norma suprema del Ecuador establece que: “El Estado garantizara al personal
docente, en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizaciéon, formacién continua y
mejoramiento pedagdgico y académico; una remuneracion justa, de acuerdo a la profesionalizacion,
desempefio y méritos académicos. La ley regulard la carrera docente y el escalafon; establecera un
sistema nacional de evaluacién del desempefio y la politica salarial en todos los niveles. Se
estableceran politicas de promocion, movilidad y alternancia docente”;

Que, el articulo 355 de la Carta Magna establece que: “El Estado reconocera a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con los
objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constituciéon (...)”; en
concordancia con el Art. 17 de la Ley Orgénica de Educacion Superior;

Que, el articulo 357 de la Constitucion sefiala que: “El Estado garantizara el financiamiento de las
instituciones publicas de educacion superior. Las universidades y escuelas politécnicas publicas
podrén crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en
la investigacion y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o gravamen alguno
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para quienes estudian en el tercer nivel. La distribucién de estos recursos debera basarse
fundamentalmente en la calidad y otros criterios definidos en la ley. La ley regulard los servicios de
asesoria técnica, consultoria y aquellos que involucren fuentes alternativas de ingresos para las
universidades y escuelas politécnicas, publicas y particulares”

Que, el articulo 78 de la Ley Organica de Educacion Superior define como beca a “la subvencion total
o parcial otorgada por las instituciones de educacion superior, el ente rector de la politica publica de
educacion superior, la entidad operadora de becas y ayudas econémicas, organismos extranjeros o
entidades creadas o facultadas para dicho fin, a personas naturales para que realicen estudios de
educacién superior, actividades académicas en instituciones de educacion superior, movilidad
académica, capacitacion, formacién incluida la dual, perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacién
profesional, investigacion, difusion y las demas que defina el ente rector de la politica publica de
educacion superior (...)"

Que, el articulo 156 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior establece que: “Capacitacion y
perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras. - En
el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior
se garantizara para las universidades publicas su capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En
los presupuestos de las instituciones del sistema de educacién superior constaran de manera
obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para
especializacion o capacitacion y afio sabatico”;

Que, el articulo 157 de la ley ibidem establece que: “Facilidades para perfeccionamiento de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras. - Si los profesores titulares agregados de
las universidades publicas cursaren posgrados de doctorado, tendran derecho a la respectiva licencia,
segun el caso, por el tiempo estricto de duracién formal de los estudios. En el caso de no graduarse
en dichos programas el profesor de las universidades publicas perderd su titularidad. Las instituciones
de educacion superior deberan destinar de su presupuesto un porcentaje para esta formacion”;

Que, el articulo 3 de la Ley Orgéanica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos
establece que: “Ademas de los principios establecidos en los articulos 227 y 314 de la Constitucién de
la Republica, los tramites administrativos estaran sujetos a los siguientes: (...) 6. Pro-administrado e
informalismo. - En caso de duda, las normas seran interpretadas a favor de la o el administrado. Los
derechos sustanciales de las y los administrados prevalecerdn sobre los aspectos meramente
formales, siempre y cuando estos puedan ser subsanados y no afecten derechos de terceros o el
interés publico, segun lo determinado en la Constitucion de la Republica. (...) 9. Presuncion de
veracidad. - Salvo prueba en contrario, los documentos y declaraciones presentadas por las y los
administrados, en el marco de un trdmite administrativo y de conformidad con el ordenamiento juridico
vigente, se presumiran verdaderos, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles y
penales que se generen por faltar a la verdad en lo declarado o informado”,

Que, el articulo 4 de la Ley Organica para la Optimizacién y Eficiencia de Tramites Administrativos,
sefala que: “Se entiende por tramite administrativo al conjunto de requisitos, actividades, diligencias,
actuaciones y procedimientos que realizan las personas ante la Administracion Publica o ésta de oficio,
con el fin de cumplir una obligacién, obtener un beneficio, servicio, resolucién o respuesta a un asunto
determinado’,

Que, el articulo 5 de la ley ibidem establece que: “Derechos de las y los administrados. - Sin perjuicio
de los deméas establecidos en la Constitucion de la Republica y las leyes, las personas, en la gestion
de tramites administrativos, tienen los siguientes derechos: (...) 3. A abstenerse de presentar
documentos o cumplir procedimientos que no se encuentren debidamente establecidos en leyes,
decretos, ordenanzas y demas normativa publicada en el Registro Oficial, de conformidad con lo
dispuesto en esta Ley y, a cumplir requisitos distintos a los expresamente previstos en una nhorma legal

para el ejercicio o reconocimiento de derechos y garantias.(...) 6. A delegar la gestion de un tramite
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administrativo, excepto cuando la presencia fisica de la o el interesado sea indispensable para el
mismo’;

Que, el articulo 41 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Publico establece que:
“Licencia para estudios regulares de postgrado.- Para la concesion de esta licencia la UATH emitira el
dictamen favorable que se fundamentara basicamente lo siguiente: a.- El requerimiento de la o el
servidor de la licencia sin remuneracion; b.- Que el centro de educacion superior esté legalmente
reconocido por la Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
Senescyt; c.- Duracion de la formacion hasta la obtencién del titulo; d.- Que se cuente con el
presupuesto necesario 0 que a la o el servidor se le haya otorgado un crédito por parte del Instituto
Ecuatoriano de Crédito Educativo o se cuente con financiamiento de la institucion que ofrece la
capacitacion o financiamiento privado, o lo previsto respecto en el Plan Nacional de Capacitacion y
Desarrollo Profesional; e.- Interés de beneficio para: la administracion puablica, la institucion, la unidad
area o proceso, relacionada con los estudios a desarrollar por parte de la o el servidor; f.- Que la
formacion a adquirirse sea beneficiosa para el Estado; y, g.- Contenido curricular del postgrado.
Quienes sean beneficiarios de esta licencia, a su retorno tendran la obligacion de mantenerse
laborando en la institucién por un tiempo igual al de la realizacién de los estudios de postgrado,
transmitiendo y poniendo en préactica los nuevos conocimientos de conformidad con lo previsto en el
capitulo de formacién y capacitacion del presente Reglamento General; de no reintegrarse a la
institucion, o presentare la renuncia sin ser aceptada legalmente, se considerara como abandono del
trabajo y se aplicara el régimen disciplinario establecido en la LOSEP y en este Reglamento General.
En caso de que el Estado haya financiado parte o la totalidad de los estudios, la autoridad nominadora
dispondré la adopcién de las medidas administrativas o judiciales a que hubiere lugar. No se efectuaran
estudios de supresion de puestos de las o los servidores publicos que se encuentren en goce de
licencia para estudios regulares de postgrado. En caso de suprimirse la institucion en la cual presta
sus servicios la o el servidor publico, se debera proceder a traspasarlo a otra institucion, previo
diagnostico y evaluacién de la necesidad del puesto en otra institucion”’;

Que, el articulo 210 del Reglamento General a la LOSEP establece que: “Convenio de devengacion. -
La entidad que conceda a la o el servidor comisién de servicios con remuneracion para formacion y
capacitacion o los permisos para estudios regulares de especializacion o licencia sin remuneraciones
para el estudio de postgrados, dentro o fuera del pais, suscribird un convenio de devengacion con
garantias personales o reales, mediante el cual, la o el servidor se obliga a prestar sus servicios por el
triple del tiempo que duren los eventos o estudios. De igual manera, en el convenio de devengacion
constara la autorizacion expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el sentido de que la
institucion a la cual pertenece, pueda utilizar sin costo alguno los estudios o proyectos resultantes del
proceso de formacién o capacitacion. El servidor o servidora se obligara ademas a solicitar a la méxima
autoridad de la institucion se proceda a realizar los estudios de factibilidad para la aplicacion de dichos
estudios y convenios, de conformidad con los intereses institucionales”;

Que, el articulo 211 del reglamento ibidem establece que: “Para la o el servidor a quien se le hubiere
concedido licencia sin remuneracion o comisién de servicios con remuneracion para formacién y
capacitacion o los permisos para estudios regulares de especializacion o licencia sin remuneraciones
para el estudio de posgrado, dentro o fuera del pais, previa la suscripcion del correspondiente contrato
de devengacion, se debera cumplir con una con una de las siguientes obligaciones: a.- De reintegrarse
a la institucion la o el servidor, después de la comision de servicio con remuneracion y el servidor cese
en sus funciones y no devengue sus servicios por el triple del tiempo, debera devolver la parte
proporcional del tiempo no devengado invertido por el Estado, incluida la remuneracion a la institucion,
entidad u organismo que autorizd y pago la comision de servicios con remuneracion o el permiso para
estudios regulares; b.- En el evento de que la institucidn, no pague la remuneracion mensual para el
caso de licencia sin remuneracion, ni tampoco pague el valor de los estudios regulares de postgrado,
ni gastos de transporte, la o el servidor no debe devengar el periodo de tiempo sefalado en el articulo
210 del presente Reglamento General; (...)”;
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Que, el articulo 43 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdomicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE publicado mediante Orden de Rectorado ESPE-HCUP-OR-2015-004 de 05 de enero
de 2015, establece que: “La beca para estudiantes de posgrado, programa de doctorado (Ph D. o su
equivalente) o posdoctorado tiene por objeto garantizar la formacién del cuerpo docente, de servidores
publicos y trabajadores de la universidad y mejorar el nivel académico, de investigacién, tecnologia y
calidad en el servicio publico, en busca de la excelencia institucional, coadyuvando el cumplimiento del
articulo 150, literal a) de la LOES, que establece como requisito necesario para ser profesor/a titular
principal, el tener titulo de posgrado correspondiente o doctorado en el area afin a la catedra que
ejercera el docente en el Ecuador y del articulo 71 de la LOSEP que indica la prestacion de servicio
publico de 6ptima calidad por lo que se establece el programa de formacion y capacitacion’.

Que, el articulo 45 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE publicado mediante Orden de Rectorado ESPE-HCUP-OR-2015-004 de 05 de enero
de 2015, sefiala que: “La duracién de un programa de estudios sera de cuatro afios, luego de los cuales
se revisara la continuidad de la licencia, la que podra terminar en el plazo original estipulado o ser
extendido, segun la conveniencia de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE; en caso de
requerir una extension del plazo, el posgradista debera justificar con un informe ratificado por el director
de tesis ante la Comisién de Becas, en la que puntualizard las razones por las que solicita la extension
y presentara un cronograma de maximo un afio que garantice la culminacién de sus estudios. Si al
cabo de un afio a partir de la extension el profesor no ha culminado sus estudios, con base en el
articulo 157 de la LOES, perdera la titularidad y los servidores publicos y trabajadores seran
sancionados en base al articulo 74 de la LOSEP";

Que, el articulo 51 del Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE publicado mediante Orden de Rectorado ESPE-HCUP-OR-2015-004 de 05 de enero
de 2015, establece que: “Los beneficiarios de becas en un programa de posgrado doctoral o
posdoctoral deberan suscribir un contrato con la Universidad de fias Fuerzas Armadas ESPE, en el
gue se estipularan todos los beneficios y obligaciones reciprocas que se hayan convenido (...)”

Que, el articulo 53 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE publicado mediante Orden de Rectorado ESPE-HCUP-OR-2015-004 de 05 de enero
de 2015, sefiala que: “El contrato a su vez debera disponer en forma expresa la obligacion del becario
de trabajar en la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, por un periodo igual al doble de la
duracion de la beca y debera dedicarlos prioritariamente a la investigacioén y docencia, para lo que la
Unidad de Talento Humano emitira informe respectivo del tiempo de devengamiento’;

Que, el articulo 91 del Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE publicado mediante Orden de Rectorado ESPE-HCUP-OR-2015-004 de 05 de enero
de 2015, establece que: “En caso de que el/la beneficiario/a llegaren a necesitar una suspension de la
ayuda econdmica, por caso fortuito o fuerza mayor, debera solicitar de forma motivada, este particular
a la Unidad de Bienestar Estudiantil para que eleve la solicitud, por medio del informe técnico
correspondiente a la Comision de Becas, la que resolvera sobre el particular. La suspension de la
ayuda econdmica implica la suspension, por el tiempo establecido por la Comisién de Becas, de los
derechos y obligaciones contraidas a través de la suscripcién del contrato respectivo. El plazo de
suspension no superara los 180 dias y el beneficario/a debera solicitar, dentro del mismo, a la Comisién
para la aprobacién y otorgamiento de la ayuda econémica y se levante la suspension para continuar
en goce de los derechos y obligaciones contraidas en el contrato de financiamiento, caso contrario se
dara por terminado de forma unilateral, por incumplimiento de obligaciones";

Que, el articulo 45 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, publicado mediante de Orden de Rectorado ESPE-HCU-OR-2019-070 de 22 de julio
de 2019, sefiala lo siguiente: “La beca para estudios de doctorado (Ph.D. o su equivalente) o
posdoctorado tiene por objeto: a. Garantizar la formacién del cuerpo docente, personal de apoyo

académico, personal administrativo, trabajadores y personal en servicio activo de las Fuerzas
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Armadas; y, b. Mejorar el nivel académico, de investigacion, tecnologia y calidad en el servicio publico,
en busca de la excelencia institucional”.

Que, el articulo 55 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdémicas, codificado, publicado mediante
de Orden de Rectorado ESPE-HCU-OR-2019-070 de 22 de julio de 2019, sefiala que: “El contrato a
su vez debera estipular la obligacion del becario de trabajar en la Universidad de las Fuerzas Armadas
- ESPE, por un periodo igual al triple de la duracion de la beca, para lo que la Unidad de Talento
Humano emitira el informe respectivo del tiempo de devengamiento. El devengamiento de la beca para
el personal militar (de planta y externo), se lo cumplira en el lugar asignado por las Fuerzas Armadas,
para lo cual el beneficiario debera presentar semestralmente al administrador del contrato, el
Formulario de Seguimiento Ocupacional, suscrito por el Director de Talento Humano de la Fuerza a la
que pertenezca’,

Que, el articulo 98 del Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas, publicado mediante de Orden de
Rectorado ESPE-HCU-OR-2019-070 de 22 de julio de 2019, establece que: “En caso de que el
beneficiario llegare a necesitar una suspensién de la beca por caso fortuito o fuerza mayor, debera
solicitar de forma motivada, este particular a su administrador de contrato, para que eleve la solicitud,
por medio del informe técnico correspondiente a la Comisién de Becas, la que mediante informe
recomendard al Consejo Académico, para su resolucion y posterior decisiéon del Rector sobre el
particular. La suspensién de la beca implica la interrupcion de los derechos y obligaciones del contrato
de beca, por el tiempo establecido en la Orden de Rectorado que para el efecto se emita. El plazo de
suspension no superara los 180 dias y el beneficiario debera solicitar, dentro del mismo tiempo
suspendido, al administrador de contrato, segun corresponda, se levante la suspensién para continuar
en goce de los derechos y obligaciones contraidas en el contrato de beca, caso contrario la Universidad
dara por terminado el contrato de forma unilateral, por incumplimiento de /as obligaciones”;

Que, mediante reforma al reglamento de becas y ayudas econdmicas, aprobadas mediante resolucién
No. ESPE-HCU-RES-2021-037 de 26 de mayo de 2021, se sustituyo el art. 47, por el siguiente: “La
duracion de un programa de estudio de doctorado presencial a tiempo completo sera de hasta cuatro
(4) afios; y, de un programa de estudio doctoral presencial, a través de estancias, de hasta cinco (5)
afos. En caso de que el becario requiera plazo adicional para finalizar los estudios, debera presentar
una solicitud al administrador de contrato, debidamente motivada con documentacion de soporte y
avalada por la Universidad que oferta el programa. Esta extension podra ser autorizada, por el Rector
de la Universidad, siguiendo el procedimiento respectivo. - Hasta un afio adicional del plazo de
culminacion de estudios; en el cual, a solicitud expresa del becario, también puede extenderse la
licencia con remuneracion en los porcentajes dispuestos en la normativa legal vigente. La aplicacion
de este beneficio estara sujeto al tiempo de extension de plazo solicitado, a las necesidades de
ejecucion del programa, y a la disponibilidad presupuestaria. - Hasta un segundo afio adicional del
plazo de culminacion de estudios y por ultima vez; en el cual, a solicitud expresa del becario, también
puede extenderse la licencia, pero esta vez sin remuneracion. En caso de que el becario solicite
extension solo del plazo debera reincorporarse a sus actividades de docencia e investigacion, sin
perjuicio de sus obligaciones como becario, asumiendo las responsabilidades correspondientes de
cumplir con la entrega del titulo de su programa doctoral. La autorizacién de prorroga de plazo de
licencia con o sin remuneracion o solo de plazo, segun sea el caso, que otorgue la Universidad, debera
constar en el contrato modificatorio a ser suscrito. Estas prérrogas implican extension del plazo de
culminacion del programa doctoral, no incluyen ampliacién de los beneficios de beca, y solo a solicitud
expresa del beneficiario incluira licencia con o sin remuneracién, segtn corresponda’;

Que, en las disposiciones transitorias, después de la séptima, se ha incluido la segunda innumerada,
en los siguientes términos: “El Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad de las
Fuerzas Armadas-ESPE Codificado (2019) y sus reformas, seran aplicados a los becarios de acuerdo
al principio de favorabilidad; en lo demds, los becarios estardn sujetos a la norma vigente al momento
del otorgamiento de la beca";

Cdédigo del documento: SCA-RSL-V1-2019-003 Secretario: Melanee Auz Vaca



B ESPE
@)j SECRETARIA CONSEJO ACADEMICO

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
ccuAoR INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

Que, el 11 de marzo de 2020, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) a través de su Director
General declaré6 el brote de coronavirus como pandemia global, pidiendo a los paises intensificar las
acciones para mitigar su propagacion, proteger a las personas y trabajadores de salud, y salvar vidas

Que, con Acuerdo Ministerial 00126-2020 de 11 de marzo de 2020, la Ministra de Salud resolvio
declarar el Estado de Emergencia Sanitaria en todos los establecimientos del Sistema Nacional de
Salud, en los servicios de laboratorio, unidades de epidemiologia y control, ambulancias aéreas,
servicios de médicos y paramédicos, hospitalizacion y consulta externa por la inminente posibilidad del
efecto provocado por el coronavirus COVID-19, y prevenir un posible contagio masivo en la poblacién.

Que, mediante Decreto No. 1017 emitido el 16 de marzo 2020, el sefior Presidente de la Republica
dispuso: “Articulo 1.- DECLARESE el estado de excepcion por calamidad publica en todo el territorio
nacional, por los casos de coronavirus confirmados y la declaratoria de pandemia de COVID-19 por
parte de la Organizacion Mundial de la Salud, que representan un alto riesgo de contagio para toda la
ciudadania y generan afectacion a los derechos a la salud y convivencia pacifica del Estado, a fin de
controlar la situacién de emergencia sanitaria para garantizar los derechos de las personas ante la
inminente presencia del virus COVID-19 en Ecuador (...). Articulo 3.- SUSPENDER el ejercicio del
derecho a la libertad de transito y el derecho a la libertad de asociacién y reunién (...). Articulo 13.- El
estado de excepcion regira durante sesenta dias a partir de la suscripcién de este Decreto Ejecutivo

()%

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1052, de 15 de mayo de 2020, el Presidente de la Republica
ordend: “Articulo 1.- RENOVAR el estado de excepcidn por calamidad publica en todo el territorio
nacional, por los casos de coronavirus confirmados y nimero de fallecidos a causa de la COVID-19 en
Ecuador, que siguen representando un alto riesgo de contagio para toda la ciudadania y generan
afectacion a los derechos a la salud y convivencia pacifica del Estado, a fin de poder desplegar las
medidas de distanciamiento social necesarias para controlar la situacion de emergencia sanitaria y
replegar las medidas de aislamiento social, garantizando los derechos de las personas ante la
inminente presencia del virus COVID-19 en Ecuador (...) Articulo 14.- El estado de excepcidn regira
durante treinta dias a partir de la suscripcion de este Decreto Ejecutivo”,

Que, mediante Decreto Ejecutivo 1074 de 15 de junio de 2020, el Presidente de la Republica, dispuso:
“Articulo 1.- DECLARESE el estado de excepcion por calamidad publica en todo el territorio nacional,
por la presencia de la COVID-19 en el Ecuador y por la emergencia econémica sobreviviente a la
emergencia sanitaria que atraviesa el Estado ecuatoriano, a fin de poder, por un lado, continuar con el
control de la enfermedad a través de medidas excepcionales necesarias para mitigar su contagio
masivo; y por otro lado, establecer mecanismos emergentes que permitan enfrentar la recesion
econOmica asi como la crisis fiscal, y generar las bases para iniciar un proceso de recuperacion
econOmica para el Estado ecuatoriano (...) Articulo 9.- El estado de excepcion regira durante sesenta
dias a partir de la suscripcion de este Decreto Ejecutivo (...)”

Que, mediante Decreto Ejecutivo 1127 de 14 de agosto de 2020, el Presidente de la Republica,
dispuso: “Articulo 1.- RENOVAR el estado de excepcion por calamidad publica en todo el territorio
nacional, por la presencia de la COVID-19 en el Ecuador a fin de poder continuar con el control de la
enfermedad a través de medidas excepcionales necesarias para mitigar su contagio masivo el Estado
ecuatoriano (...) Articulo 9.- El estado de excepcion regira durante treinta dias a partir de la suscripciéon
de este Decreto Ejecutivo (...)”

Que, mediante Acuerdo Ministerial 0057 de 13 de septiembre de 2020 el Ministro de Salud resuelve
disponer la emergencia en el Sistema Nacional de Salud, al fin de que se mantengan las medidas
necesarias para garantizar el derecho a la salud en la poblacién ante la crisis sanitaria existente
provocada por el SARS COV2 causante de la COVID-19, de acuerdo con lo dictaminado por la Corte
Constitucional;
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Que, mediante Orden de Rectorado 2015-248-ESPE-a-3, de 28 de octubre de 2015, el sefior Rector
de ese entonces resolvid: “Art. 1. Otorgar beca y licencia con remuneracion a la sefiora Economista
Nydia lvonne Martinez Benitez, docente titular a tiempo parcial con nhombramiento, perteneciente al
Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comercio, para que curse el doctorado
en Economia, ofertado por la Universidad Nacional de Rosario, de la ciudad de Rosario, Argentina,
conforme a los términos que expresamente se detallan en la Matriz de Beca No. 012-15-CCB del 12
de junio de 2015, que forma parte constitutiva e inseparable de la mencionada Orden de Rectorado, y
gue a su vez es parte de la resolucion No. 2015-149 del Consejo Académico de 26 de octubre de 2015.

(-)%

Que, mediante Matriz de Beca No. 012-15.CCB, de 12 de junio de 2015, se determina respecto a la
licencia con sueldo lo siguiente: “PRIMER ANO: 99% (16 dias desde 20 de junio a 5 de julio de 2015;
SEGUNDO ANO: 95.8% (16 dias de febrero y 16 dias entre junio y julio); TERCER ANO: 95.8%
(febrero completo); CUARTO ANO: 99% (16 dias, por definir fecha; y, QUINTO ANO: 99% (16 dias,
por definir fecha)”; en lo que respecta a la beca se establece: “ler afo: junio-julio 2015 (...); 2do. Afio:
febrero 2016 y junio 2016 (...); 3er. Afo: febrero 2017 (...); 4to. Afio: 2018 (...). 5to. Afo: 2019 (...)”,

Que, mediante Compromiso de devengamiento 15-025-BP-DOC-ESPE-a2, de 19 de noviembre de
2015, firmado por la beneficiaria Econ. Nydia Martinez y el Sr. Vicerrector Administrativo, se adquieren
derechos y obligaciones en los términos dispuestos en la Orden de Rectorado No. 2015-248-ESPE-a-
3 de 28 de octubre de 2015;

Que, mediante Resolucion No. 2017-036 de 23 de marzo de 2017, el Consejo Académico, resuelve:
“Aprobar el Informe de la Comision de Becas y recomendar al sefior Rector, que mediante Orden de
Rectorado se digne autorizar la modificacion de la estancia del mes de febrero de 2017 programada
en la matriz de beca No. 012-15-CCB de 12 de junio de 2015, a 14 dias en el mes de febrero de 2017,
conforme consta en la Matriz de Beca No. 001-2017-CCB de 1 de marzo de 2017, misma que formara
parte constitutiva de la nueva Orden de Rectorado”,

Que, mediante Orden de Rectorado 2017-053-ESPE-d, de 31 de marzo de 2017, resuelve “(...)
Publicar la Resolucién No. 2017-036 del Consejo Académico del 23 de marzo de 2017, y la matriz de
beca anexa No. 001-2017-CCB (...)”

Que, mediante Orden de Rectorado 2019-149-ESPE-al, de 15 de julio de 2019, se resolvio: “Art. 1.-
Aprobar a la Magister Nydia lvonne Martinez Benitez, profesora titular principal de escalafon previo a
tiempo parcial del Departamento de Ciencias Econémicas Administrativas y de Comercio, Sede Matriz,
quien cursa el programa doctoral en Economia, en la Universidad Nacional del Rosario — Republica de
Argentina, lo siguiente: a) Extender el plazo desde el 01 de julio de 2019 hasta el 30 de junio de 2020,
para que dicha profesional finalice sus estudios de doctorado en Economia. 2. Extender la Licencia
con remuneracion a favor de la Magister Nydia Ivonne Martinez Benitez, en los términos que
expresamente se detallan a continuacion: Afio 2019: del 04 de noviembre de 2019 hasta el 16 de
noviembre de 2019, licencia con remuneracion al 98.33% de la remuneracion mensual unificada. Afio
2020: del 15 de junio de 2020 hasta el 30 de junio de 2020, licencia con remuneracion al 97.78% de la
remuneracion mensual unificada. Reprogramar la estancia de 16 dias, inicialmente prevista para ser
ejecutada de conformidad con la Matriz de Beca No. 001-2017-CCB de 01 de marzo de 2017, en fechas
por definir en el afio 2018, para el periodo del 15 al 30 de junio de 2020, trasladandose los gastos de
manutencion, seguro de salud y vida y pasajes de 2018 al 2020 sin que esto signifique un aumento del
monto total del financiamiento de la beca. 4. Modificar parcialmente la Orden de Rectorado No. 2017-
053-ESPE-d de 31 de marzo de 2017 y actualizar la matriz de beca No. 001-2017-CCB de 01 de marzo
de 2017, anexa a dicho instrumento legal, en los términos que expresamente se detalla en la Matriz de
beca No. 011-2019-CCB de fecha 19 de junio de 2019 la que se adjunta en una foja util a la Orden de
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Rectorado No. 2017-053-ESPE-d de 31 de marzo de 2017, como parte constitutiva e inseparable de
la misma. En lo demds, la Orden de Rectorado mantiene pleno valor (...)”

Que, mediante Contrato complementario al Compromiso de devengamiento 15-025-BP-DOC-ESPE-
a2, de 19 de noviembre de 2015, suscrito por la Econ. Nydia Martinez con el objeto de dar cumplimiento
a la Orden de Rectorado No. 2019-149-ESPE-al de 15 de julio de 2019, “se aprueba a la Magister
Nydia Ivonne Martinez Benitez, quien cursa el programa doctoral en Economia, en la Universidad
Nacional de Rosario, en Rosario, Republica de Argentina, extendiendo el plazo desde el 01 de julio de
2019 hasta el 30 de junio de 2020, para que dicha profesional finalice sus estudios de doctorado en
Economia; asi mismo se le extiende la Licencia con remuneracion a favor de la Magister Nydia Ivonne
Martinez Benitez, en los términos que expresamente se detallan a continuacion: (...)"

Que, mediante documento s/n de 14 de noviembre de 2019, suscrito por la Econ. Nydia Ivonne
Martinez Benitez, remite a la Lic. Adriana Racca, Decana de la Facultad de Ciencias EconOmicas y
Estadistica de la Universidad Nacional de Rosario, las comunicaciones del Econ. Bryan Fabrizio
Espinoza Estrella (PhD), Director de la Tesis Doctoral y de la Dra. Nora Mabel Lac Prugent, Codirectora
de Tesis, de 14 de noviembre de 2019, recibida en la Secretaria de la Facultad el 15 de noviembre de
2019, con las que se pone en consideracion de la Decana la Tesis Doctoral de la Economista Martinez,
por considerar que esta en condiciones de ser evaluada.

Que, mediante comunicacion de 05 de junio de 2020, el Dr. Hernan Lapelle, pone en conocimiento de
la CPN. Ma. Elena Casella, Secretaria de Posgrado y Formacién Continua de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Estadisticas de la Universidad Nacional de Rosario, sefiala que: “(...) considero que el
trabajo presentado por la doctorando Nydia Ivonne Martinez Benitez es, en funcién a la evaluaciéon
efectuada, acreedora de la aprobacion por parte del jurado evaluador de la misma, reconociendo
ampliamente el esfuerzo y la dedicacién asignados para la elaboracién de la obra analizada. No
obstante, me permito hacer algunas sugerencias de forma que podrian ser tenidas en cuenta en la
presentacion oral y redaccion final (...)”

Que, mediante memorando Nro. ESPE-DCEA-2020-2433-M de 11 de junio de 2020, suscrito por la
Econ. Nydia lvonne Martinez Benitez, remite al Tcrn. Marco Ojeda, Director del Departamento de
Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comercio, Administrador del Contrato de Devengamiento,
“(...) Soy estudiante del Doctorado en Economia en la Universidad Nacional de Rosario en Argentina
con el beneficio de beca mediante 6rdenes de rectorado: 215-248-ESPE-a-1, 2017-053-ESPE-d y
2019-149-ESPE-a-1. El mes de noviembre de 2019 realicé una estancia en Argentina y procedi a
entregar mi tesis doctoral en la Universidad Nacional de Rosario, el 15 de noviembre del mencionado
afio. El 03 de abril del 2020 se me notifico el tribunal evaluador de mi tesis doctoral titulada
Vulnerabilidad a la pobreza de los Hogares Ecuatorianos. Estudio comparativo 2009-2016’. Adjunto
correo electrénico y resolucion. El tribunal evaluador, segun la normativa de la Universidad Nacional
de Rosario, tiene 90 dias para entregar el dictamen respectivo. Adjunto correo de secretaria de
postgrados de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Estadistica. UNR. El dictamen puede determinar
0 no la necesidad de correcciones en la tesis doctoral. Esto podria generar la necesidad de contar con
mas tiempo porgue se volveria nuevamente al paso inicial que es la entrega de la tesis. Por lo tanto la
evaluacion de mi tesis doctoral se encuentra en proceso pero los plazos no estan definidos
exactamente. Mas aln en este momento de pandemia a nivel mundial. Estaba planificada para el mes
de junio de 2020, una estancia en Argentina para la defensa de tesis, segin matriz de Beca No.
011.2019.CCB, de 19 de junio de 2019, segun Orden de Rectorado 2019-049-ESPE-a-1. El plazo que
me ha concedido la Universidad de las Fuerzas Armadas, a través de la beca otorgada con Orden de
Rectorado 2019-149-ESPE-a-1., para concluir mis estudios de doctorado es 30 de junio de 2020. La
emergencia que vive el mundo por la propagacion del coronavirus (COVID-19) ha generado un impacto
significativo en todos los ambitos de la sociedad. A nivel global, esta situacién, de fuerza mayor, ha
significado, circunstancias particulares que han influido en la marcha del proceso de evaluacién de mi
tesis doctoral. Ante los hechos mencionados, solicito encarecidamente, a usted sefior Director, en
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calidad de Administrador del contrato de beca, que por favor se me amplie el plazo por (12) meses
mas, para concluir mis estudios de doctorado en Economia. También solicito que por favor se
suspenda la estancia que estaba planificada para el mes de junio de 2020, con el fin de realizar la
defensa de tesis segun consta en la matriz de beca No. 011.2019.CCB de 19 de junio de 2019, seguln
Orden de Rectorado 2019-049-ESPE-a-1. Esta solicitud la realizo debido a las circunstancias de fuerza
mayor que se han presentado a nivel mundial a causa de la pandemia del coronavirus y que estan
fuera de mi alcance controlarlas. Mi solicitud la hago basandome en la segunda disposicion transitoria
inumerada del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas
- ESPE, publicado el 22 de julio de 2019, (...)":

Que, mediante memorando Nro. ESPE-DCEA-2020-2454-M, de 13 de junio de 2020, suscrito por la
Econ. Nydia Ivonne Martinez Benitez, remite al Tcrn. Marco Tulio Ojeda Vega, Director del
Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de Comercio, Administrador del Contrato de
Devengamiento, “(...) solicito, de la manera més encarecida, a usted, sefior director, en calidad de
administrador del contrato de la beca de estudios de posgrado, se realice las suspension del plazo
para concluir mis estudios doctorales en la Universidad Nacional de Rosario- Argentina. Este pedido
lo hago en base al decreto ejecutivo No. 1017, emitido por el Sefior Lenin Moreno Presidente de la
Republica del Ecuador, que decreta “la suspension de términos y plazos a los que haya lugar en los
procesos judiciales y administrativos”, ante la situacion de emergencia sanitaria por causa del COVID
19 y debido a que este fendmeno mencionado ha afectado las actividades normales de la Universidad
Nacional de Rosario donde realizo mis estudios de doctorado (...)"

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-DCEA-2020-2455-M de 13 de junio de 2020, suscrito por el
Tcrn. Marco Ojeda, administrador del contrato de devengamiento, remite al Tcrn. Enrique Morales
Moncayo, Vicerrector de Docencia y la Ing. Rosa Matilde Diaz Pérez, Coordinadora de Becas, el
contenido textual del Memorando Nro. ESPE-DCEA-2020-2454-M de 13 de junio de 2020 remitido por
la Econ. Nydia Martinez Benitez;

Que, mediante informe de Plan de Trabajo para la correccién de la Tesis de Doctorando, suscrito por
la Magister Nydia lvonne Martinez y el Doctor Bryan Fabrizio Espinoza Estrella, Tutor de la Tesis, se
establece como fecha para la Defensa de tesis el 30 de junio de 2021.

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VDC-2020-2009-M de 8 de julio de 2020, suscrito por la Ab.
Monica Molina, Secretaria de la Comisién de Becas, remite al Tcrn. Marco Ojeda Vega, Director del
Departamento de Ciencias Econémicas Administrativas y de Comercio, y al Dr. Erick Galarza,
Coordinador Juridico, notificé la siguiente disposicién emitida en la Comision de Becas: “1. Se devuelva
la solicitud de suspension de plazo para concluir estudios de doctorado en Economia y los documentos
anexos presentados por la Ing. Nydia lvonne Martinez al sefior Director del Departamento de Ciencias
Econdémicas Administrativas y de Comercio y por ende, Administrador del contrato; a fin de que se
presente ante este cuerpo colegiado un informe detallado y documentado, en el cual se debera
determinar el tiempo en el que la becaria culminard sus actividades académicas relacionadas al
doctorado en Economia que se esta llevando a cabo en la Universidad del Rosario, Argentina, al que
se debera anexar, de ser posible un cronograma avalado por el/la director/a de Tesis. 2. Con la finalidad
de resolver la solicitud de suspension de plazo de los estudios doctorales por fuerza mayor o caso
fortuito presentada por la Ing. Nydia Ivonne Martinez y futuras solicitudes relacionadas a este tema, se
dispuso notificar a la Coordinacion Juridica, a fin de que emita un informe juridico, en el que se debera
calificar y/o declarar si el tema de la pandemia mundial por el COVID-19, representa o esta enmarcado
dentro de un caso de fuerza mayor o caso fortuito, esto en relacion a la suspension de plazos, estudios
y/o becas otorgadas a los sefiores/as becarios/as tanto activos como pasivos.(...)”

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-UAJR-2020-0815-M de 20 julio de 2020, suscrito por el Dr.
Erick Galarza, Coordinador Juridico, remite a la Abg. Estefania Molina, Secretaria de Comisién de
Becas; y, al Tcrn. Marco Ojeda, Director del Departamento de Ciencias Econdémicas, Administrativas y
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de Comercio lo siguiente: “(...) 3. Andlisis: Las Ordenes de Rectorado Nro. 2020-065-ESPE-a-1 de 16
de marzo de 2020, Nro. 2020-072-ESPE-a-1 de 31 de marzo de 2020, Nro. 2020-083-ESPE-a-1 de 06
de abril de 2020; y, 2020-088-ESPE-a-1 de 13 de abril, emitidas por el sefior Rector, en las cuales se
suspenden los plazos administrativos de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, no contemplan
ni especifican la suspension de plazos correspondiente al @&mbito académico, respecto a estudios y/o
becas otorgadas a los sefiores/as becarios/as tanto activos como pasivos, aplicable a un caso de
fuerza mayor o caso fortuito. La Resolucion numero 04-2020 emitida por la Corte Nacional de Justicia,
no corresponde al caso de andlisis, ya que su aplicacion se limita a regular prérrogas plazo en procesos
judiciales, y no a procesos académico administrativos de estudiantes de instituciones de educacion
superior. Al tenor de la autonomia universitaria reconocida en el articulo 355 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, es pertinente que en defensa del derecho a la educacion contemplada en el
articulo 26 del mismo cuerpo legal, y de la obligacién de actuar conforme los articulos 83, 226 y 227
ibidem. Realizar una nueva orden de rectorado que establezca suspension de plazos en estudios y/o
becas otorgadas a los sefiores/as becarios/as tanto activos como pasivos, reconociendo el caso fortuito
o fuerza mayor basada en el Acuerdo Ministerial No. 00126 de 11 de marzo de 2020, Decreto Ejecutivo
No. 1017 de 16 de marzo de 2020 y resolucion No. RPC-SE-03-No. 046-2020 de 25 de marzo de 2020
del Consejo de Educacion Superior (CES). 4. Conclusion: De conformidad con el articulo 47, literal k)
del Estatuto de la Universidad de la Fuerzas Armadas - ESPE, se recomienda solicitar al sefior Rector,
en forma debidamente fundamentada, analice y de ser pertinente emita una nueva Orden de Rectorado
gue establezca suspension de plazos en estudios y/o becas otorgadas a los sefiores/as becarios/as
tanto activos como pasivos, en razén de no existir una orden de rectorado que reconozca la suspension
de plazos en los casos objeto del presente analisis.”;

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VDC-2020-2537-M de 05 de septiembre de 2020, suscrito por
el Tcrn. Enrigue Morales Moncayo, Vicerrector de Docencia, remite al Tcrn. Marco Ojeda Vega,
administrador del Contrato de Beca y Devengamiento de la Econ. Nydya Martinez, *(...) indico a usted
mi estimado sefior Director, en su calidad de Administrador de Contrato que, para que la Comisién de
Becas analice y resuelva sobre la referida solicitud, se debera tomar en cuenta lo siguiente: 1. La
solicitante debera definir si va a hacer uso de la estancia de junio de 2020, pendiente de ejecutar, en
el caso de que la respuesta sea afirmativa se requiere especificar y/o detallar la fecha en la que se
llevarda a cabo. 2. La Econ. Nydia Ivonne Martinez debera definir si se acoge al Art. 47 del Reglamento
de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE (...) O, al Art. 98
Ibidem (...). 3. La becaria debera presentar adjunto a su solicitud, un documento emitido por la
Universidad en la que cursa sus estudios, certificando que la solicitante es estudiante regular, asi como,
un informe avalado por el tutor de tesis en el que se debera detallar los justificativos por los cuales la
becaria solicita la extension y/o suspension; a éste, se debera anexar un cronograma de actividades a
cumplirse hasta la terminacion del programa doctoral y los documentos que avalen la fuerza mayor o
caso fortuito.(...)”

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-DCEA-2020-3875-M de 08 de septiembre de 2020, suscrito por
la Econ. Nydia Ivonne Martinez Benitez, remite al Tcrn. Marco Ojeda sefala: “En alcance al
memorando ESPE. DCEA-2020-3310-M, del 17 de agosto de 2020 en el cual solicito la ampliacién de
plazo para concluir mis estudios de doctorado y en atencién al memorando Nro. ESPE —VDC-2020-
2537-M, con fecha 5 de septiembre de 2020 (dirigido a usted, sefior director,) cuya copia se ha enviado
a mi persona. A través de este medio, nuevamente hago llegar a usted mi solicitud de ampliacion de
plazo de mis estudios de doctorado en Economia en la Universidad de Rosario, Argentina. En esta
ocasion adjunto los documentos adicionales solicitados por la Comisién de Becas, (...) Ante los hechos
mencionados, solicito encarecidamente, a usted sefior Director, en calidad de Administrador del
contrato de beca, y por su intermedio a la Comision de Becas, que por favor se me amplie el plazo por
(12) meses mas, es decir del 30 de junio de 2020 hasta el 30 de junio de 2021, para concluir mis
estudios de doctorado en Economia en la Universidad Nacional de Rosario. Me encuentro en el
proceso para hacerlo, pero por motivos ajenos a mi persona, este proceso se ha demorado. Por lo que
solicito, por favor, que se me conceda el tiempo suficiente para alcanzar esta meta. También solicito
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gue por favor se reprograme, con fecha del 21 al 30 de junio de 2021, la estancia que estaba planificada
para el mes de junio de 2020 (segun Orden de Rectorado 2019-049-ESPE-a-1 y matriz de beca
N0.011.2019.CCB de 19 de junio de 2019) con el fin de realizar la defensa de tesis. Esta solicitud la
realizo debido a las circunstancias que han estado fuera de mi alcance controlarlas. Mi solicitud la hago
basandome en la segunda disposicién transitoria inumerada del Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas— ESPE, publicado el 22 de julio de 2019, que
dice lo siguiente: (...)"%

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VAG-2020-1407-M de 11 de septiembre de 2020, suscrito por
el Tern. Victor Villavicencio, Vicerrector Académico General, remite al Dr. Erick Galarza, Coordinador
Juridico, “1. Un becario que ya ha solicitado una primera extension de plazo por un afo, ;puede hacer
uso de una segunda extensién de plazo por otro afio? 2. Conforme la normativa antes descrita, ¢es
procedente que a un becario se le autorice una extension de plazo por segundo afio con licencia sin
remuneracion, aun cuando ya se encuentra laborando en la Universidad, con carga horaria disminuida,
y con remuneracion completa?’;

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-DCEA-2020-4016 de 14 de septiembre de 2020, suscrito por
el Ing. Giovanni Herrera, Coordinador de Investigacién, remite el Tcrn. Marco Ojeda, Director del
Departamento de Ciencias Econémicas Administrativas y de Comercio, “(...) El cronograma aprobado
en la ampliacién de plazo solicitada por la docente el 06 de marzo de 2018 y aprobada por O.R. 2019-
149-ESPE-a-1 hasta junio de 2020 se observa que ha sido cumplido con el depdésito de la tesis por
parte de la Prof. Martinez en la Universidad del Rosario en noviembre de 2019, sin embargo, en este
cronograma no se contemplé las correcciones que puedan derivarse de los dictamenes de los
profesores evaluadores, lo que se evidencia en la nueva solicitud de ampliaciébn de plazo. *La
responsabilidad en el desarrollo de un trabajo de doctorado recae exclusivamente sobre el doctorando
y su director, en consideracion a los documentos presentados en la nueva solicitud de ampliacion de
la Prof. Nydia Martinez, se puede determinar que el mismo se encuentra dentro de los plazos
establecidos por la Universidad Nacional del Rosario y que el Director de su tesis da el aval para la
extension del tiempo de estudios hasta junio de 2021, sin embargo, considerando la Disposicion
Transitoria Segunda y el Art. 45 del Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la ESPE, esta no
es procedente, ya que esta vigente la ampliacibn maxima de un afio que otorga el Reglamento,
incluyendo la Disposicion Transitoria indicada. *A pesar de que dentro de los documentos habilitantes
del pedido de la Prof. Martinez, no se considera las implicaciones relacionadas al COVID-19, estas no
son aplicables a este caso ya que la docente debido a las observaciones a su trabajo de doctorado no
pudo defenderlo en junio de 2019 como fue su compromiso en la primera ampliacion solicitada. Con el
fin de precautelar la seguridad y salud de la docente, dentro del contexto del COVID-19, se recomienda
gue el Consejo de Departamento considere una replanificacion para la defensa de la tesis de doctorado
de la Prof. Nydia Martinez en nueva fecha, o que solicite que la docente la realice a través de medios
virtuales, a la vez recomendando al Comité de Becas que la entrega del titulo se lo haga luego de que
las actividades administrativas se normalicen en Ecuador y Argentina. *Sobre las implicaciones
administrativas respecto a las actividades laborales de la Prof. Nydia Martinez, corresponde a la
respectiva &rea de conocimiento pronunciarse, considerando en todo caso que la ESPE ha invertido
en la formacion del docente y que debe dar las facilidades, que el reglamento lo permita, a fin de que
la mencionada docente concluya sus estudios”;

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-UFIN-2020-2257-M de 18 de septiembre de 2020, la Ing.
Gabriela Cordova, Directora Financiera comunica que: “(...) La extension del segundo afio debe
exclusivamente ceflirse a la finalizacion de estudios, entendiéndose por tal a la etapa de investigacion,
presentacion y defensa del trabajo doctoral, por lo que sera sin remuneracion y no deberi desempefiar
actividades de tipo académico y/o administrativo, ya que ello podria representar el impedimento para
culminar sus estudios doctorales y no puede contraponerse a lo establecido en la Constitucion. Al
habérsele asignado actividades académicas al becario, considero que se las debe reasignar al
personal docente a fin de dar cumplimiento a la normativa vigente para estos casos. En cuanto al
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tiempo de concesion de la licencia sin remuneracién se contara el plazo a partir de la suscripcion del
respectivo documento, mismo que no tendra efecto retroactivo. Es necesario sefialar que la
administracién de la némina esta a cargo de la Unidad de Talento Humano, quien en coordinacién con
las areas administrativas correspondientes debera coordinar para emitir el informe que corresponda y
permitir que el becario cumpla con las obligaciones que constan en el contrato de compromiso de
devengamiento suscrito previo a la concesién de la beca, ademas se debe tomar con consideracion el
recorte presupuestario que se le hizo a la Universidad en la ndmina por parte del Ministerio de
Economia y Finanzas y por ende no se cuenta con recursos para contratar personal adicional’;

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-UAJR-2020-1195-M de 01 de octubre de 2020, suscrito por el
Dr. Erick Galarza, Coordinador Juridico, comunica al Tcrn. Victor Villavicencio, Vicerrector Académico
General, que: “En virtud del analisis realizado, esta Unidad de Asesoria Juridica considera pertinente
gue aquellos docentes becarios a quienes se les haya autorizado una extensién de plazo por segundo
afio con licencia sin remuneracion, no tengan asignado carga horaria; a fin de que cumplan con una
de las obligaciones previstas en el contrato de devengamiento, esto es presenten su titulo de doctor
gue permita colegir su finalizacion de estudios de doctorado, para lo cual, se les otorg6 una becay sus
correspondientes extensiones. Conforme lo establece el Art. 211, b. del Reglamento General a la
LOSEP, para el caso de aquellos becarios a quienes se les haya otorgado licencia sin remuneracion y
la Universidad no pague la remuneracién mensual, ni tampoco el valor de los estudios regulares de
posgrado, ni gastos de transporte; el becario no debera devengar el periodo de tiempo establecido en
el Art. 210 del Reglamento General a la LOSEP. Pero para el caso de los becarios a los que se les ha
otorgado licencia con remuneracién se debera cumplir con la devengacién por el triple del tiempo de
duracién de estudios conforme lo determina el Art. 210 del cuerpo legal en mencién”; ademas
recomienda que: “Sin perjuicio de lo manifestado, a fin de obtener el criterio vinculante, se recomienda
poner en consideracion de la Unidad de Talento Humano, tanto su consulta como el presente criterio
juridico, atendiendo lo dispuesto en la Ley Organica de Servicio Publico en su articulo 52 en sus
literales “f”, “k”, “I”, normas que otorgan competencias privativas a la Unidades de Talento Humano de
las institucion publicas en el Ecuador, asi como los literales “a”, “b”, “aa”, “bb” del Reglamento Organico
de Gestidon Organizacional por Procesos de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, {(...)".

Que, mediante Resolucién de Consejo de Departamento de Ciencias Econdmicas Administrativas y de
Comercio, No. ESPE-DECEAC-SCO0-2020-005 de 06 de octubre de 2020, resuelve, “Art. 1.-
Recomendar ampliar el plazo de finalizacion de estudios doctorales a la sefiora Econ. Nydia Ivonne
Martinez Benitez, hasta el 22 de junio del 2021. Comunicar al sefior Vicerrector de Docencia para el
tramite respectivo”;

Que, mediante Informe, de 05 de diciembre de 2020, suscrito por el Tcrn. Marco Ojeda Vega, respecto
a la solicitud de extensién del periodo de beca de estudios de doctorado, presentada por la economista
Nydia Ivonne Martinez, profesora docente titular parcial del Departamento DCEA, recomienda que:
"Con base a los antecedentes desarrollo y conclusiones expuestas, como administrador de contrato,
pongo a consideracion, el requerimiento presentado por la Econ. Nydia Ivonne Martinez, mediante
Memorando Nro. ESPE-DCEA-2020-3875-M de 8 de septiembre de 2020 y recomiendo lo siguiente:
Recomendar ampliar el plazo de finalizacion de estudios doctorales a la sefiora Econ. Nydia Ivonne
Martinez Benitez, hasta el 22 de junio de 2021. Comunicar al sefior Vicerrector de Docencia para el
trdmite respectivo”;

Que, mediante memorando Nro. ESPE-UTHM-2020-4696-M de 9 de diciembre de 2020, suscrito por
la Ing. Giomara Mahauad, Directora de Talento Humano, comunica al Tcrn. Edison Haro, Vicerrector
de Docencia, subrogante, como respuesta a la disposicion de comision de becas notificada mediante
memorando Nro. ESPE-VDC-2020-3553-M de 01 de diciembre de 2020, sefiala que: 4...)
RECOMENDACION: Esta Unidad, se permite recomendar a su Autoridad lo siguiente: Que la Comision
de Becas y Ayudas Economicas no considere como favorable, recomendar el otorgamiento de
‘extension de plazo’ prescrita en el Articulo 47 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas, ya
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gue esta figura se la ejecuta a través de una licencia con o sin remuneracion. Respecto a la pregunta:
¢cUn becario que ya ha solicitado una primera extension de plazo por un afio, ;puede hacer uso de
una segunda extension de plazo por otro afio?’ Conforme a la normativa interna de la Universidad si
puede, siempre y cuando sea bajo la figura de licencia sin remuneracién, ya que la remuneracion
mensual unificada liberada permite cubrir la contratacion del profesor reemplazo para que cubra las
actividades académicas. Alternativa que es concordante con lo prescrito en el Articulo 157 de la Ley
Orgénica de Educacion Superior, ya que los benéficos econémicos deben ser por el periodo oficial de
estudios, no se considera el apoyo econémico para una extension de plazo de hasta dos afios. En
cuanto a la consulta: ¢ Conforme la normativa antes descrita, ¢ es procedente que a un becario se le
autorice una extension de plazo por segundo afio con licencia sin remuneracién, aun cuando ya se
encuentra laborando en la Universidad, con carga horaria disminuida, y con remuneraciéon completa?’.
No se puede, porgue el goce de licencia sin remuneracion es un permiso para ausentarse de la
Universidad y liberar de todas las actividades académicas, lo cual implica la desactivacion laboral en
el IESS, desactivacion del distributivo de RMU en el Ministerio de Economia y Finanzas y SRI, del
Profesor o Profesora beneficiario de este tipo de licencia. Por lo expuesto es inaplicable técnica y
legalmente otorgar licencia sin remuneracion a un Profesor(a) que se encuentre laborando en la
Universidad’;

Que, mediante informe Técnico No. UTHM-ESPE-e6-2020-796 de 10 de diciembre de 2020, suscrito
por la Directora de Talento Humano, sefala que: “(...) Esta Unidad, se permite recomendar a su
Autoridad lo siguiente: A) Que la Comisiébn de Becas y Ayudas Econdémicas no considere como
favorable recomendar el oforgamiento de ‘extension de plazo’ prescrito en el Articulo 47 del
Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas, ya que esta figura se la ejecuta a través de una licencia
con o sin remuneracion, beneficio que expresamente no es solicitado dentro del periodo comprendido
entre el 01 de julio del 2020y el 22 de junio del 2021, (un afio), para culminar los estudios de Doctorado
en Economia, ofertado por la Universidad Nacional del Rosario Republica Argentina, por la sefiora
MAGISTER MARTINEZ BENITEZ NYDIA IVONNE”.

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-UTHM-2020-4767-M de 16 de diciembre de 2020, suscrito por
la Ing, Giomara Mahauad, Directora de Talento Humano, remite al Tcrn. Marco Ojeda Vega, Director
del Departamento de Ciencias Econdémicas Administrativas y de Comercio el Informe Técnico No.
UTHM-ESPE-e6-2020-796;

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-DCEA-2020-5730-M de 18 de diciembre de 2020, suscrito por
la Econ. Nydia Martinez Benitez, comunica al Tcrn. Marco Ojeda, Director del Departamento de
Ciencias Econémicas, Administrativas y de Comercio que: “En alcance al memorando nimero es
ESPE-DCEA-2020-3875-M,, con fecha 8 de septiembre de 2016, en el cual solicité la ampliacién de
plazo para concluir mis estudios de doctorado, por medio de la presente, pongo en su conocimiento,
gue con fecha 14 de diciembre de 2020, envie mi tesis doctoral a la Universidad nacional de Rosario
con las modificaciones solicitadas por el tribunal evaluador. El 16 de diciembre recibi la confirmacién
de recepcion de esta informandome que ese mismo dia lo iban a enviar al tribunal evaluador para que
emitan nuevo dictamen. Solicito encarecidamente se haga conocer del particular a la Comision de
becas. Adjunto correo electrénico respectivo’;

Que, mediante resoluciéon No. ESPE-CB-RES-2021-006 de 08 de febrero de 2021, la Comisién de
becas resolvio: “1. ACOGER el criterio juridico constante en el Memorando Nro. ESPE-UAJR-2020-
1195-M de 01 de octubre de 2020 (...) 2. ACOGER favorablemente el informe Nro. UTHM-ESPE-e6-
2020-719 de 30 de octubre de 2020 suscrito por la Ing. Giomara Mahauad, Directora de la Unidad de
Talento Humano (...) 3. NEGAR la solicitud de extension de plazo presentada por la ECON. NYDIA
IVONNE MARTINEZ, docente titular principal de escalafon previo a tiempo parcial del Departamento
de Ciencias Econdmicas Administrativas y de comercio, Sede Matriz, para culminar sus estudios de
Doctorado de Economia, mismo que se esta llevando a cabo en la Universidad Nacional de Rosario —
Republica de Argentina; en razdn de que, de acuerdo criterio juridico constante en el Memorando Nro.
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ESPE-UAJR-2020-1195-M de 01 de octubre de 2020, asi como al informe No. UTHM-ESPE-e6-2020-
719 de 30 de octubre de 2020, la aplicacion del 47 del Reglamento de Becas y Ayuda econdémicas de
la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, Codificado, en cuanto a la segunda extension de plazo
solicitada por los becarios debe ser requerida y otorgada con licencia sin remuneracion. NEGAR Y
DEVOLVER la solicitud de suspension de plazos, presentada por la ECON. NYDIA IVONNE
MARTINEZ, docente titular principal de escalafon previo a tiempo parcial del Departamento de Ciencias
Econdmicas Administrativas y de Comercio, Sede Matriz, en vista de que, la documentacion remitida
a Secretaria de Comisién de Becas, fue enviada de manera incompleta, en este caso no se adjuntaron
los informes del Sr/Sra. Coordinador/a de Area de conocimiento, Investigacion, Administrador del
contrato, Resolucion del Consejo de Departamento, asi como los documentos que sustenten la
suspension de plazos. (...)"

Que, mediante Resolucion No. ESPE-HCU-RES-2021-037 de 26 de mayo de 2021, el Consejo
Universitario de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, resolvio: “Art. 1.- Aprobar en segundo
y definitivo debate la propuesta de reforma del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, la cual queda redactada de la siguiente manera: (...)gg.
Sustituyase el Art. 47 por el texto siguiente: ‘Art. 47.- La duracién de un programa de estudio de
doctorado presencial a tiempo completo sera de hasta cuatro (4) afios; y, de un programa de estudio
doctoral presencial, a través de estancias, de hasta cinco (5) afios. En caso de que el becario requiera
plazo adicional para finalizar los estudios, deberé presentar una solicitud al administrador de contrato,
debidamente motivada con documentacién de soporte y avalada por la Universidad que oferta el
programa. Esta extensién podrd ser autorizada, por el Rector de la Universidad, siguiendo el
procedimiento respectivo. - Hasta un afio adicional del plazo de culminacion de estudios; en el cual, a
solicitud expresa del becario, también puede extenderse la licencia con remuneracion en los
porcentajes dispuestos en la normativa legal vigente. La aplicacion de este beneficio estara sujeto al
tiempo de extension de plazo solicitado, a las necesidades de ejecucion del programa, y a la
disponibilidad presupuestaria. - Hasta un segundo afio adicional del plazo de culminacién de estudios
y por ultima vez; en el cual, a solicitud expresa de becario, también puede extenderse la licencia, pero
esta vez sin remuneracion. En caso de que el becario solicite extensién sélo del plazo debera
reincorporarse a sus actividades de docencia e investigacion, sin perjuicio de sus obligaciones como
becario, asumiendo las responsabilidades correspondientes de cumplir con la entrega del titulo de su
programa doctoral. La autorizacién de prérroga de plazo de licencia con o sin remuneracién o solo de
plazo, segun sea el caso, que otorgue la Universidad, debera constar en el contrato modificatorio a ser
suscrito. Estas prorrogas implican extension del plazo de culminacion del programa doctoral, no
incluyen ampliacion de los beneficios de beca, y solo a solicitud expresa del beneficiario incluira licencia
con o sin remuneracion, segun corresponda’;

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-DCEA-2021-3023-M de 01 de junio de 2021, suscrito por la
Econ. Nydia Martinez, solicita al sefior Crnl. Roberto Jiménez, Rector, “(...) mediante la presente, en
alcance a los memorandos Nro. ESPE-DCEA-2020-2454-M del 13 de junio de 2020 y Nro. ESPE-
DCEA-2021-0677-M del 20 de febrero de 2021; y en vista de que con fecha 19 de mayo de 2021 rendi
la defensa publica de mi tesis con el dictamen de aprobado tal como consta en el documento adjunto,
gue certifica la defensa de mi tesis Doctoral en el marco del Doctorado en Economia de la Facultad de
Ciencias EconOmicas y Estadistica de la Universidad Nacional de Rosario Argentina; solicito,
encarecidamente, a usted sefior Rector, se analice en las instancias respectivas, lo siguiente: 1. Debido
a que el plazo que me concedio la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, a través de la beca
otorgada con Orden de Rectorado 2019-149-ESPE-a-1, para concluir mis estudios de doctorado en
Economia vencio el 30 de junio de 2020, ratifico mi pedido de SUSPENSION DE PLAZO por motivos
de la emergencia sanitaria declarada por el COVID-19, presentado con memorandos Nro. ESPE-
DCEA-2020-2454-M del 13 de junio de 2020 y Memorando Nro. ESPE-DCEA-2021-0677-M del 20 de
febrero de 2021, aclarando que esta SUSPENSION debi6 correr desde el 1 de julio de 2020 al 31 de
diciembre del 2020, en virtud de lo establecido en el articulo 98 del Reglamento de Becas y Ayudas
Economicas, Codificado. Por lo tanto, solicito también el LEVANTAMIENTO DE LA SUSPENSION a
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partir del 1 de enero de 2021. 1. Conforme lo establece la Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-037 de
26 de mayo de 2021, mediante la cual los miembros del Honorable Consejo Universitario, aprueban
en segundo debate, la Propuesta de Reforma al Reglamento de Becas y Ayudas Econdomicas de la
Universidad de la Fuerzas Armadas - ESPE, al cual me acojo, en el articulo 47; ratifico mi SOLICITUD
DE EXTENSION DE PLAZO (...)”

Que, mediante memorando Nro. ESPE-UAJR-2021-0676-M de 24 de junio de 2021, el Dr. Jean
Ramirez, Coordinador Juridico, recomienda al Crnl. Roberto Jiménez, que: “En consideracién a lo
sefialado, esta Coordinacién Juridica recomienda al Consejo Académico que, luego de un andlisis
exhaustivo, resuelva si acepta o niega la suspension del plazo solicitado por la Becaria, a partir del 11
de junio de 2020, tomando en consideracion que su solicitud la realiza antes de que concluya el plazo
otorgado por la Universidad para que realice sus estudios, una vez que se ha producido una situacién
de caso fortuito o fuerza mayor, y con ello la suspension de términos y plazos administrativos por
disposicion del Rector de la Universidad. Asi mismo se debera tomar en cuenta que la Econ. Martinez
no ha hecho uso de su estancia del mes de junio de 2020, por caso fortuito, y que tampoco es necesario
hacer uso de la misma, en virtud de ya haber defendido publicamente la tesis, con fecha 19 de mayo
de 2021, de manera virtual o telematica. A tal efecto, el Consejo Académico debera solicitar: a la
instancia correspondiente se reprograme la matriz de beca; a la Unidad de Talento Humano el tiempo
de devengamiento de la licencia; y al Vicerrectorado de Docencia (Coordinadora de Becas) el tiempo
de devengamiento de la Beca. Una vez que el Consejo Académico analice todos los aspectos
considerados en este criterio y en las comunicaciones de la becaria, en especial la remitida el 01 de
junio de 2021, asi como las reformas del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE realizadas por el Consejo Universitario segun resolucion
No. ESPE-HCU-RES-2021-037 de 26 de mayo de 2021, podra resolver conforme lo dispuesto en la
normativa vigente sobre el pedido de la Economista Nydia Ivonne Martinez Benitez; y, con ello
recomendar al sefior Rector se autorice o no el pedido de la Becaria. Al efecto, se servird tomar en
consideracion las fechas y eventos siguientes: 1.El plazo de la beca otorgada con Orden de Rectorado
2019-149-ESPE-a-1, para concluir estudios de doctorado en Economia, fecha de vencimiento el 30 de
junio de 2020 2.Ratificacion pedido de SUSPENSION DE PLAZO por motivos de la emergencia
sanitaria declarada por el COVID-19, SUSPENSION que debi6 correr desde el 1 de julio de 2020 al 31
de diciembre del 2020, en virtud de lo establecido en el articulo 98 del Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas, Codificado. 3.LEVANTAMIENTO DE LA SUSPENSION a partir del 01 de enero de 2021
(Reforma al Reglamento de Becas y Ayudas Economicas de la Universidad de la Fuerzas Armadas -
ESPE, articulo 47) 4. Ratificacién de SOLICITUD DE EXTENSION DE PLAZO, aclarando que esta
extension es EXCLUSIVAMENTE DE PLAZO, sin uso de la licencia, y debe correr desde el 01 de
enero de 2021 hasta el 19 de mayo de 2021. 5.Al haber realizado defensa oral virtual de la tesis el 19
de mayo de 2021, NO fue necesario utilizar la estancia del afio 2020, que estaba pendiente de ejecutar.

(..)

Que, mediante memorando Nro. ESPE-VAG-2021-1059-M de 14 de julio de 2021, el Tcrn. Victor
Villavicencio, Vicerrector Académico General, solicita al Tcrn. Enrique Morales, Vicerrector de
Docencia e Ing. Giomara Mahauad, Directora de Talento Humano, que: “En atencion al memorando
Nro. ESPE-UAJR-2021-0676-M de 24 de junio de 2021, en mi calidad de Presidente del Consejo
Académico, previo a que este cuerpo colegiado conozca sobre el criterio juridico en mencién, mucho
agradeceré a usted sefior Vicerrector de Docencia, a fin de dar continuidad con la recomendacion dada
en el memorando en referencia, se disponga a la Coordinadora de Becas, que hasta el dia viernes 16
de julio de 2021, proceda a remitir el tiempo de devengamiento de la beca otorgada a la Economista
Nydia Ivonne Martinez Benitez, asi como la matriz de beca correspondiente, en funcion de la
consideracion y fechas establecidas en el criterio juridico en mencion esto es: (...) Mucho agradeceré
sefiora Directora de Talento Humano, disponer a quien corresponda, que hasta el dia viernes 16 de
julio de 2021, se emita el informe correspondiente respecto al devengamiento de la licencia, para ello
me permito recomendar se analice el criterio juridico adjunto”,
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Que, mediante memorando Nro. ESPE-VAD-2021-1785-M de 19 de julio de 2021, el Tcrn. Ricardo
Sanchez, Vicerrector Administrativo, remite al Tcrn. Victor Villavicencio, Vicerrector Académico
General, (...) informe correspondiente al tiempo de devengamiento de la licencia oforgada a favor de
la sefiora Economista Nydia Ivonne Martinez Benitez, (...)”,

Que, mediante informe No. UTHM-ESPE-e-6-2021-375 de 16 de julio de 2021, la Ing. Gioamara
Mahauad, Directora de la Unidad de Talento Humano, recomienda que: “Se contemple para el periodo
de devengamiento, concepto de favorabilidad, racionalidad y proporcionalidad determinado en las
transitorias del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas, reformado, de acuerdo con el siguiente
detalle: CONCEPTO: Licencia. (...) Tiempo del programa de estudios: 4 afios. Desde 21 de junio de
2015 hasta junio 2019. No se considera afio adicional de extension. Ni el periodo de suspension de
plazo. Tiempo por devengar: 12 afos™

Que, mediante Informe de 23 de julio de 2021, que presenta la Lcda. Paulina Vivar, Coordinadora de
Becas de Posgrado, concluye que: “(...) La beca otorgada a la Econ. Nydia Martinez inici6 el 28 de
octubre de 2015 y culminé el 19 de mayo de 2021, fecha en que aprobé la defensa de su tesis, lo cual
implica un tiempo de 5 afios, 6 meses y 22 dias, periodo que incluye la primera extension (aprobada
con orden de rectorado 2019-149-ESPE-a-1), asi como, la suspension y extensién solicitadas, estas
dos ultimas en analisis. En caso de que la suspensién y extension solicitadas sean autorizadas por los
organos competentes, al tiempo detallado en el item anterior, de 5 afios, 6 meses y 22 dias, se debe
restar el tiempo de duracion de la suspension, dando un estimado de 5 afios y 22 dias para la duracion
de la beca de estudios. Por lo expuesto y en cumplimiento al Art. 53 del Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE-2015, la Economista Nydia Ivonne
Martinez Benitez debera devengar por el otorgamiento de la beca de estudios, un tiempo de 10 afios,
1 mesy 14 dias”,

Que, mediante matriz de beca No. 012-2021.CCB de 26 de julio de 2021 respecto a la beca otorgada
a la Ing. Nydia Martinez, se sefiala: “(...) 1. Suspension de plazo por emergencia sanitaria COVID-19
(...). 2. Levantamiento de suspension (...). 3. Extension de plazo sin licencia (...). 4. Eliminacion de la
licencia con el 97,78% de la remuneracion mensual unificada, correspondiente a la estancia de 16 dias
de 2020, contemplada para realizarse del 15 al 30 de junio de 2020, segun la matriz 011-2019.CCB
anexa a la orden de rectorado 2019-149-ESPE-a-1; 5; la disminucion de un pasaje aéreo en la ruta
QUITO-BUENOS AIRES-ROSARIO-ROSARIO-BUENOS AIRES-QUITO, de los cinco pasajes
constantes en la matriz 011-2019.CCB anexa a la orden de rectorado 2019-149-ESPE-a-1; vy, 6. La
eliminacién del rubro de MANUTENCION y SEGURO DE SALUD, correspondiente a la estancia de 16
dias de 2020, no ejecutada”;

Que, mediante memorando Nro. ESPE-VDC-2021-2032-M de 28 de julio de 2021, suscrito por el Tcrn.
Edison Haro, Vicerrector de Docencia, Subrogante, remite al Tcrn. Victor Villavicencio, Vicerrector
Académico General, “(...) el informe No VDC-CB-2021-007 emitido por la Lcda. Paulina Vivar Roman,
Coordinadora de Becas, con respecto al tiempo de devengamiento de la beca otorgada a la Economista
Nydia lvonne Martinez Benitez, asi como la matriz de beca N° 17_MB_017_2021, en funcion de las
recomendaciones y fechas establecidas en el criterio juridico constante en el memorando ESPE-UAJR-
2021-0676-M”;

Que, el consejo académico en sesion de 29 de julio de 2021, conocié el contenido de los memorandos
Nro. ESPE-UAJR-2021-0676-M de 24 de junio de 2021, ESPE-VAD-2021-1785-M de 19 de julio de
2021 y ESPE-VDC-2021-2032-M de 28 de julio de 2021, respecto a la solicitud presentada por la
becaria Econ. Nydia Martinez Benitez; y, luego del andlisis y deliberacién correspondiente, los sefiores
miembros resolvieron emitir la Resolucién ESPE-CA-RES-2021-075, con la votacién de mayoria simple
(unénime) de los miembros.

Que, mediante Oficio Nro. CCFFAA-JCC-G-1-2021-2131 de 25 de febrero de 2021, suscrito por el
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Gral. Luis Lara Jaramillo, Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, comunica al Crnl.
Roberto Jiménez, Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, que: “(...) se ha designado
al sefior Teniente Coronel Victor Emilio Villavicencio Alvarez, como Vicerrector Académico General de
la Universidad de las Fuerzas Armadas UFA-ESPE (...)”;

Que, el Art. 33, literal a), séptimo inciso del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas— ESPE,
determina que es atribucion del Consejo Académico en el ambito de docencia: “Aprobar los informes
para el otorgamiento de becas y ayudas econdémicas, que presente la comision designada para el
efecto, conforme el Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad”

En ejercicio de sus atribuciones.
RESUELVE

Art.1. En base a los memorandos Nro. ESPE-UAJR-2021-0676-M de 24 de junio de 2021, ESPE-VAD-
2021-1785-M de 19 de julio de 2021 y ESPE-VDC-2021-2032-M de 28 de julio de 2021; se recomienda
al sefior Rector otorgar a la Economista Nydia Ivonne Martinez Benitez, docente titular a tiempo parcial
con nombramiento, perteneciente al Departamento de Ciencias Econdmicas, Administrativas y de
Comercio, quien cursé el doctorado en Economia, ofertado por la Universidad Nacional de Rosario, de
la ciudad de Rosario, Argentina, lo siguiente:

a) En virtud de lo establecido en el articulo 98 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas,
Codificado; ademas, considerando que la solicitud de suspension de plazo fue presentada por la
becaria antes de que concluya el plazo otorgado por la Universidad para que culmine sus estudios; v,
evidenciandose que el caso fortuito o fuerza mayor que motivo la suspensién solicitada se debié a la
emergencia sanitaria por COVID-19, se recomienda aprobar la suspension de plazo, desde el 01 de
julio de 2020 al 31 de diciembre de 2020.

b) En caso de otorgarse dicha suspension de plazo de beca, la misma debera ser levantada a partir
del 01 de enero de 2021, en base a lo sefialado en el articulo 47 del Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.

¢) Asi mismo, en funcién de lo establecido en el Art. 47 reformado del Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en el cual se contempla la figura de
extension de plazo sin uso de licencia y aplicando el principio de favorabilidad a la becaria conforme
lo sefala la Disposicion Transitoria Novena del Reglamento de Becas y Ayudas Econdémicas
(reformado en 2021), se recomienda otorgar la extensién de plazo solicitada por la Econ. Nydia
Martinez, la cual no contempla uso de licencia, sino exclusivamente extension de plazo, desde el 01
de enero de 2021 hasta el 19 de mayo de 2021, en funcion de que la becaria realiz6 su defensa virtual
de tesis el 19 de mayo de 2021.

d) Se tome en consideracion que la Econ. Nydia Martinez, no hizo uso de su estancia en el mes de
junio de 2020, debido al caso fortuito (pandemia COVID-19) en ese entonces; a la fecha cabe indicar
gue la becaria no hara uso de dicha estancia, en virtud de ya haber defendido publicamente la tesis,
el 19 de mayo de 2021.

Art. 2. En lo que respecta al devengamiento de la licencia otorgada a la Econ. Nydia Martinez, se
recomienda acoger el andlisis y recomendacion realizados por la Unidad de Talento Humano mediante
informe Nro. UTHM-ESPE-e-6-2021-375 de 16 de julio de 2021, en el cual se sefiala que el tiempo a
devengar es de 12 afios, considerando el tiempo del programa de estudios de la becaria que fue 4
afios; no se considera la estancia programada para el afio 2020, ya que no hizo uso de la misma debido
a la pandemia por COVID-19. Cabe sefalar que la Unidad de Talento Humano calcula el periodo de
devengamiento en funcion de lo establecido en el Art. 210 del Reglamento General a la Ley Orgéanica
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del Servicio Publico, es decir por el triple del tiempo que duran sus estudios.

Art. 3. En lo que respecta al devengamiento de la beca otorgada a la Econ. Nydia Martinez, se
recomienda acoger la conclusién del informe de 23 de julio de 2021, presentado por la Lcda. Paulina
Vivar, Coordinadora de Becas de Posgrado, en el cual se sefiala que el tiempo que debera devengar
la becaria por el otorgamiento de la beca de estudios es 10 afios, 1 mes y 14 dias, considerando que
el tiempo de duracion de la beca es de 5 afios y 22 meses incluido el periodo de extension y sin
considerar el tiempo de duracion de la suspension del plazo de beca. Cabe sefialar que este tiempo
de devengamiento, corresponde al doble de duracién de la beca, considerando lo establecido en el
Art. 53 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas (2015) vigente a la fecha de otorgamiento de
beca a la Econ. Martinez, y en aplicacién del principio de favorabilidad a la becaria conforme lo sefiala
la Disposicion Transitoria Novena del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas (reformado en
2021)

Art. 4. En caso de concederse lo solicitado, se recomienda reemplazar la Matriz de Beca No. 011-
2019.CCB de 19 de junio de 2019, adjunta a la orden de No. 2019-149-ESPE-a-1 de 15 de julio de
2019, por la Matriz de Beca Nro. 017-2021.CCB de 26 de julio de 2021.

Art. 5. En caso de autorizarse lo sefialado en los articulos precedentes, se recomienda al sefior Rector,
disponga a la Unidad de Asesoria Juridica, se modifique el contrato de devengamiento No. 15-025-
BP-DOC-ESPE-a2.

Notifiquese y camplase.

Expedida en el Vicerrectorado Académico General de la Universidad de las Fuerzas Armadas— ESPE,
el 29 de julio de 2021.

[Ofeite

VICTOR EMILIO VILLAVICENCIO ALVAREZ
TCRN. CC.EE. ]
PRESIDENTE DEL CONSEJO ACADEMICO
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