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CONSEJO ACADEMICO
RESOLUCION ESPE-CA-RES-2021-096

Referencia: Acta No. ESPE-CA-CS0-2021-037, sesién 10 de septiembre de 2021

El Consejo de Académico, de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE, en uso de las
atribuciones conferidas en el Art. 33 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas —
ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala: “Finalidad del Sistema
de Educacién Superior. - El Sistema de Educacién Superior tiene como finalidad la formacion
académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica;
la innovacion, promocion, desarrollo y difusidon de los saberes y las culturas; la construccién de
soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el Art. 355 de la Carta Magna establece que: “E/ Estado reconocera a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los
objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion (...)”; en
concordancia con el Art. 17 de la Ley Organica de Educacion Superior;

Que, el Art. 357 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala que: “El Estado garantizara
el financiamiento de las instituciones publicas de educacién superior. Las universidades y escuelas
politécnicas publicas podran crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su capacidad
académica, invertir en la investigacion y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran
costo o gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel. La distribucion de estos recursos
debera basarse fundamentalmente en la calidad y otros criterios definidos en la ley (...)”

Que, el articulo 3 del Cdédigo Organico Administrativo, sefiala que: “Principio de eficacia. Las
actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los fines previstos para cada
organo o entidad publica, en el ambito de sus competencias”

Que, el articulo 4 del COA establece que: Principio de eficiencia. Las actuaciones administrativas
aplicaran las medidas que faciliten el ejercicio de los derechos de las personas. Se prohiben las
dilaciones o retardos injustificados y la exigencia de requisitos puramente formales.”

Que, el literal i) del articulo 5 de la Ley Organica de Educaciéon Superior (LOES), establece que uno
de los derechos de las y los estudiantes es: ‘) Obtener de acuerdo con sus méritos académicos
becas, créditos y otras formas de apoyo econdémico que le garantice igualdad de oportunidades en
el proceso de formacion de educacion superior”;

Que, el articulo 77 de la LOES sefala que: “Las instituciones de educacion superior estableceran
programas de becas completas, o su equivalente en ayudas econémicas a por lo menos el 10% del
namero de estudiantes regulares, en cualquiera de los niveles de formacion de la educacion
superior. (...) Los criterios para la concesion de becas seran condicion econdmica, situacion de
vulnerabilidad, proximidad territorial, excelencia y pertinencia. Adicionalmente se podra tomar como
criterio para la adjudicacion de becas a la reparacion de derechos ordenada por Juez competente.
Los mecanismos y valores de las becas para la adjudicacion seran reglamentados por el 6rgano
rector de la educacién superior. Corresponde a las instituciones de educacion superior la seleccion
y adjudicacion de los estudiantes beneficiarios de las becas, en razén de su autonomia responsable
y el cumplimiento de la politica publica emitida para el efecto. (...)”
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Que, el articulo 78 de la Ley ibidem define como beca a “la subvencion total o parcial otorgada por
las instituciones de educacién superior, el ente rector de la politica publica de educacién superior,
la entidad operadora de becas y ayudas econdmicas, organismos extranjeros o entidades creadas
o facultadas para dicho fin, a personas naturales para que realicen estudios de educacién superior,
actividades académicas en instituciones de educacion superior, movilidad académica,
capacitacion, formacion incluida la dual, perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacion
profesional, investigacion, difusion y las demas que defina el ente rector de la politica publica de
educacién superior (...). Sin perjuicio de lo establecido en la ley, las instituciones de educacion superior,
sobre la base de su autonomia responsable, podran establecer sus propios mecanismos, requisitos y demas
condiciones para la formulacion y ejecucion de sus programas o proyectos de becas”; concordante con el
Art. 30 del Cdodigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos

Que, el articulo 107 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, establece que: “El principio de
pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las expectativas y necesidades de la
sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo
cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones
de educacién superior articularan su oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacion
con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y
nacional, a la innovacién y diversificacién de profesiones y grados académicos, a las tendencias del
mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demograficas locales, provinciales
y regionales; a la vinculacion con la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la
region, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia’;

Que, el articulo 29 del Cdédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos sefala lo
siguiente: “Sera prioritario para el Estado incentivar, formular, monitorear y ejecutar programas,
proyectos y acciones dirigidas a formar y capacitar de manera continua a las y los ciudadanos con
el objeto de lograr la produccién del conocimiento de una manera democratica colaborativa y
solidaria. Para este fin se contara con becas, ayudas econodmicas y créditos educativos”

Que, el articulo 30 del Cddigo ibidem establece que: “Beca.- Es la subvencion total o parcial
otorgada por las instituciones de educacién superior, la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, la entidad operadora de becas y ayudas econdémicas, organismos
extranjeros o entidades creadas o facultadas para dicho fin, a personas naturales para gue realicen
estudios de educacion superior, actividades académicas en instituciones de educacién superior,
movilidad académica, capacitacion, formacion incluida la dual, perfeccionamiento, entrenamiento o
cualificacion profesional, investigacion, difusion y las demas que defina la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién (...). Sin perjuicio de lo establecido en la ley, las
instituciones de educacién superior, sobre la base de su autonomia responsable, podran establecer
Sus propios mecanismos, requisitos y demas condiciones para la formulaciéon y ejecucion de sus
programas o proyectos de becas. (...)”;

Que, el articulo 2 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas, codificado sefiala que:
“La Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, es una comunidad de autoridades militares y
civiles, personal académico, estudiantes, personal administrativo y trabajadores. Su mision es
formar profesionales e investigadores de excelencia, creativos, humanistas, con capacidad de
liderazgo, pensamiento critico y alta conciencia ciudadana; generar y aplicar el conocimiento
cientifico; y transferir tecnologia, en el ambito de sus dominios académicos, para contribuir con el
desarrollo nacional y atender las necesidades de la sociedad y de la Fuerzas Armadas (...)”;

Que, el literal b. y c. del Art. 4 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE,
reformado y codificado dispone entre que sus objetivos, entre varios son: “b. Formar, capacitar y
especializar al personal militar en diversas carreras de nivel técnico, tecnoldgico, de grado y
posgrado para contribuir al desarrollo y profesionalizacion de las Fuerzas Armadas y, generar

2
Cédigo del documento: SCA-RSL-V1-2019-003 Secretaria: Melanee Auz Vaca



B ESPE
@)j SECRETARIA CONSEJO ACADEMICO

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
ccuAoR INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

conocimiento e innovacion tecnolégica para proporcionar seguridad a la ciudadania y al Estado, en
todos los ambitos; incluido el aeroespacial y de los intereses maritimos; c. Desarrollar la
investigacion cientifica y tecnoldgica, para coadyuvar a la solucion de los problemas de las Fuerzas
Armadas y de la sociedad ecuatoriana”;

Que, el articulo 2 del Reglamento de Becas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
determina que se “otorgara beneficios de beca en la Institucién: (...) b. A nivel de grado: (...) 7.
Personal activo de las Fuerzas Armadas asignado a la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE

(-)7%

Que, el articulo 5 del Reglamento en referencia sefiala que una de las funciones de la Comisién de
Becas es: “(...) e. Recomendar al Consejo Académico sobre la concesion de becas, ayudas
econdémicas y movilidad con los informes respectivos”;

Que, el articulo 13 del Reglamento de Becas, reformado sefala que “a Universidad de las
Fuerzas Armadas- ESPE proporcionara becas de acuerdo al alcance establecido en el literal b)
Art. 2, de este Reglamento, para cursar estudios de tercer nivel (tercer nivel técnico-tecnoldgico
superior, y de grado), garantizando el acceso, permanencia y movilidad en el sistema de
educacion superior a través de mecanismos de inclusién, equidad social, y de prioridad para el
pais y las Fuerzas Armadas, con el objeto de lograr la produccién del conocimiento de una manera
democratica colaborativa y solidaria; de conformidad con la normativa vigente. La beca puede ser
total o parcial a los beneficios establecidos en el Art. 2, literal b) de este reglamento, para que
cursen el tercer nivel de estudios durante toda su carrera. En el caso del personal militar, para el
tercer nivel, se acogerd a lo establecido en las disposiciones generales de este reglamento”;

Que, el articulo 14 del Reglamento de Becas sefiala que: “La beca para grado tiene por objeto: (...)
b. Otorgar apoyo institucional a las Fuerzas Armadas para formar y capacitar de manera continua a
su personal militar con el objeto de lograr la produccion del conocimiento de una manera
democratica colaborativa y solidaria. (...)”;

Que, el articulo 25 del Reglamento de Becas establece que: “La Comisién de Becas en funcion de
la matriz presentada y con sujecion a la disponibilidad de recursos, recomendara la aprobacion de
las becas al Consejo Académico; quién certificard la informacién y notificard al Rectorado,
solicitando la resolucion para aprobacion de la beca y la emisién de la orden de rectorado la que
validara la adjudicacion de la beca”;

Que, el articulo 38 del Reglamento ibidem sefiala que: “La Comisién de Becas en funcion del
informe y matriz presentados por la Coordinacion de Becas o la Unidad de Talento Humano, segun
corresponda, y con sujecion a la disponibilidad presupuestaria, recomendara al Consejo Académico
la aprobacion de la Beca’;

Que, la Disposicion General Tercera del Reglamento de Becas senala que: “Los estudios que
efectle el personal militar de las Fuerzas Armadas en calidad de becarios, en la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE, deberan ser en beneficio de las Fuerzas Armadas y/o de la Universidad,
para lo que se firmard un Acta de Compromiso entre la Universidad y cada una de las Fuerzas con
el objeto de garantizar que los beneficiarios militares sean asignados a unidades militares en las
gue puedan desarrollar actividades relacionadas a sus estudios realizados; siempre en apoyo al
mejoramiento de las Fuerzas Armadas. El personal militar de las Fuerzas Armadas deberé suscribir
el respectivo contrato de becas con la Universidad. El devengamiento se podré realizar en la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE o en caso de necesidad institucional de las Fuerzas
Armadas debidamente motivada por el Jefe del Comando Conjunto, en una de las tres ramas de las
Fuerzas Armadas, para lo cual el beneficiario debera presentar semestralmente al administrador del
contrato el Formulario de Seguimiento Ocupacional, firmado por el Director de Talento Humano de
la Fuerza a la que pertenezca, mientras dure el tiempo de devengamiento”;
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Que, la Disposicion General Cuarta del Reglamento de Becas establece que: “Para que el personal
militar de las Fuerzas Armadas sea beneficiario de beca otorgada por la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE, se deberd suscribir un convenio de cooperacién entre el Comando Conjunto de
las Fuerzas Armadas y la Universidad”,

Que, la disposicion general quinta del Reglamento ibidem establece que: “El becario debera
suscribir el respectivo contrato de beca dentro del término de cinco (5) dias contados a partir de la
fecha de notificacion de la Orden de Rectorado con la adjudicaciéon de la misma”,

Que, la disposicion general décima tercera del Reglamento de Becas reformado, establece que: “las
becas otorgadas al personal militar de planta para tercer nivel por segunda carrera, seran del 100%
de los valores de matricula y aranceles, correspondientes al costo total de la carrera. Las becas que
se otorguen al personal militar de planta de las Fuerzas Armadas en las carreras de tercer nivel
para el nuevo periodo académico deberan ser por el tiempo de duracion de la carrera”,

Que, se cuenta con el Convenio Marco de Apoyo Mutuo de Servicios Técnicos, Académicos y
Administrativos orientados a fortalecer las capacidades operativas, técnicas y cientificas entre el
Ministerio de Defensa Nacional — Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas (COMACO) vy la
Universidad de las Fuerzas Armadas (ESPE), cuyo plazo es de 10 afios contados a partir de la
fecha de su suscripcion, esto es el 25 de abril de 2019;

Que, de acuerdo a la normativa antes expuesta, corresponde a la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, como institucién de educacion superior, en funcién de la autonomia financiera que
le asiste, establecer sus propios mecanismos de ejecucién para programas de becas, que incluye la
seleccién y adjudicacion de los estudiantes beneficiarios de las mismas; en base a la vision de la
Universidad respecto al fortalecimiento de la seguridad y defensa y considerando que la
capacitacion a los ciudadanos a través de becas es una prioridad del Estado;

Que, mediante Oficio Nro. FT-CGFT-CED-CM-2020-5952-0, de 23 de diciembre de 2020, suscrito
por el Gral. Washington Bufiay, Comandante Gral de la Fuerza Terrestre, remite al Gral. Luis Lara,
Jefe del Comando Conjunto de las FF.AA., con copia al Crnl. Roberto Jiménez, Rector ESPE, “(...)
la némina del personal de oficiales y tropa, designados como alumnos becarios de planta de la
UFA-ESPE, por la Comision Especial de Becas del C.E.D.M.T realizada el 211600-DIC-020, para el
segundo semestre afio 2020-2021; por lo que, solicito se digne autorizar para que continten con el
cronograma general de actividades planificado, que corresponde al proceso de matriculacion. (...) 3
Tnte. Sarango Luzén Cinthya Licenciatura en Finanzas y Auditoria (...)”

Que, mediante Orden General, de 08 de enero de 2021, se establece lo siguiente: “Con fecha 11 de
enero del 2021, en calidad de alumnos militares becarios de la Fuerza Terrestre que realizaran sus
estudios superiores en la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, en las diferentes carreras de
pregrado correspondiente al periodo académico noviembre 2020 - abril 2021, a favor del personal
de oficiales y tropa que se detalla a continuacion: (...) 04 Tnte. Sarango Luzon Cinthya Anabel —
Licenciatura en Finanzas y Auditoria (...)”;

Que, se cuenta con Hoja de vida militar, Cédula, Credencial Militar, Declaracion de no percibir beca
primer periodo académico 2021, de la Tnte. Sarango Luzon Cinthya Anabel

Que, conforme consta en Informe remitido por la UBE, el 03 de mayo de 2021 el sefior Vicerrector
de Docencia dispone conocimiento y trdmite sobre personal de oficiales adjuntando el Oficio Nro.
FT-CEDMT-CED-CM-2021-5618-O que contiene la lista de oficiales y voluntarios que cursaran
estudios en la Universidad en los periodos mayo — septiembre 2021 y noviembre 2021- marzo 2022
a los cuales se notificO mediante correo electronico que deben aplicar para ser beneficiados de
beca, dentro de la lista no consta la Tnte. Sarango Luzon Cinthya Anabel.
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Que, mediante correo electrénico de 13 de mayo de 2021, el Lic. Roberto Trujillo comunica a los
oficiales que constan en el Oficio Nro. FT-CEDMT-CED-CM-2021-5618-0O, %(...) El motivo del
presente mensaje es para indicarles que desde el dia 17 de mayo del 2021 al 21 de mayo de 2021,
estara abierta la postulacién para becas al personal activo de las Fuerzas Armadas, que cursa una
segunda carrera (...)"

Que, se difundi6 a toda la comunidad Universitaria mediante correo electronico, el periodo de
postulacion para becas internas de tercer nivel, a partir del 17 al 31 de mayo del 2021.

Que, conforme consta en el informe de convalidacion presentado por la Unidad de Bienestar
estudiantil, se establece lo siguiente: “(...)considerando la emergencia sanitaria la postulacién se
autorizd se realice en linea a través del link: https://ube.espe.edu.ec/becas/, en la cual, los
postulantes debian completar la informacion que se solicitaba y subir como respaldo los requisitos
de beca, con ello 44 estudiantes realizaron su postulacion por primera vez (19 estudiantes que
constaban en el oficio y recibieron el correo y 25 estudiantes que se acercaron a la Unidad de
Bienestar Estudiantil a recibir informacion sobre el proceso de becas o recibieron informacion al
grupo de WhatsApp de estudiantes militares, el cual es un medio de comunicacién que utiliza la
Unidad para socializar o difundir informacién relevante de los procesos que se ejecuta), la
estudiante Sarango no postul6 en la forma indicada, ni en las fechas establecidas (...)”

Que, conforme consta en el informe remitido por la Unidad de Bienestar Estudiantil, con fechas 26
de mayo de 2021, “...) La estudiante presenta en su solicitud de beca como un requisito general,
una carta de compromiso para beca socioeconémica por conectividad, y no la solicitud de beca de
Personal de las Fuerzas Armadas incumpliendo el art. 22, del Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas— ESPE. Ademas procede a remitir via
correo electrénico al funcionario de la Unidad (Lcdo. Roberto Truijillo (...)”

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VAG-2021-0903-M, de 16 de junio de 2021, suscrito por el
Tcrn. Victor Villavicencio, Vicerrector Académico General, solicita al Tcrn. Enrique Morales,
Vicerrector de Docencia, “En mi calidad de Presidente del Consejo Académico, me permito solicitar
sefior Vicerrector, que conforme el andlisis realizado por el equipo de apoyo de este Vicerrectorado,
previo a conocimiento y resolucion del Consejo Académico, respecto a las becas del personal de
Fuerzas Armadas desde el periodo académico 202150 hasta la finalizacion de la carrera; lo cual fue
debatido por los sefiores miembros de dicho cuerpo colegiado en sesion de 15 de junio de 2021,
mucho agradeceré, se disponga a quien corresponda, se verifique la solicitud de beca y demas
documentos presentados por la Oficial Tnte. Sarango Luzon Cinthya Anabel, que consta en la
Orden General de 08 de enero de 2021, pero cuyo expediente no ha sido remitido para
conocimiento y resolucion del Consejo Académico, ni tampoco consta en la matriz Matriz Nro. 1 (...)
ni en las demas matrices antes remitidas y que ya han sido enviadas para resolucién de mi Crnl.
Rector (...),

Que, mediante Informe de convalidacién, presentado por la Unidad de Bienestar Estudiantil, se
establece lo siguiente; “Una vez que se recibe la informacion por parte del Consejo Académico, esta
Unidad toma contacto con la estudiante, mediante correo electrénico para que presente su solicitud
de beca™

Que, mediante Solicitud de beca, de 22 de junio de 2021, remitida por la Tnte. Sarango Luzoén
Cinthya Anabel, “(...) se analice la posibilidad de otorgarme una beca para el primer periodo
académico 2021 hasta finalizar la carrera. (...)";

Que, mediante certificado de matricula, se evidencia que la estudiante Tnte. Sarango Luzon Cinthya

Anabel, estd matriculada en el periodo académico PREGRADO S-I-MAY21-SEP21 (202150), en 30
créditos;
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Que, mediante informe, de 08 de julio de 2021, emitido por la Unidad de Bienestar Estudiantil,
concluye lo siguiente: “D.1.El proceso de becas al Personal de las Fuerzas Armadas para el periodo
mayo — septiembre 2021 hasta finalizar la Carrera, se esta desarrollando por esta Unidad de
acuerdo al cronograma de otorgamiento becas para estudiantes militares de planta, aprobado y
dispuesto su cumplimiento por el Sefior Rector. (...) D.5. Debido a que no constaba en el listado
remitido por Vicerrectorado de Docencia, a esta Unidad, como estudiante designado por la Fuerza
Terrestre a cursar sus estudios en el periodo mayo — septiembre 2021, asi como desconocer las
ordenes Generales que asignan a oficiales como estudiantes en la Universidad; considerando
ademas que la Oficial no postulé a la beca en el tiempo y forma establecida para la misma y no
cumplir con todos los requisitos en su momento, esta Unidad desconocia su asignacion para que
curse sus estudios en la Universidad por lo que no se la incluyé DESDE PERIODO ACADEMICO:
202150- PREGRADO SI (MAYO-SEPTIEMBRE 2021) HASTA LA FINALIZACION DE LA
CARRERA, misma que fue analizada en la Comision de Becas y Consejo Académico. E.-
RECOMENDACION. — E.1. En funcién del presente informe, y dentro de lo que estipula el
Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de las Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE
codificado; me permito recomendar sefior Vicerrector, se analice este documento sobre el proceso
de beca de la sefiorita Tnte. Sarango Luzén Cinthya Anabel, a fin de que se remita al Consejo
Académico para su conocimiento y resolucién, de acuerdo a la disposicion realizada por el
Presidente del Consejo Académico mediante memorando Nro. ESPE-VAG-2021-0903-M de 16 de
junio del 20217

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VDC-2021-1923-M, de 16 de julio de 2021, suscrito por el
Tcrn. Enrique Morales, Vicerrector de Docencia, remite al Tcrn. Victor Villavicencio, Vicerrector
Académico General, “(...) me permito remitir mi Teniente Coronel, el memorando no. ESPE-UBES-
2021-0763-M mediante el cual la sefiora Directora Encargada de la Unidad de Bienestar Estudiantil
presenta el informe respecto a la postulacién de la sefiora estudiante Tnte. Sarango Luzén Cinthya
Anabel al proceso de otorgamiento de becas al personal de las Fuerzas Armadas para cursar una
segunda carrera. (...)”;

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VAG-2021-1134-M, de 27 de julio de 2021, suscrito por el
Tcrn. Victor Villavicencio, Vicerrector Académico General, solicita al Tcrn. Enrique Morales,
Vicerrector de Docencia, “(...) mucho agradeceré sefior Vicerrector se sirva remitir el informe de la
comision de becas correspondiente, a fin de dar cumplimiento con el trdmite correspondiente
conforme lo establece la normativa de la materia; para ello me permito informar que toda la
documentacion ha sido enviada a su despacho por parte de la Unidad de Bienestar Estudiantil (...)”

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VAG-2021-1151-M, de 30 de julio de 2021, suscrito por el
Tcrn. Victor Villavicencio, Vicerrector Académico General, solicita al Tcrn. Enrique Morales,
Vicerrector de Docencia, “(...)me permito sefior Vicerrector remitir el oficio adjunto en el cual consta
la oficial en mencion y los compafieros de promocion que si constan en la matriz de beca “Becas a
personal de las Fuerzas Armadas, desde periodo académico 202150 — PREGRADO SI (MAYO —
SEPTIMBRE 2021) hasta finalizacion de carrera de 01 de junio de 2021

Que, mediante Informe No. 2 de UBE para tramite de becas a personal de las FFAA, periodo
académico: 202150 Sl 2021, 02 de agosto de 2021, “...) En referencia al informe ESPE-UBES-
2021-027 remitido por esta Unidad y analizando los antecedentes, preceptos, criterios y
recomendaciones financiera y juridicas; y, en concordancia con la documentacién presentada, se
ha verificado que los postulantes cumplen con los requisitos determinados por el Reglamento de
Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, para que se
pueda tramitar el otorgamiento de la Beca, y se ponga en conocimiento y analisis de la Comision de
Becas, para lo cual se adjunta la respectiva matriz. En la matriz consta 1 estudiante que postulan a
beca por primera vez desde el periodo mayo - septiembre 2021 hasta finalizar la carrera. (...)”;
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Que, mediante Informe de Comision de Becas Nro. 24, de 12 de agosto de 2021, se recomienda lo
siguiente: “ACOGER favorablemente el informe de fecha 02 de agosto de 2021, suscritos por el Lic.
Roberto Trujillo, Trabajador social y la Ing. Ana Maria Aldas, Directora de la Unidad de Bienestar
Estudiantil OTORGAR beca de tercer nivel para segunda carrera, modalidad presencial, al 100% de
matricula y aranceles de toda la carrera, a la Teniente Sarango Luzon Cinthya Anabel, personal
activo de las Fuerzas Armadas; a fin de que curse estudios en la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE, conforme los términos que se detallan en la Matriz En caso de conceder beca a la
Teniente Sarango Luzdén Cinthya Anabel, personal activo de las Fuerzas Armadas, se debera
disponer a la Unidad de Asesoria Juridica, elabore el contrato respectivo. En caso de conceder
beca a la Teniente Sarango Luzén Cinthya Anabel, personal activo de las Fuerzas Armadas que
constan en la matriz de beca adjunta, se debera responsabilizar al Director del Departamento de
Seguridad y Defensa acerca del control, seguimiento y cumplimiento de la misma (...)":

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VDC-2021-2267-M, de 19 de agosto de 2021, suscrito por el
Tcrn, Leonardo Quintanilla, Vicerrector de Docencia, Subrogante, remite al Crnl. Victor Villavicencio,
Vicerrector Académico General, “(...) me permito remitir a usted mi coronel, el informe de becas
Nro. 24 y documentacion adjunta (...)”

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VAG-2021-1330-M, de 30 de agosto, suscrito por el Crnl.
Victor Villavicencio, Vicerrector Académico General, remite a la Ing. Ana Maria Aldas, Directora de
la Unidad de Bienestar Estudiantil, “(...) sirvase Sra. Directora remitir el informe de convalidacion
solicitado (...)”;

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-UBES-2021-0959-M, de 31 de agosto de 2021, suscrito por
la Ing. Ana Maria Aldas, Directora de la Unidad de Bienestar Estudiantil, remite al Crnl. Victor
Villavicencio, Vicerrector Académico General, “(...) remito sefor Vicerrector el informe de
convalidacion (...)”;

Que, mediante informe de convalidacién presentado por la Unidad de Bienestar Estudiantil, de 31
de agosto de 2021, concluye lo siguiente: “(...) Cabe aclarar que a esta Unidad no se remite
Ordenes Generales para conocimiento, por lo que se desconoce contenidos; en este caso, del
personal militar que ingresa a cursar sus estudios de tercer nivel en la Universidad de las Fuerzas
Armadas, en virtud de lo cual se acoge a la informacion remitida por las Autoridades, mediante
Quipux en cuyo listado no constaba la sefiorita Oficial. (...) D.5. Debido a que no constaba en el
listado remitido por Vicerrectorado de Docencia, a esta Unidad, como estudiante designado por la
Fuerza Terrestre a cursar sus estudios en el periodo mayo — septiembre 2021, asi como
desconocer las 6rdenes Generales que asignan a oficiales como estudiantes en la Universidad,
considerando lo que determina el Reglamento de Becas y Ayudas econdémicas de la Universidad de
las Fuerzas Armadas — ESPE (codificado) articulo 22, que indica: “Para el ingreso de la postulacion,
el interesado debera entregar la totalidad de requisitos, en sujecion al componente de beca al que
esta aplicando.”. ademas que la Oficial no postulo a la beca en el tiempo y forma establecida para la
misma y no cumplir con todos los requisitos en su momento, esta Unidad desconocia su asignacion
para que curse sus estudios en la Universidad por lo que no se la incluy6 en la matriz de becas No.
1 denominada ‘BECAS A PERSONAL DE LAS FUERZAS ARMADAS; DESDE PERIODO
ACADEMICO: 202150-PREGRADO SI (MAYO-SEPTIEMBRE 2021) HASTA LA FINALIZACION DE
LA CARRERA, misma que fue analizada en la Comision de Becas y Consejo Académico. E.-
RECOMENDACION. — E.1. En funcién del presente informe, y dentro de lo que estipula el
Reglamento de Becas y Ayudas Economicas de las Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE
codificado; me permito recomendar sefior Vicerrector Académico General, se analice este
documento y el expediente remitido de la postulacion de beca de la sefiorita Tnte. Sarango Luzén
Cinthya Anabel, dentro del Consejo Académico y acoja la recomendacion realizada por la Comision
de becas.”
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Que, el Consejo Académico, en sesién de 10 de septiembre de 2021, tomé conocimiento de los
memorandos Nro. ESPE-VDC-2021-2267-M y ESPE-UBES-2021-0959-M, respecto al otorgamiento
de becas para segunda carrera a la Tnte. Sarango Luzén Cinthya Anabel, personal activo de las
Fuerzas Armadas, periodo académico 202150 PREGRADO S-I mayo-septiembre 2021, hasta
finalizacién de carrera; y, luego del andlisis y deliberacién correspondiente, y, una vez se verificd
gue todos los documentos que constan en el expediente de la estudiante, estd conforme a los
requisitos establecidos en los Art. 16 y 17 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, los sefiores miembros resolvieron emitir la Resolucion
ESPE-CA-RES-2021-096, con la votaciébn de mayoria simple de los miembros presentes en la
reunion;

Que, mediante Oficio Nro. CCFFAA-JCC-G-1-2021-2131 de 25 de febrero de 2021, suscrito por el
Gral. Luis Lara Jaramillo, Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, comunica al Crnl.
Roberto Jiménez, Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, que: “(...) se ha
designado al sefior Teniente Coronel Victor Emilio Villavicencio Alvarez, como Vicerrector
Académico General de la Universidad de las Fuerzas Armadas UFA-ESPE (...)”;

Que, el Art. 33, literal a), séptimo inciso del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas—
ESPE, determina que es atribucion del Consejo Académico en el &mbito de docencia: “Aprobar los
informes para el otorgamiento de becas y ayudas econdmicas, que presente la comision designada
para el efecto, conforme el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad” en
concordancia con el Art. 25 del Reglamento de Becas que sefala: “La Comisién de Becas en
funcién de la matriz presentada y con sujecion a la disponibilidad de recursos, recomendara la
aprobacién de las becas al Consejo Académico; quién certificard la informacion y notificara al
Rectorado, solicitando la resolucién para aprobaciéon de la beca y la emisién de la orden de
rectorado la que validara la adjudicacion de la beca”

En ejercicio de sus atribuciones.
RESUELVE

Art. 1. Acoger parcialmente el informe Nro. 024 de la Comisién de Becas, de 11 de agosto de 2021;
y en base al informe de convalidacion presentado por la Unidad de Bienestar Estudiantil, se
recomienda al sefior Rector lo siguiente:

a) Acoger favorablemente el Informe Nro. 02, de 02 de agosto de 2021, suscrito por el Lic. Roberto
Trujillo, Trabajador Social y la Ing. Ana Maria Aldas, Directora de Bienestar Estudiantil, respecto al
trdmite de becas a personal de las fuerzas armadas; periodo académico: 202150 S| 2021, el cual
concluye y recomienda lo siguiente: “En referencia al informe ESPE-UBES-2021-027 remitido por
esta Unidad y analizando los antecedentes, preceptos, criterios y recomendaciones financiera y
juridicas; y, en concordancia con la documentacion presentada, se ha verificado que los postulantes
cumplen con los requisitos determinados por el Reglamento de Becas y Ayudas Economicas de la
Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, para que se pueda tramitar el otorgamiento de la
Beca, y se ponga en conocimiento y analisis de la Comision de Becas para lo cual se adjunta la
respectiva matriz”.

b) Otorgar beca de tercer nivel para segunda carrera, modalidad presencial, al 100% de matricula y
aranceles de toda la carrera, a la Tnte. Sarango Luzon Cinthya Anabel personal activo de las
Fuerzas Armadas; a fin de que curse estudios en la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
conforme a los términos que se detallan en la Matriz denominada “BECAS A PERSONAL DE LAS
FUERZAS ARMADAS; DESDE PERIODO ACADEMICO: 202150-PREGRADO SI (MAYO-
SEPTIEMBRE 2021) HASTA LA FINALIZACION DE LA CARRERA)’, de 03 de agosto de 2021,
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suscrita por el Lic. Roberto Trujillo, Trabajador Social y la Ing. Ana Maria Aldas, Directora de
Bienestar Estudiantil, misma que formar& parte constitutiva e inseparable de la respectiva Orden de
Rectorado.

¢) Cabe recomendar que la beca a otorgarse a la estudiante Tnte. Sarango Luzén Cinthya Anabel,
personal de las fuerzas armadas, para cursar toda su segunda carrera, incluye matricula y arancel,
mas no cubre segunda y tercera matriculas (responsabilidad académica); por tal, se recomienda
implementar el mecanismo de “asignacion directa del valor de matricula y arancel” a través del
sistema académico en un 100%, el mismo que no ser& contabilizado en los recursos de autogestion
por matriculas y aranceles por segunda carrera; ademas se recomienda que en cada periodo
académico se incluya en el expediente del estudiante, el reporte a detalle del monto de la beca
asignada y asignaturas cursadas; y, en los casos que corresponda se debera detallar el monto
cubierto por el estudiante

d) En caso de conceder beca a la Tnte. Sarango Luzén Cinthya Anabel, personal activo de las
Fuerzas Armadas, se deberd disponer a la Unidad de Asesoria Juridica, elabore el contrato
respectivo, en el cual debera constar el tiempo y lugar de devengamiento, la suscripcion del mismo
estard sujeta a lo descrito en la disposicion general quinta del Reglamento de Becas y Ayudas
Econémicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Codificado.

e) En caso de conceder beca a la Tnte. Sarango Luzén Cinthya Anabel. personal activo de las
Fuerzas Armadas que consta en la matriz adjunta, se deberd responsabilizar al Director del
Departamento de Seguridad y Defensa acerca del control, seguimiento y cumplimiento de la misma,
esto de acuerdo a lo establecido en el Art.11 del Reglamento de Becas y EcondOmicas de la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Codificado.

Notifiquese y camplase.

Expedida en el Vicerrectorado Académico General de la Universidad de las Fuerzas Armadas—
ESPE, el 10 de septiembre de 2021.

Victor Emilio Villavicencio Alvarez
CRNL. C.S.M.
PRESIDENTE DEL CONSEJO ACADEMICO

Cédigo del documento: SCA-RSL-V1-2019-003 Secretaria: Melanee Auz Vaca



		2021-09-21T15:01:09-0500
	VICTOR EMILIO VILLAVICENCIO ALVAREZ




