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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

CONSEJO ACADEMICO
RESOLUCION ESPE-CA-RES-2021-138

Referencia: Acta No. ESPE-CA-CS0-2021-043, sesioén de 02 de diciembre de 2021

El Consejo Académico, de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE, en uso de las atribuciones
conferidas en el Art. 33 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala: “Finalidad del Sistema de
Educacién Superior. - El Sistema de Educacion Superior tiene como finalidad la formacién académica
y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacion,
promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 355 de la Carta Magna establece que: “El Estado reconocera a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los
objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion (...)”; en
concordancia con el Art. 17 de la Ley Orgéanica de Educacién Superior;

Que, el articulo 357 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala que: “El Estado garantizara
el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior. Las universidades y escuelas
politécnicas publicas podran crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su capacidad
académica, invertir en la investigacion y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran
costo o gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel. La distribucién de estos recursos
debera basarse fundamentalmente en la calidad y otros criterios definidos en la ley (...)”

Que, el articulo 3 del Cdodigo Organico Administrativo, sefala que: “Principio de eficacia. Las
actuaciones administrativas se realizan en funcién del cumplimiento de los fines previstos para cada
organo o entidad publica, en el ambito de sus competencias”

Que, el articulo 4 del Cédigo Organico Administrativo establece que: Principio de eficiencia. Las
actuaciones administrativas aplicaran las medidas que faciliten el ejercicio de los derechos de las
personas. Se prohiben las dilaciones o retardos injustificados y la exigencia de requisitos puramente
formales.”

Que, el articulo 78 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior define como beca a “la subvencién total
o parcial otorgada por las instituciones de educacion superior, el ente rector de la politica publica de
educacioén superior, la entidad operadora de becas y ayudas econémicas, organismos extranjeros o
entidades creadas o facultadas para dicho fin, a personas naturales para que realicen estudios de
educacion superior, actividades académicas en instituciones de educacion superior, movilidad
académica, capacitacion, formacion incluida la dual, perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacion
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profesional, investigacion, difusion y las demas que defina el ente rector de la politica publica de
educacion superior (...). Sin perjuicio de lo establecido en la ley, las instituciones de educacion
superior, sobre la base de su autonomia responsable, podran establecer sus propios mecanismos,
requisitos y demas condiciones para la formulacion y ejecucién de sus programas o proyectos de
becas”;

Que, el articulo 107 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece que: “El principio de
pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las expectativas y necesidades de la
sociedad, a la planificacién nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico,
humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacion
superior articularan su oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacién con la sociedad, a
la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la innovacion y
diversificacion de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional local,
regional y nacional, a las tendencias demograficas locales, provinciales y regionales; a la vinculacion
con la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la region, y a las politicas nacionales
de ciencia y tecnologia”;

Que, el articulo 29 del Codigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos sefiala lo
siguiente: “Sera prioritario para el Estado incentivar, formular, monitorear y ejecutar programas,
proyectos y acciones dirigidas a formar y capacitar de manera continua a las y los ciudadanos con el
objeto de lograr la produccion del conocimiento de una manera democratica colaborativa y solidaria.
Para este fin se contard con becas, ayudas econémicas y créditos educativos”

Que, el articulo 30 del Codigo ibidem establece que: “Beca.- Es la subvencion total o parcial otorgada
por las instituciones de educacion superior, la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacién, la entidad operadora de becas y ayudas econdmicas, organismos extranjeros o
entidades creadas o facultadas para dicho fin, a personas naturales para que realicen estudios de
educaciéon superior, actividades académicas en instituciones de educacion superior, movilidad
académica, capacitacion, formacion incluida la dual, perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacion
profesional, investigacion, difusion y las demas que defina la Secretaria de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (...). Sin perjuicio de lo establecido en la ley, las instituciones de
educacién superior, sobre la base de su autonomia responsable, podran establecer sus propios
mecanismos, requisitos y demas condiciones para la formulacién y ejecucién de sus programas o
proyectos de becas. (...)”

Que, el articulo 23 de la Ley Organica del Servicio Publico, menciona: “Derechos de las servidoras y
los servidores publicos. - Son derechos irrenunciables de las servidoras y servidores publicos: (...) q).
- Recibir formacién y capacitacién continua por parte del Estado, para lo cual las instituciones prestaran
las facilidades (...)”

Que, el articulo 69 de la Ley Orgéanica del Servicio Publico, menciona: “De la Formacion de las y los
servidores publicos.- La formacion es el subsistema de estudios de carrera y de especializacién de
nivel superior que otorga titulacién segin la base de conocimientos y capacidades que permitan a los
servidores publicos de nivel profesional y directivo obtener y generar conocimientos cientificos y
realizar investigacion aplicada a las areas de prioridad para el pais, definidas en el Plan Nacional de
Desarrollo. (...)”

Que, el articulo 195, del Reglamento de la Ley Organica de Servicio Publico menciona: “De la

formacion y capacitacion.- El subsistema de capacitacion y formacion para el sector publico constituye
el conjunto de politicas y procedimientos establecidos para regular los estudios de carrera del servicio
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publico para alcanzar capacitacion, destrezas y habilidades, que podrian realizar las y los servidores
publicos acorde con los perfiles ocupacionales y requisitos que se establezcan en los puestos de una
organizacion, y que aseguran la consecucién del portafolio de productos y servicios institucionales, su
planificacion y los objetivos establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo. (...)”

Que, el articulo 211, del Reglamento de la Ley Organica de Servicio Publico menciona: “Para la o el
servidor a quien se le hubiere concedido licencia sin remuneracion o comision de servicios con
remuneracion para formacién y capacitacién o los permisos para estudios regulares de especializacion
o licencia sin remuneraciones para el estudio de posgrado, dentro o fuera del pais, previa la suscripcion
del correspondiente contrato de devengacion. (...)”

Que, el articulo 2 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, codificado sefiala
que: “La Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, es una comunidad de autoridades militares y
civiles, personal académico, estudiantes, personal administrativo y trabajadores. Su mision es formar
profesionales e investigadores de excelencia, creativos, humanistas, con capacidad de liderazgo,
pensamiento critico y alta conciencia ciudadana; generar y aplicar el conocimiento cientifico; y transferir
tecnologia, en el ambito de sus dominios académicos, para contribuir con el desarrollo nacional y
atender las necesidades de la sociedad y de la Fuerzas Armadas (...)”;

Que, los literales a. y f. del Art. 4 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE,
codificado dispone entre que sus objetivos, entre varios son: “a. Formar, capacitar y especializar a
estudiantes y profesionales de nivel tecnolégico superior, de grado y posgrado, en las diversas
especialidades y modalidades, mediante carreras que otorguen los conocimientos cientificos,
tecnoldgicos y humanisticos indispensables para actuar como promotores del desarrollo sustentable
del pais; (...) f. Cumplir los demas objetivos establecidos en la Ley Organica de Educaciéon Superior

(..)

Que, el articulo 2 del Reglamento de Becas de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
determina que se “La Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE otorgara beneficios de beca: (...)
Personal administrativo y trabajadores; (...)";

Que, el articulo 5 del Reglamento en referencia sefiala que una de las funciones de la Comisién de
Becas es: “(...) e. Recomendar al Consejo Académico sobre la concesion de becas, ayudas
econdmicas y movilidad con los informes respectivos”;

Que, el articulo 17 del Reglamento de Becas establece que: “Los solicitantes a una beca deberan
cumplir de forma obligatoria, los requisitos de orden econémico y académico, detallados a continuacion
(...)”, mismos que han sido reformados conforme consta en Resolucion ESPE-HCU-RES-2021-037 de
26 de mayo de 2021.

Que, el articulo 25 del Reglamento de Becas establece que: “La Comisién de Becas en funcion de la
matriz presentada y con sujecion a la disponibilidad de recursos, recomendara la aprobacién de las
becas al Consejo Académico; quién certificard la informacion y notificard al Rectorado, solicitando la
resolucion para aprobacién de la beca y la emisién de la orden de rectorado la que validara la
adjudicacion de la beca”;

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-UTHM-2021-1406-M de 21 de abril de 2021, la Lcda. Clara Luz
Gualotuiia, Fisioterapista de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, Matriz remite a la Ing.
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Giomara Mahauad, Directora de la Unidad de Talento Humano, el expediente con los respectivos
requisitos para postular a una beca de maestria en calidad de servidora publica

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VAD-2021-2413-M de 01 de octubre de 2021, el Tcrn. Jorge
Acosta, Vicerrector Administrativo solicita al Crnl. Xavier Molina, Vicerrector de Docencia de aquel
entonces, que: (...)se digne disponer la emision de la certificacién de fondos por el valor de $6,500.00
dolares correspondientes al 50% del costo de la maestria, a fin de atender la solicitud de beca requerida
por la sefiora servidora publica Licenciada Clara Luz Gualotufia Vasco, Fisioterapista de la Unidad de
Talento Humano, realizada en el mes de abril del 2021 (...)".

Que, mediante Memorando Nro. ESPE-VAD-2021-2413-M de 01 de octubre de 2021, el Crnl. Xavier
Molina, Vicerrector de Docencia de aquel entonces, remite al Tcrn. Jorge Acosta, Vicerrector
Administrativo, el Memorando Nro. ESPE-VDC-2021-2846-M de 06 de octubre de 2021 al cual adjunta
la certificacion de fondos Nro. 2002.

Que, el Crnl. Xavier Molina, Vicerrector de Docencia de aquel entonces, solicita mediante Memorando
Nro. ESPE-VDC2021-2809-M de 04 de octubre de 2021 al Tcrn. Jorge Acosta, Vicerrector
Administrativo: “(...) disponer a quien corresponda se indique la razén por la cual se pide la certificacion
de fondos por el 50% del costo de la maestria”

Que, en respuesta al Memorando Nro. ESPE-VDC-2021-2809-M de 04 de octubre de 2021, el Tcrn.
Jorge Acosta, Vicerrector Administrativo emite el Memorando Nro. ESPE-VAD-2021-2522-M de 11 de
octubre de 2021, con el cual informa al Crnl. Xavier Molina, Vicerrector de Docencia de aquel entonces,
que: (...)el programa de la Maestria en Terapia Manual Ortopédica Integral, en la Universidad de las
Américas, Institucion de Educacién Superior ubicada en la categoria B, inicié el periodo de
matriculacion en enero del 2021, para dar inicio a las clase en el mes de octubre del 2021, por un costo
total de $13,000.00, y en virtud de que la Unidad de Planificacion y Desarrollo Institucional informé
mediante memorando No. ESPE-UPDI-2021-0607-M que no se cuenta con presupuesto para becas,
y a fin de no perder el cupo aprobado, la sefiora servidora publica, Licenciada Clara Gualotufia Vasco,
realizé la cancelacién del 50% del costo de maestria con fondos propios, conforme factura anexa para
cursar la maestria en octubre del afio en curso”.

Que, mediante informe Nro. UTHM-ESPE-e-6-2021-0606 de 09 de noviembre de 2021, la Ing. Giomara
Mahauad, Directora de la Unidad de Talento Humano, recomienda: “Sustentado enel Art. 2, 71, 72, 73
y 74 de la Ley Organica del servicio Publico, y el articulo 32 y 33 del Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas institucional, y por ser de interés de la Universidad, el desarrollo profesional, técnico y
personal de las y los servidores publicos, para lograr el pertinente mejoramiento, eficiencia, eficacia,
calidad, productividad del Estado y de sus instituciones, dentro de la carrera del servicio publico, esta
Unidad se permite recomendar que la Comision de Becas analice favorablemente y recomendar el
otorgamiento de una beca institucional por $ 6.500,00 ddlares de los Estados Unidos de América, para
gue la Licenciada Clara Luz Gualotufia Vasco, Fisioterapista, Servidora Publica 5, curse la maestria
en Terapia Manual Ortopédica Integral, en la Universidad de las Américas, Institucion de Educacion
Superior ubicada en la categoria B. Establecer como periodo de devengamiento tres afio (Sic) y tres
meses, en consideracion que el periodo oficial de estudios es de un afio y un mes, en aplicaciéon de lo
prescrito en los articulos 210 y 211 del Reglamento General a la LOSEP, el contrato de devengamiento
determinard la fecha y las condiciones desde que regira, se recomienda el otorgamiento de garantias
pertinentes”

Que, a través de la Matriz de beca para estudios de maestria de servidores publicos Nro. 1, de 09 de
noviembre de 2021, suscrita por la Ing. Giomara Mahauad, Directora de Talento Humano y la Ing.
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Diana Lépez, Analista de Talento Humano, se establecen los beneficios, el tipo de programa, su tiempo
de inicio y finalizacién, etc., en cuanto al programa cursado por la Lcda. Clara Luz Gualotufia.

Que, el Informe de Comisién de Becas Nro. 034-2021, de fecha 24 de noviembre de 2021, suscrito por
el Tcrn. Edison Haro, PhD, Presidente de la Comision de Becas (E), en su parte pertinente menciona:
“OTORGAR beca al cincuenta por ciento (50%) a la LCDA. CLARA LUZ GUALOTUNA VASCO,
portadora de la cédula de ciudadania Nro. 171220265- 2, servidora publica, fisioterapista de la
Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, Matriz, por la cantidad de seis mil quinientos dolares de
los Estados Unidos de América (USD$ 6.500,000); a fin de que curse el programa de Maestria en
Terapia Manual Ortopédica Integral, el cual se desarrollara en la Universidad de las Américas ubicada
en la provincia de Pichincha-Ecuador, desde el mes de octubre de 2021 hasta el mes de octubre de
2022

Que, mediante Oficio Nro. CCFFAA-JCC-DIEDMIL-P-2021-12165 de 21 de octubre de 2021, suscrito
por el Vicealmirante Jorge Fernando Cabrera Espinosa, Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas, que: “(...) se designa al sefior CRNL. C.S.M. PATRICIO XAVIER MOLINA SIMBANA, PHD,
como Vicerrector Académico General de la Universidad de las Fuerzas Armadas UFA-ESPE (...)”;

Que, el articulo 33, literal a), séptimo inciso del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas—
ESPE, determina que es atribucion del Consejo Académico en el ambito de docencia: “Aprobar los
informes para el otorgamiento de becas y ayudas econémicas, que presente la comision designada
para el efecto, conforme el Reglamento de Becas y Ayudas Economicas de la Universidad” en
concordancia con el Art. 25 del Reglamento de Becas que sefala: “La Comisién de Becas en funcion
de la matriz presentada y con sujecion a la disponibilidad de recursos, recomendara la aprobacion de
las becas al Consejo Académico; quién certificara la informacion y notificara al Rectorado, solicitando
la resolucion para aprobacion de la beca y la emision de la orden de rectorado la que validara la
adjudicacion de la beca”

En ejercicio de sus atribuciones.

RESUELVE

Art.1.- Acoger el Informe de la Comisién de Becas Nro. 034-2021 de fecha 24 de noviembre de 2021;
y, en este sentido se recomienda al sefior Rector lo siguiente:

a) Otorgar a la Lcda. Clara Luz Gualotufia Vasco, servidora publica con nombramiento, fisioterapista
de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, Matriz, la beca al cincuenta por ciento (50%), del
costo total de la maestria (Costo total de maestria: USD$ 13.000,000), esto es, la cantidad de seis mil
quinientos délares de los Estados Unidos de América (USD$ 6.500,000); a fin de que curse el programa
de Maestria en Terapia Manual Ortopédica Integral, el cual se desarrollara en la Universidad de las
Ameéricas ubicada en la provincia de Pichincha-Ecuador, desde el mes de octubre de 2021 hasta el
mes de octubre de 2022.

Art. 2.- De ser favorable, en lo que respecta al devengamiento de la beca otorgada a la Lcda. Clara
Luz Gualotufia Vasco se recomienda tomar en cuenta lo sefialado el informe Nro. UTHM-ESPE-e-6-
2021-0606 de 09 de noviembre de 2021, suscrito por la Ing. Giomara Mahauad, Directora de la Unidad
de Talento Humano”, esto es de 3 afios 3 meses.
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Art. 3.- Se recomienda solicitar a la Unidad de Asesoria Juridica, elabore el contrato respectivo.

Notifiquese y camplase.

Expedida en el Vicerrectorado Académico General de la Universidad de las Fuerzas Armadas— ESPE,
el 14 de diciembre de 2021.

S Y AVI ER MOLI NA
R S| VBANA

CRNL. C.S.M. PATRICIO XAVIER MOLINA S[MBANA, PHD
PRESIDENTE DEL CONSEJO ACADEMICO
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