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UNWEHSID&D DE LAS FUERZAS AHMADAB
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

CONSEJO ACADEMICO
RESOLUCION ESPE-CA-RES-2023-0044

Referencia: Acta nro. ESPE-CA-CS0-2023-019, sesion de 23 de junio de 2023

El Consejo de Académico de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, en uso de las
atribuciones conferidas en el articulo 33 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas
- ESPE:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefala: “El derecho a la
seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constituciéon y en la existencia de normas
juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes”,

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefala: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos
en la Constitucion”,

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefala: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion (...)”

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador senala: “Finalidad del
Sistema de Educacion Superior. - El Sistema de Educacion Superior tiene como finalidad la
formacioén académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica
y tecnolégica; la innovacién, promocién, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del
régimen de desarrollo”,

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “El Estado
reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion (...)”; en concordancia con el articulo 17 de la Ley Organica de
Educacién Superior (LOES);

Que, el articulo 30 del Cddigo Civil establece: “Art. 30.- Se llama fuerza mayor o caso fortuito,
el imprevisto a que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto, el apresamiento de
enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.”;

Que, el articulo 17 de la LOES senala: “Reconocimiento de la autonomia responsable. - El
Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion
de la Republica™,
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Que, el articulo 18 de la LOES sefala: “Ejercicio de la autonomia responsable. - La autonomia
responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (...) e) La
libertad para gestionar sus procesos internos (...)",

Que, el articulo 107 de la LOES establece: “El principio de pertinencia consiste en que la
educacion superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacion
nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y
tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacion superior
articularan su oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacion con la sociedad, a
la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la
innovacion y diversificacion de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado
ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demograficas locales, provinciales y
regionales; a la vinculacion con la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la
region, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia™;

Que, el articulo 22 de la Ley Organica de Servicio Publico (LOSEP) menciona: “Deberes de las
o los servidores publicos. - Son deberes de las y los servidores publicos: (...) b) Cumplir
personalmente con las obligaciones de su puesto, con solicitud, eficiencia, calidez, solidaridad
y en funcidn del bien colectivo, con la diligencia que emplean generalmente en la administracion
de sus propias actividades”,

Que, el articulo 41 de la LOSEP menciona: “Responsabilidad administrativa. - La servidora o
servidor publico que incumpliere sus obligaciones o contraviniere las disposiciones de esta Ley,
sus reglamentos, asi como las leyes y normativa conexa, incurriré en responsabilidad
administrativa que sera sancionada disciplinariamente, sin perjuicio de la accion civil o penal
que pudiere originar el mismo hecho. La sancién administrativa se aplicara conforme a las
garantias basicas del derecho a la defensa y el debido proceso”,

Que, el articulo 1 del Estatuto de la Universidad de la Fuerzas Armadas - ESPE establece: “La
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, es una institucion de educaciéon superior, con
personeria juridica, de derecho publico, y sin fines de lucro; con autonomia académica,
administrativa, financiera organica y patrimonio propio. (...)”;

Que, el articulo 12 del Estatuto de la Universidad de la Fuerzas Armadas - ESPE establece: “E/
Honorable Consejo Universitario es el érgano colegiado de cogobierno superior y autoridad
maxima de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE”,

Que, el articulo 32 del Estatuto de la Universidad de la Fuerzas Armadas - ESPE menciona: “E/
Consejo Académico, esta integrado por los siguientes miembros: a. Vicerrector Académico
General, quien lo presidira o su delegado; b. Vicerrector de Docencia, quien intervendra para
tratamiento de asuntos de docencia, o su delegado; c. Vicerrector de Investigacion, Innovacién
y Transferencia de Tecnologia, quien intervendra para tratamiento de asuntos de investigacion,
innovacioén y transferencia de tecnologia, o su delegado; y, d. Tres directores de departamento,
designados por el Rector de la siguiente manera: uno por los campos de conocimiento técnico,
uno por el campo de seguridad y defensa, y, uno por los campos administrativos y sociales. En
caso de ausencia temporal de estos miembros seran reemplazados por un miembro del consejo
de departamento respectivo, en orden de precedencia; y en caso de ausencia definitiva, el
Rector realizaré una nueva designacion (...)”,

Que, el articulo 33 del Estatuto de la Universidad de la Fuerzas Armadas - ESPE establece: “El
Consejo Académico tendra los siguientes deberes y atribuciones: (...) Aprobar los informes
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para el otorgamiento de becas y ayudas economicas, que presente la comision designada para
el efecto, conforme el Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad; Las
demas que sefialen la ley, el Estatuto y reglamentos de la universidad. (...). b. Aprobar reformas
al Estatuto, y someterlas a la validacion y verificacion de la autoridad”;

Que el articulo 98 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE, Codificado menciona: “En caso de que el beneficiario llegare a
necesitar una suspension de la beca por caso fortuito o fuerza mayor, debera solicitar de forma
motivada, este particular a su administrador de contrato, para que eleve la solicitud, por medio
del informe técnico correspondiente a la Comision de Becas, la que mediante informe
recomendara al Consejo Académico, para su resolucion y posterior decisién del Rector sobre
el particular. La suspension de la beca implica la interrupcion de los derechos y obligaciones
del contrato de beca, por el tiempo establecido en la Orden de Rectorado que para el efecto se
emita. El plazo de suspension no superara los 180 dias y el beneficiario debera solicitar, dentro
del mismo tiempo suspendido, al administrador de contrato, segun corresponda, se levante la
suspension para continuar en goce de los derechos y obligaciones contraidas en el contrato de
beca, caso contrario la Universidad dara por terminado el contrato de forma unilateral, por
incumplimiento de las obligaciones”,

Que, la orden de rectorado nro. 2017-233-ESPE-d, de fecha 01 de septiembre de 2017, suscrita
por el Crnl. Edgar Ramiro Pazmifio Orellana, Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas
- ESPE, menciona: “Otorgar beca y Licencia con remuneracion a la Ing. Nancy Ivett Paredes
Teran (...) para que curse el Doctorado en Ingenieria en el érea de Enfasis en Ingenieria
Eléctrica y Electronica ofertado por la Universidad del Valle, de la ciudad de Cali Colombia”,

Que, el contrato nro. 2017-027-BL-DOC-ESPE-a2, de fecha 18 de septiembre de 2017, suscrito
por el Crnl. Victor Hugo Nieto Barros, Vicerrector Administrativo; y, la Ing. Nancy lvett Paredes
Teran, tiene como objeto el compromiso de devengamiento, por el otorgamiento de la beca
desde el 01 de agosto de 2017;

Que, la orden de rectorado nro. 2018-167-ESPE-a-1, de fecha 27 de julio de 2018, suscrita por
el Tcrn. Humberto Parra Cardenas, Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
menciona: “Autorizar a la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran (...) la reprogramacion solicitada de
las fechas de ejecucion de las estancias de estudio (...) que se desarrollaran desde el afio 2018
hasta el 2021 (...)”;

Que, el contrato modificatorio al contrato nro. 2017-027-BL-DOC-ESPE-a2, de fecha 03 de
agosto de 2018, suscrito por el Crnl. Victor Hugo Nieto Barros, Vicerrector Administrativo; y, la
Ing. Nancy Ivett Paredes Teran, tiene como objeto reprogramar las fechas de ejecucion de las
estancias de estudio;

Que, la orden de rectorado nro. 2021-147-ESPE-a-1, de fecha 19 de octubre de 2021, suscrita
por el Tcrn. Humberto Parra Cardenas, Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas -
ESPE, menciona: “(...) Autorizar a la referida profesional, ejecute la estancia prevista para el
ano 2021 de manera virtual debido a que las actividades en la Universidad del Valle Colombia,
siguen realizandose bajo esa modalidad (...), otorgar extension de plazo solicitada por la Ing.
Nancy Ivett Paredes Teran, la cual no contempla uso de licencia desde junio de 2021 hasta el
30 de junio de 2022 (...)",

Que, el informe nro. UTHM-2022-254, de fecha 10 de junio de 2022, suscrito por el Ing. Luis
Lopez, MSc., Analista de 2 de Talento Humano area Docente; Ing. Arcenio Cérdova
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Samaniego, MBA, Especialista de Talento Humano; y, Mayo. Téc. Avc. Jhonathan Andrade
Jativa, Director de la Unidad de Talento Humano, menciona en su parte pertinente: “...) Se
notifique a la sefiora profesora que se ratifica que el periodo de devengamiento por la licencia
con remuneracion por sus estudios es de 8 afios 9 meses, tiempo que se indicé en la Orden de
Rectorado 2021-147-ESPE-a-1, de fecha 29 de octubre del 2021. (...)”,

Que, el contrato modificatorio nro. 2022-139-BECA-DOC-ESPE-a2, al contrato de compromiso
de devengamiento nro. 2017-027-BL-DOC-ESPE-a2, de fecha 08 de julio de 2022, tiene por
objeto entre otros, extender el plazo de beca, desde junio de 2021 hasta el 30 de junio de 2022;

Que, la orden de rectorado nro. 2022-243-ESPE-a-1, de fecha 16 de noviembre de 2022,
suscrita por el Crnl. Victor Villavicencio, Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas -
ESPE, en su parte pertinente menciona: “(...) Aprobarla solicitud de extension de plazo (...)
desde el 01 de julio de 2022 al 30 de junio de 2023 (...)”,

Que, el contrato modificatorio al contrato de compromiso de devengamiento nro. 2017-027-BL-
DOC-ESPE-a2, de fecha 30 de enero de 2023, suscrito por el Crnl. Victor Villavicencio, Rector
de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, la beneficiaria Ing. Nancy Ivett Paredes
Teran, Abg. German Paredes y Sra. Nancy Teran, ambos en calidad de garantes, tiene el objeto
de modificar el plazo de la beca otorgada desde el 01 de julio de 2022 al 30 de junio de 2023;

Que, el informe s/n de fecha 27 de marzo de 2023, suscrito por el Dr. Eduardo Caicedo Bravo,
Director del Grupo Percepcion y Sistemas Inteligentes de la Universidad del Valle, menciona
en su parte principal: (...) la estudiante ha cumplido los objetivos planteados en la tesis en un
98%, la fase de investigacion se encuentra finalizada con resultados innovadores. Por otro lado,
en la fase de Validacion de la Herramienta en la Institucion participante, se encuentra ejecutado
un 90% de avance. La etapa de escritura de la tesis se encuentra en la fase final, la cual esta
siendo sometida a revision interna. (...)”;

Que, el informe nro. DEEL-2023-012, de fecha 28 de marzo de 2023, suscrito por la Ing. Nancy
Paredes Teran, y, el Tcrn. Freddy Pérez Arias, Mgs., Director del Departamento de Eléctrica
Electronica y Telecomunicaciones, menciona en su parte pertinente: “CONCLUSIONES a. La
Ing. Nancy Paredes solicita se analice la suspension de la beca que es beneficiaria, sustentado
en los certificados emitidos por el médico tratante, por el tiempo que ella tuvo reposo médico, y
no pudo realizar la fase de validacion de la herramienta que es parte de su investigacion. b. La
Ing. Nancy Paredes en funcion al reporte enviado por el profesor Eduardo Caicedo, tiene un
avance de cerca el 90% de sus actividades de investigacion, segun informe remito por el Dr.
Caicedo. RECOMENDACIONES a. Acoger la solicitud de suspensiéon del programa de
doctorado por un tiempo de 60 dias en funcién a los dos certificados emitidos por el médico
tratante, tomando en cuenta que en este tiempo no pudo realizar la validacién de la herramienta
que es parte de la investigacion.”,

Que, el memorando nro. ESPE-DEEL-2023-1007-M, de fecha 29 de marzo de 2023, suscrito
por la Ing. Nancy Paredes Teran, dirigido al Tcrn. Freddy Williams Pérez Arias, Mgtr., Director
del Departamento de Eléctrica, Electronica y Telecomunicaciones, menciona: “(...) solicito a
usted serior director, como administrador de mi contrato de beca, que por su intermedio se
gestione la suspension de mi beca, debido a problemas de salud presentados en mi pierna
izquierda, en funcion al Art. 100 del Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de la
Universidad de las Fuerzas Armadas (...) solicito a usted se analice la suspensioén de mi beca
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por el tiempo de 60 dias, en funcién al tiempo de reposo dado por el médico y que se pueden
corroborar en los certificados emitidos por él (...)"

Que, el informe nro. DEEL-2023-015, de fecha 30 de marzo de 2023, suscrito por el Tcrn.
Freddy Pérez Arias, Mgs., Director del Departamento de Eléctrica, Electronica y
Telecomunicaciones, menciona: “(...) CONCLUSIONES a. La Ing. Nancy Paredes solicita se
analice la suspension de la beca que es beneficiaria, sustentado en los certificados emitidos
por el médico tratante, por el tiempo que ella tuvo reposo médico, y no pudo realizar la fase de
validacion de la herramienta que es parte de su investigacion. b. La Ing. Nancy Paredes remite
el documento de la Fundacién Virgen de la Merced, donde abala el trabajo que se encontraba
realizando en la Institucién y las fechas que ella menciona sobre la calamidad presentada. c.
La Ing. Nancy Paredes en funcion al reporte enviado por el profesor Eduardo Caicedo, tiene un
avance de cerca el 90% de sus actividades de investigacion, pero a fin de evitar con
inconvenientes en los plazos vigentes solicita acogerse a en su Art. 100, menciona que “En
caso que el beneficiario llegare a necesitar una suspension de la beca por caso fortuito o fuerza
mayor, debera solicitar de forma motivada, este particular a su administrador de contrato, para
que eleve la solicitud, por medio del informe técnico correspondiente a la Comisién de Becas,
la que mediante informe recomendara al Consejo Académico... “ aprobado con Resolucion
ESPE-HCU-RES-2021-044 de fecha 18 de junio de 2021 RECOMENDACION Acoger la
solicitud de suspension del programa de doctorado por un tiempo de 60 dias en funcién a los
dos certificados emitidos por el médico tratante, tomando en cuenta que en este tiempo no pudo
realizar la validacion de la herramienta que es parte de la investigacion y se acoge Art. 100,
menciona que “En caso que el beneficiario llegare a necesitar una suspension de la beca por
caso fortuito o fuerza mayor, debera solicitar de forma motivada, este particular a su
administrador de contrato, para que eleve la solicitud, por medio del informe técnico
correspondiente a la Comision de Becas, la que mediante informe recomendara al Consejo
Académico”,

Que, el memorando nro. ESPE-DEEL-2023-1039-M, de fecha 31 de marzo de 2023, suscrito
por el Tcrn. Freddy Pérez Arias, Mgs., Director del Departamento de Eléctrica, Electronica y
Telecomunicaciones, dirigido al Tcrn. Edison Eduardo Haro Albuja, PhD, Vicerrector de
Docencia, menciona: “en calidad de Administrador del contrato de beca de Doctorado de la Ing.
Nancy Paredes, me permito solicitar de Usted mi Teniente Coronel, en calidad de Presidente
de la Comisiéon de Becas, se digne autorizar y disponer se realice el tramite pertinente de
suspension de la beca otorgada a la mencionada Docente, para lo cual me permito remitir en
archivo adjunto, la documentacion correspondiente y el Informe de Administrador de Contrato.”,

Que, el memorando nro. ESPE-VDC-2023-1845-M, de fecha 18 de abril de 2023, suscrito por
el Tern. Edison Eduardo Haro Albuja, PhD, Vicerrector de Docencia, dirigido al Tcrn. Freddy
Williams Pérez Arias, Mgtr., Director del Departamento de Eléctrica, Electrénica y
Telecomunicaciones, en su parte principal menciona: “(...) por medio del presente agradeceré
a usted, sefior Director, en su calidad de Administrador de Contrato realizar las siguientes
acciones: 1. Gestionar con la Unidad de Talento Humano la calificacion del suceso ocurrido con
la mencionada profesional, como caso fortuito o fuerza mayor. 2. Disponer a la Ing. Nancy Ivett
Paredes Teran, se informe las fechas de inicio y levantamiento de la suspension de beca, a fin
de optimizar la gestion respectiva para la legalizaciéon de la Orden de Rectorado y suscripcion
del contrato modificatorio, en caso de que se apruebe la solicitud, considerando lo estipulado
en el Art. 100 del Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas.”,
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Que, el memorando nro. ESPE-UTHM-2023-1741-M, de fecha 20 de abril de 2023, suscrito por
el Tern. EMT. Avc. Edixon Rodrigo Pacheco Cabrera, Mgtr., Director de la Unidad de Talento
Humano, dirigido al Tcrn. Freddy Williams Pérez Arias, Mgtr., Director del Departamento de
Eléctrica, Electronica y Telecomunicaciones, menciona: “(...) Sobre la base del razonamiento
antes expuesto, y en consideracion de los principios de legalidad, seguridad juridica, y debido
proceso, previstos en la Constitucion de la Republica del Ecuador, y considerando que el
pronunciamiento sobre la solicitud de suspension de beca en caso fortuito o la fuerza mayor,
juridicamente se encuentra reglada en articulo 100 del Reglamento de Becas y ayudas
economicas de la Universidad, esta Unidad de Talento Humano recomienda se canalice a
través del Administrador de Contrato.”,

Que, el informe nro. DEEL-2023-018, de fecha 27 de abril de 2023, suscrito por la Ing. Nancy
Paredes Teran, menciona en su parte pertinente: “(...) a. La Ing. Nancy Paredes solicita se
analice la suspension de la beca que es beneficiaria, sustentado en los certificados emitidos
por el médico tratante, ademas del informe médico, por el tiempo que ella tuvo reposo, y no
pudo desplazarse de un lugar a otro, lo que limito que pueda realizar la fase de validacion de
la herramienta que desarrollé para su investigacion para el apoyo a terapias a pesonas con
Sindrome de Down. b. La Ing. Nancy Paredes remite el fundamento juridico realizado con su
abogado que abala que los hechos sucedidos corresponden a un caso fortuito o fuerza mayor.
RECOMENDACIONES Acoger el escrito que abala que los hechos sucedidos corresponden a
un caso fortuito o fuerza mayor y continuar el tramite para la solicitud de suspension del
programa de doctorado por un tiempo de 60 dias, en funcion a los dos certificados emitidos por
el médico tratante y el informe médico presentado, tomando en cuenta que en este tiempo no
pudo realizar desplazamientos de un lugar a otros para la validacion de la herramienta que es
parte de la investigacion, debido a problemas en su movilidad.”,

Que, el oficio s/n de fecha 27 de abril de 2023, suscrito por la Ing. Nancy Paredes Teran; y, su
abogado patrocinador Dr. Dario Yanez Erazo, dirigido al Tcrn. Freddy Williams Pérez Arias,
Mgtr., Administrador del Contrato de la Beca de la Ing. Nancy Paredes, menciona: “(...) Debido
a las circunstancias de caso fortuito derivadas de la intervencion quirdrgica realizada a la
compareciente Ing. Nancy lvett Paredes Teran, lo que ha ocasionado restricciones en la
movilidad, la compareciente no pudo la realizar la actividad de validacién de la herramienta
desarrollada dentro de su proceso de investigacion de Doctorado entre el 11 de diciembre del
2022 y el 8 de febrero del 2023, pues para hacer esta actividad debia trasladarse a la
“Fundacion Virgen de la Merced” para hacer la toma de datos. Esto ha causado un retraso en
esta etapa, la cual fue retomada la primera semana del mes de marzo; por lo que se solicita
que este periodo desde la intervencion quirdrgica el dia 11 de diciembre del 2022 y la fase de
reposo segun indican los certificados médicos remitidos hasta el 8 de febrero de 2023, no sean
contabilizados en la beca que es beneficiaria la Ing. Nancy lvett Paredes Teran, ya que se ha
probado con los certificados médicos que en este periodo no podia realizar actividades que
ameriten desplazarme de un lugar a otro lo que imposibilitaba la realizaciéon de esa fase del
proyecto.”,;

Que, el memorando nro. ESPE-DEEL-2023-1344-M, de fecha 28 de abril de 2023, suscrito por
el Tcrn. Freddy Williams Pérez Arias, Mgtr., Director del Departamento de Eléctrica, Electrénica
y Telecomunicaciones, dirigido al Tcrn. Edison Eduardo Haro Albuja, PhD, Vicerrector de
Docencia, menciona: “(...) me permito solicitar de Usted mi Teniente Coronel, se digne autorizar
y disponer a la Comision de Becas se considere la solicitud de la Becaria y se continte con el
tramite pertinente de suspension de la beca otorgada a la mencionada profesional”;
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Que, el informe nro. DEEL-2023-019, de fecha 28 de abril de 2023, suscrito por el Tcrn. Freddy
Pérez Arias, Mgtr., Director del Departamento de Eléctrica, Electronica y Telecomunicaciones,
menciona: “CONCLUSIONES a. Segun los documentos legales remitidos por la Ing. Nancy
Paredes se procede a considerar los hechos ocurridos a la becaria debido a la imposibilidad de
desplazarse al lugar donde realizaba la validacion de la herramienta que es parte de su proceso
de investigacion dentro de su doctorado como un caso fortuito o fuerza mayor. b. Se analiza los
pedidos fundamentados para la suspension de la beca que es beneficiaria, sustentado en los
certificados emitidos por el médico tratante y en el informe médico adicional que es remitido por
la becaria, por el tiempo que ella tuvo reposo médico, y no pudo realizar la fase de validacion
de la herramienta que es parte de su investigacion. RECOMENDACIONES a. Acoger el escrito
remitido por la becaria que abala que los hechos sucedidos a la Ing. Nancy Paredes
corresponden a un caso fortuito o fuerza mayor y se recomienda que se continte el tramite para
la solicitud de suspensién del programa de doctorado bajo esta figura. b. Tramitar la solicitud
para que el proceso de suspension sea contabilizado por el tiempo de 60 dias es decir desde
el 11 de diciembre de 2022 hasta el 8 de febrero de 2023, levantandose la suspension a partir
del 9 de febrero del presente, en funcion a los dos certificados emitidos por el médico tratante
y del informe médico, tomando en cuenta que en este tiempo no pudo realizar desplazamientos
de un lugar a otros para la validacion de la herramienta que es parte de la investigacion, por
problemas en su movilidad.”,

Que, el memorando nro. ESPE-VDC-2023-2183-M, de fecha 08 de mayo de 2023, suscrito por
la Ing. Silvana Alexandra Coral Proafo, Mgtr., Coordinadora de Becas, dirigido a la Abg.
Michelle Katherine Benavides Guzman, Mgtr., Secretaria de la Comisién de Becas, menciona:
“(...) me permito informar por su intermedio a los miembros de la Comisién de Becas, que, la
beca otorgada a la mencionada profesional, inici6 el 1 de septiembre 2017 (fecha de
legalizacién de la Orden de Rectorado 2017-233-ESPE-d con la que se otorgé la beca) hasta
el 29 de agosto de 2023, esta ultima fecha se considera, en caso de que los 6rganos
competentes, aprueben la solicitud suspension de beca requerida por la Ing. Nancy Paredes;
en funcién de lo cual se establece que la duracion de la beca es de 5 afios y 10 meses, debido
a que no se considera el periodo de suspension. (...) la Ing. Nancy Ivett Paredes Teran debera
devengar por el otorgamiento de la beca de estudios, un tiempo de 11 afios y 8 meses. (...)”,

Que, el informe de la Comision de Becas nro. 018-2023, suscrito por el Tcrn. Edison Eduardo
Haro Albuja, PhD, Presidente, en su parte pertinente menciona: “(...) ACEPTAR la solicitud de
suspension de plazos (por caso fortuito o fuerza mayor), presentada por la ING. NANCY
PAREDES TERAN, docente del Departamento de Eléctrica Electrénica y Telecomunicaciones
de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE-Matriz, desde el 11 de diciembre de 2022
hasta el 8 de febrero de 2023 (2 meses), levantandose la suspension a partir del 9 de febrero
de 2023. (...)",

Que, el memorando nro. ESPE-VDC-2023-2449-M, de fecha 22 de mayo de 2023, suscrito por
la Ing. Silvana Alexandra Coral Proano, Mgtr., Coordinadora de Becas, dirigido a la Abg.
Michelle Katherine Benavides Guzman, Mgtr., Secretaria de la Comisién de Becas, menciona:
“En referencia a Memorando Nro. ESPE-VDC-2023-2183-M de 08 de mayo de 2023, que tiene
relacion con la solicitud de suspension por caso fortuito o fuerza mayor de la beca de estudios
de Doctorado en Ingenieria, area de énfasis en Ingenieria Eléctrica y Electrénica en la
Universidad del Valle de la Ing. Paredes Teran Nancy lvett, sirvase encontrar adjunto sefiorita
Secretaria, la matriz de beca No. 010-2023.CCB correspondiente a mencionada becaria, a fin
de continuar el tramite pertinente.”.;
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Que, el memorando nro. ESPE-VDC-2023-2458-M, de fecha 22 de mayo de 20023, suscrito
por el Tern. Edison Eduardo Haro Albuja, PhD, Vicerrector de Docencia, dirigido al Crnl. C.S.M.
Patricio Xavier Molina Simbafna, PhD, Vicerrector Académico General, menciona: “(...) me
permito remitir a usted mi Crnl., y por su intermedio al Consejo Académico el Informe de
Comisién de Becas Nro. 018-2023 de sesion de 16 de mayo de 2023, el cual se anexa al
presente, referente a la solicitud de suspension de beca de estudios doctorales de la Ing. Nancy
Paredes Teran, asi como la documentacion que sustenta el mencionado informe, a fin de
continuar el tramite pertinente.”,

Que, en sesion ordinaria del Consejo Académico de 23 de junio de 2023, al tratar el segundo
punto del orden del dia, se conocio la solicitud de suspension de beca de estudios doctorales
de la Ing. Nancy Paredes Teran, y una vez analizada la documentacion, los miembros
resolvieron por unanimidad de los presentes, aprobar dicho punto;

Que, mediante oficio nro. CCFFAA-JCC-DIEDMIL-P-2021-12165 de 21 de octubre de 2021,
suscrito por el Vicealmirante Jorge Fernando Cabrera Espinosa, Jefe del Comando Conjunto
de las Fuerzas Armadas, que: “(...) se designa al sefior CRNL. C.S.M. PATRICIO XAVIER
MOLINA SIMBANA, PHD, como Vicerrector Académico General de la Universidad de las
Fuerzas Armadas UFA-ESPE (...)"y,

Que, el articulo 33, literal a), del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
determina que es atribucién del Consejo Académico en el &mbito de docencia, entre varias
cosas, “Aprobar los informes para el otorgamiento de becas y ayudas economicas, que
presente la comision designada para el efecto, conforme el Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas de la Universidad (...) Conocer y resolver los asuntos puestos a su consideracion
por el Vicerrector de Docencia (...)".

En ejercicio de sus atribuciones.
RESUELVE

Art. 1. Acoger parcialmente el informe nro. DEEL-2023-019 de fecha 28 de abril de 2023,
suscrito por el Director del Departamento de Eléctrica Electronica y Telecomunicaciones y
Administrador de Contrato de Beca; asi como el informe nro. 018-2023 suscrito por el
Presidente de la Comision de Becas; y, recomendar al sefior Rector lo siguiente:

a) ACEPTAR la solicitud de suspension de plazos (por caso fortuito o fuerza mayor),
presentada por la ING. NANCY PAREDES TERAN, docente del Departamento de
Eléctrica Electronica y Telecomunicaciones de la Universidad de las Fuerzas
Armadas - ESPE matriz, desde el 11 de diciembre de 2022 hasta el 08 de febrero
de 2023 (2 meses), levantandose la suspension a partir del 9 de febrero de 2023.

b) De ser aceptada la recomendacion en base al articulo precedente, se debera
CONSIDERAR lo establecido en el informe de Talento Humano nro. UTHM-2022-
254 sobre el devengamiento por licencia con remuneracion de 8 afios y 9 meses;
asi como en el memorando nro. ESPE-VDC-2023-2183-M de fecha 08 de mayo de
2023, suscrito por la Coordinadora de Becas, en lo referente al devengamiento por
el otorgamiento de la beca de estudios, establecida por un tiempo de 11 afios y 8
meses, tomando en consideracion que el devengamiento de la beca y de las
licencias respectivas, se lo realizara simultaneamente hasta que sean cumplidos en
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su totalidad.

c) De ser aceptada la recomendacion, se debera ELABORAR la respectiva orden de
rectorado en base a establecido en la matriz de beca nro. 010-2023.CCB, misma
que formara parte constitutiva e inseparable de la presente resolucién.

d) De ser aceptada la recomendacion, se debera DISPONER a la Unidad de Asesoria
Juridica elabore el contrato modificatorio respectivo considerando que la beca
otorgada, inicié el 1 de septiembre 2017 hasta el 29 de agosto de 2023; en funcion
de lo cual se establece que la duracion de la beca es de 5 afios y 10 meses, debido
a que no se consideraria el periodo de suspension.

Art. 2. Del cumplimento de la presente resolucion se encargara al Vicerrector de Docencia, al
Director de la Unidad de Talento Humano, a la Unidad de Asesoria Juridica; y, al Administrador
de Contrato.

Notifiquese y cumplase.

Expedida en el Vicerrectorado Académico General de la Universidad de las Fuerzas Armadas
- ESPE, el 23 de junio de 2023.

CRNL. C.S.M. PATRICIO XAVIER MOLINA SI'MBANA, PHD
PRESIDENTE DEL CONSEJO ACADEMICO
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VICERRECTORADO DE DOCENCIA
COMISION DE BECAS

MATRIZ DE BECA No. 010-2023.CCB FECHA: 19 DE MAYO DE 2023
DATOS GENERALES DEL BENEFICIARIO DE BECA
APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA NACIONALIDAD DIRECCIGON DOMICILIO EDAD GENERO CORREO ELECTRONICO TELEFONO
5 URB. EL COLIBRI Il, AV. GRAL. PINTAG Y CALLE . 0984250154
PAREDES TERAN NANCY IVETT g ! niparedes@espe.edu.ec
1803058021 | ECUATORIANA TANDAZO, SANGOLQU 44 FEMENINO p: @esp 091775
FORMACION ACADEMICA INFORMACION LABORAL
TITULO PROFESIONAL ESPECIALIDAD | 'NSTITUCION ANo NIVELDE DEPARTAMENTO AREA DEL CONOCIMIENTO ASIGNATURAS QUE DICTA
EDUCATIVA EDUCACION
INGENIERA EN ELECTRONICA Y . 200 o
TELECOMUNICACIONES 4 TERCER
) UNIVERSIDAD ELECTRICA Y ELECTRONICA * SISTEMAS ELECTRONICOS ELECTRONICA FUNDAMENTAL
MAGISTER EN GESTION DE PROYECTOS TECNOLGGIEA 012 o
S0CIO PRODUCTIVOS A E CUART!
INDOAMERICA
TIEMPO DE DEDICACION INFORMACION ACADEMICA DEL DOCENTE
ACTA REUNION CERTIFICADO TALENTO HUMANO
. REGISTRA BECA CERTIFICADO
MEDIO TIEMPO ARNOS DE CONSEIO | CALIFICACION DE 5
NOMBRAMIENTO ENTREVISTA 5 EVALUACION SANCION DISCIPLINARIA
PARCIAL | b0 | compLeTo CAMPUS SERVICIO DEPARTAMENT | MERITOS fo
sl NO © si NO
X MATRIZ 14 X N/A N/A N/A X N/A
INFORMACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS
DESARROLLO DEL PROGRAMA TIPO DEL PROGRAMA
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD: LUGAR DE DESTINO/ CAMPUS
EN EL PAIS FUERA DEL PAlS MAESTRIA DOCTORADO
UNIVERSIDAD DEL VALLE COLOMBIA / CALI X X
MODALIDAD DE ESTUDIOS
FIN:E;:QIC’)N FIN:LEI‘;:ﬁlfJN FIN:LEI‘;:ﬁlfJN FECHA INICIO EERODODE
DESCRIPCION DEL PROGRAMA: , FECHA INICIO FECHA MAXIMA| DURACION DE
AL SEMI DisTANCIA | HORARIO PERIODO o ESTUDIOS ESTUDIOS ESTUDIOS Y FIN DE i ESTUDIIOS(NO
PRESENCIAL ESTUDIOS | ACADEMICO | oo o SEGUN (PRIMERA (SEGUNDA | SUSPENSION | oo oo [ Neruve
MATRIZDE | EXTENSIONDE | EXTENSIONDE | DE BECA SUSPENSION)
BECA INICIAL PLAZO) PLAZO)
DOCTORADO EN INGENIERIA, AREA DE ENFASIS EN INGENIERIA ELECTRICA Y
ELECTRONICA
11DE
CONSTITUYE UNA PROPUESTA ACADEMICA DE FORMACION AVANZADA DE RECURSOS| DICIEMBRE DE
HUMANOS CONCEBIDOS ACORDE CON ESTANDARES INTERNACIONALES Y ENMARCADO EN N
LA REALIDAD NACIONAL. AS[ MISMO, SE PERFILA COMO UNA HERRAMIENTA DE X SEMESTRAL Ao o ot 30JUNIO DE 2022 D U | O uoTA | 2808 A0 OSTO el
. , 2017 2021 2023 08 DE DE 2023 MESES
PADRTICIPACION ACTIVA EN LOS PROCESOS GLOBALES DE APERTURA Y MODERNIZACION DEL FEBRERO DE
PAIS Y SE CONVIERTE EN UNA ESTRATEGIA DE POSICIONAMIENTO TANTO EN EL MEDIO 2023
AACADEMICO COMO PRODUCTIVO DEL PAIS
CARTA DE ACEPTACION PROGRAMACION ACADEMICA RECOMENDACION ACADEMICA
si: N/A NO: sk N/A NO: si: N/A N
COSTO TOTAL DEL PROGRAMA
82,29 % DURANTE CUATRO (4) MESES TRES (3) SEMANAS DESDE AGOSTO DE 2018 HASTA DICIEMBRE DE 2018
LICENCIA CON SUELDO 72,92 % DURANTE DE CUATRO MESES TRES SEMANAS DESDE ENERO DE 2019 HASTA JUNIO DE 2019 72,92 % DURANTE UN (1) MES QUINCE (15) DIAS EN FECHAS
POR DEFINIR ENTRE AGOSTO - DICIEMBRE DE 2019
100%
{INFORMEINCI201B2038 DTHE 89,58% EN UN (1) MES ENTRE FEBRERO Y JUNIO DE 2020
™) 89,58% DURANTE UN (1) MES QUINCE (15) DIAS ENTRE AGOSTO - DICIEMBRE DE 2020
91,67% EN DOS (2) MESES POR DEFINIR ENTRE FEBRERO - JUNIO DE 2021
MEMORANDO NRO. ESPE-VAD- |EL VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO INFORMA QUE LA MAGISTER PAREDES TERAN NANCY IVETH, NO HIZO USO DE LAS LICENCIAS PROGRAMADAS PARA EL!
% DE BECA SOLICITADA 2021-0906-M ARO 2020, POR LAS PROHIBICIONES DE MOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL QUE ESTUVIERON VIGENTES COMO CONSECUENCIA DE LA PANDEMIA MUNDIAL
DE 15 DE ABRIL DE 2021 | COVID-19
MEMORANDO Nro. ESPE-UTHM ’ .
EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO SUBROGANTE INFORMA QUE LA MAGISTER PAREDES TERAN NANCY IVETH, NO HIZO USO DE LA LICENCIA PROGRAMADA
2021-1946-M
PARA EL ANO 2021.
DE 31 DE MAYO de 2021
INFORME UTHM-2022-254 D |E- DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO INFORMA AL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE ELECTRICA, ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES, QUE SE
10 DE JUNIO DE 2022 RATIFICA EL PERIODO DE DEVENGAMIENTO POR LA LICENCIA CON REMUNERACION POR SUS ESTUDIOS ES DE 8 ANOS 9 MESES, TIEMPO QUE SE INDICO EN LA]
ORDEN DE RECTORADO 2021-147-ESPE-a-1, DE FECHA DE 29 DE OCTUBRE DE 2021.
2022
2017 2018 2019 2020 2021 EJECUTADO (ANO 2023
B L
RUBROS EJECUTADO EJECUTADO EJECUTADO EJECUTADO EJECUTADO PRIMERA (ANO DE SEGUNDA EXTENSION) COSTOTOTA!
EXTENSION)
$5.700,00 $7.500,00
4*1200,00 + 3*1200/4 = 5700 $5700,00 + $1800,00
DE UNA ESTANCIA DE 4 MESES ,00+ 4
+3 SEMANAS ESPONDIENTE A D
DEL 1 DE AGOSTO AL 21 DE CORR S:ON IENTE A DOS e DE 1 MES E
DICIEMBRE STANCIAS: UNA ESTANCIA DE 1 MES EN
ENTRE FEBRERO y JUNIO
4*1200,00 + 3*1200/4 = 5700
DE UNA ESTANCIA DE 4 MESES
1. VALOR DESEMBOLSO +3 SEMANAS UNA ESTANCIA DE 1 MES +
POR MANUTENCION EN FECHAS POR DEFINIR ENTRE 15 DiAS UNA ESTANCIA DE DOS MESES
(ALIMENTACION, VIVIENDA, ENERO Y JUNIO ENTRE AGOSTO - DICIEMBRE|  EN FECHAS POR DEFINIR $13.200,00
SERVICIOS BASICOS, ENTRE FEBRERO - JUNIO N/A N/A




TRANSPORTE INTERNO)

1200 + 15*1200/30 = 1800 ESTANCIA EJECUTADA DE
DE UNA ESTANCIA 1 MES 15 DANDO UNTOTALDE 2 | MANERA VIRTUAL POR CRISIS
DiAs MESES + 15 DIAS SANITARIA
EN FECHAS POR DEFINIR ENTRE
AGOSTO Y DICIEMBRE ESTANCIAS EJECUTADAS DE
MANERA VIRTUAL
DANDO UN TOTAL DE 6 MESES
+1SEMANA
2. MATRICULA/ $2.470,00 $5.286,00 $5.656,00 $6.052,00 $3.238,00 $324,00
COLEGIATURA/ DERECHOS . 3238+324 N/A $23.026,00
SEGUNDO Y TERCER CUARTO Y QUINTO SEXTO Y SEPTIMO g
DE GRADO PRIMER SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE + DERECHOS DE GRADO

DERECHOS DE GRADO

3. PASAJES AEREOS

UN PASAJE IDA Y VUELTA
QUITO - CALI - QUITO

DOS PASAJES IDA Y VUELTA
QUITO - CALI - QUITO

UN PASAJE IDA Y VUELTA
QUITO - CALI - QUITO

CUATRO PASAIJES IDA Y VUELTA
QUITO - CALI - QUITO

4.COSTOS DE INVESTIGACION,
EDICION DE TESIS Y MATERIAL
BIBLIOGRAFICO

5. SEGURO DE SALUD Y
VIDA

$53,00 $ 56,00 $109,00

CARGO PARTIDAS PRESUP!

TABLA 2. COSTO DE VIDA PARA AMERICA LATINA Y EL CARIBE,
PROGRAMA DE BECAS "UNIVERSIDADES DE EXCELENCIA 2015",
SENESCYT

780206 BECAS Y

UESTARIAS: 730302 PASAJES AL EXTERIOR

COLOMBIA: $1200,00

OBSERVACIONES:

LA PRESENTE MATRIZ REEMPLAZA A LA MATRIZ DE BECA No. 015-2022.CCB DE 13 DE OCTUBRE DE 2022 ANEXA A LA ORDEN DE RECTORADO 2022-243-ESPE-a-1 DE 16 DE NOVIEMBRE DE 2022,

EL DR. EDUARDO CAICEDO BRAVO, Ph.D., TUTOR DE LA BECARIA, MEDIANTE CARTA, DE NOVIEMBRE DE 2020, DIRIGIDA AL DIRECTOR DEL ELECTRICA Y LA ING. PAREDE! IVETT, DEBIDO A LA SANITARIA PROVOCADA POR EL COVID-19, EJECUTG DE MANERA VIRTUAL
LAS DOS ESTANCIAS DEL 2020 QUE SE ENCONTRABAN PLANIFICADAS PARA REALIZARSE DE MANERA PRESENCIAL, TAL COMO CONSTA EN LA MATRIZ DE BECA No. 029-2018.CCB, ANEXA A LA ORDEN DE RECTORADO 2018-167-ESPE-a-1. AS TAMBIEN, MEDIANTE CARTA DE MAYO DE 2021, DIRIGIDA AL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE
ELECTRICA Y ELECTRONICA, INDICO QUE LA ING. PAREDES NO PODRA EJECUTAR LA ESTANCIA PARA EL PRIMER SEMESTRE DEL 2021 DE MANERA PRESENCIAL, DEBIDO A QUE LA ENLA DEL VALLE SE LAS ESTA MANERA VIRTUAL POR CAUSA DE LA PANDEMIA DEL COVID.

15 DE ABRIL DE 2021, INFORMO QUE LA MAGISTER PAREDES WETH, LAS LICENC ELARO 2020, POR DE MOVILIDAD NACIONAL E

QUE ESTUVIERON

NRO.
VIGENTES COMO CONSECUENCIA DE LA PANDEMIA MUNDIAL COVID-19.

EL DIRECTOR DE MEDIANTE Nro. 31 DE MAYO de 2021, LA MAGISTER PAREDES TERAN NANCY IVETH, NO HIZO USO DE LA LICENCIA PROGRAMADA PARA EL ANO 2021.

ELDR. EDUARDO CAICEDO BRAVO, Ph.D., TUTOR DE LA BECARIA, MEDIANTE CARTA DE 30 DE MAYO DE 2021, DIRIGIDA AL DIRECTOR DEL
RECONOCIDAS Y QUE ESTE TRABAJO NO SIEMPRE SE LOGRA DENTRO DE LO PLANIFICADO, OMO LOS.

DE ELECTRICA Y
LA REVISION, SOLICITA SE PERMITA UNA

DENTRO DE LOS REQUISITOS DE SE ESTABLECE Pl
QUE ADJUNTO, HASTA JUNIO DE 2022.

DE ALTO IMPACT

EL DIRECTOR DEL ELECTRICA, Y . DE 05 DE FEBRERO DE LA ON DE LA MATRIZ DE BECA No. 020-2021.CCB ANEXA A LA ORDEN DE RECTORADO 2021-147-ESPE-a-1, MANIFESTANDO QUE EL VALOR
CCORRESPONDIENTE A DERECHOS DE GRADO NO SERA UTILIZADO EN 2021, Y, CON MEMORANDO NRO. ESPE-DEEL-2022-2754-M DE 03 DE OCTUBRE ACLARA QUE EL CONSTAR PARA LA LA BECARIA, EXTENSION DE PLAZO, CUALENLA
PRESENTE MATRIZ SE ELIMINA DEL ANO 2021 EL VALOR CORRESPONDIENTE AL RUBRO "DERECHOS DE GRADO" Y EL MISMO SE ASIGNA EN 2023. ASi TAMBIEN CONFORME REQUERIMIENTO EFECTUADO POR EL SENOR DIRECTOR DEL ELECTRICA, Y
UN PASAJE IDA Y VUELTA EN LA RUTA QUITO-CALI-QUITO EN 2023.

E CONSIDERA LA

ELDR. EDUARDO CAICEDO BRAVO, Ph.D., TUTOR DE LA BECARIA, MEDIANTE CARTA DE 18 DE MAYO DE 2022, DIRIGIDA AL DIRECTOR DEL DE ELECTRICA, OTROS ASPECTOS QUE LA BECARIA SE ENCUENTRA EN LA FASE FINAL DE REVISION DE UN ARTICULO QUE SE
'SOMETERA A REVISION DE REVISTAS DE ALTO IMPACTO CON EL FIN DE CUMPLIR EL oL DE pon LO CUAL SOLICITO SE PERMITA LA EXTENSION DE PLAZO A LA DOCENTE PARA JUNIO DE 2023.
EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO EN INFORME UTHM-2022-254 DE 10 DE JUNIO DE 2022, COMUNICO AL DIRECTOR DEL ELECTRICA, Y QUE SE RATIFICA EL PERIODO DE LA LICENCIA CON POR DELA

DOCENTE, QUE C¢ , DE FECHA DE 29 DE OCTUBRE DE 2021.

CERTIFICADO MEDICO DEL 11 DE DICIEMBRE DE 2022, LEGALIZADO POR EL DR. RICHARD SILVA , MEDICO ESPECIALISTA DE ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA QUE SENALA: LA ING. NANCY PAREDES SE
DEL 11 DE ENERO DE 2023 QUE LE EXTIENDE EL REPOSO POR 30 DIAS MAS, ES DECIR DESDE EL 10 DE ENERO AL 08 DE FEBRERO DE 2023.

‘CON UN REPOSO DE 30 DIAS. CERTIFICADO MEDICO

IA DE RODILLA IZQUIERDA

CON INFORME Nro. DEEL-2023-012 DE 28 MARZO DE 2023 ANEXO AL MEMORANDO Nro. ESPE-DEEL-2023-1007-M DE 29 DE MARZO DE 2023 LA ING. NANCY 6 AL DIRECTOR DEL DE ELECTRICA, Y : " (... SE GESTIONE ESTA SOLICITUD DE
SUSPENSION DE BECA, POR EL TIEMPO QUE DURG LOS DOS CERTIFICADOS MEDICOS EMITIDOS POR MEDICO TRATANTE, ES DECIR 60 DIAS (DESDE EL 11 DE DICIEMBRE HASTA EL 08 DE ICA REALIZADA EN DICIEMBRE DE 2022.

CON INFORME Nro. DEEL-2023-015 DE 30 DE MARZO DE 2023 ANEXO AL MEMORANDO NRO. ESPE-DEEL-2023-1039-M DE 31 DE MARZO DE 2023, EL SENOR DIRECTOR DEL ELECTRICA, Y EN CALIDAD DE DE CONTRATO, /ACOGER LA SOLICITUD DE
SUSPENSION DE BECA DE LA DCOENTE POR UN TIEMPO DE 60 DiAS

CON INFORME DEEL-2023-019 DE 28 DE ABRIL DE 2023 ANEXO AL MEMORANDO NRO. ESPE-DEEL-2023-1344-M DE 28 DE ABRIL DE 2023, EL SENOR DIRECTOR DEL ELECTRICA, ELECTROI EN CALIDAD DE DE CONTRATO, O ACOGER EL ESCI POR LA

BECARIA QUE AVALA QUE LOS ALA ING. NANCY PAREDES C( FUERZA MAYOR Y SE CONTINUE CON EL TRAMITE DE SOLICITUD DE SUSPENSION DE !ECA POR EL TIEMPO DE 60 DIAS, ES DECIR DESDE EL 11 DE DICIEMBRE DE 2022 HASTA EL 08 DE FEBRERO DE 2023.
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